ENTIDAD 470

INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE
RETIROS Y PENSIONES MILITARES




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Instituto de Ayuda Financiera para Pago de Retiros y Pensiones Militares, tiene como
mision contribuir, junto con el Tesoro Nacional, en la financiacibn de los haberes de retiro,
indemnizatorios y de pension correspondientes a los beneficiarios del Instituto. Para ello debe recaudar
fondos y capitalizar reservas a fin de lograr una sostenida y efectiva participacion en el pago de dichos
haberes. Asimismo, debe liquidar y abonar los haberes de los beneficiarios y no beneficiarios.

Con respecto a la politica presupuestaria para el ejercicio 2023, el Organismo propone:

- Continuar contribuyendo con el pago de los retiros y pensiones militares segin lo establece la
legislacion vigente, potenciando el crecimiento del sistema de capitalizacion mediante el
otorgamiento de créditos y préstamos y la diversificacion de los instrumentos de inversion,
incrementando la generacion de recursos, maximizando el rendimiento de cada una de estas
operaciones para continuar consolidando la sustentabilidad del sistema y la participacion del
Instituto en el pago de retiros y pensiones a lo largo del tiempo.

- Profundizar los vinculos con las beneficiarias y los beneficiarios optimizando la comunicacién para
el personal militar en actividad, retirado y sus pensionistas y, a su vez, ampliar la presencia
territorial y fortalecer institucionalmente al Organismo a través de una gestién eficiente y eficaz,
orientada hacia la calidad.

- Continuar con la innovacién tecnoldgica con el fin de alcanzar la excelencia operativa aplicada a la
gestién y eficiencia de los procesos y el mantenimiento de la estructura existente y su adecuacién
a los principios de sustentabilidad.

- Fomentar y fortalecer las politicas de igualdad de género e inclusion y de compromiso social con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

- Enfatizar en la profesionalizacion de las personas de la organizacion, la capacitacién del personal
y en los mecanismos de compensacion y reconocimiento salarial.
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GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES (ENTIDAD)

| BN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE |
3 3 Seguridad Social 280.213.974.000
TOTAL 280.213.974.000
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (ENTIDAD)

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Personal Temporario
Servicios Extraordinarios
Asistencia Social al Personal
Personal contratado

Bienes de Consumo
Productos de Papel, Cartdn e Impresos

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios

Bienes de Uso
Maquinaria y Equipo

Transferencias
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes

280.213.974.000

587.266.000
488.784.696
46.662.052
18.534.458
3.125.562
30.159.232

2.735.000
2.735.000

45.347.000
16.994.000
65.000
288.000
8.600.000
19.400.000

101.000.000
101.000.000

279.477.626.000
279.477.626.000
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CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO

(en pesos)
[) Ingresos Corrientes 114.490.983.000
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social 114.490.983.000
II) Gastos Corrientes 280.112.974.000
Gastos de Consumo 616.148.000
Prestaciones de la Seguridad Social 279.477.626.000
Impuestos Directos 19.200.000
[1l) Result. Econ. Ahorro/Desahorro (I - ) -165.621.991.000
IV) Recursos de Capital 0
V) Gastos de Capital 101.000.000
Inversion Real Directa 101.000.000
VI) Recursos Totales (I + 1V) 114.490.983.000
VIl) Gastos Totales (Il + V) 280.213.974.000
VIII) Result. Financ. antes Contrib. (VI - VII) -165.722.991.000
IX) Contribuciones Figurativas 165.722.991.000
X) Gastos Figurativos 0
XI) Resultado Financiero (VIII + IX - X) 0
XIl) Fuentes Financieras 35.290.000.000
Contribuciones Figurativas para Aplicaciones Financieras 35.290.000.000
XIII) Aplicaciones Financieras 35.290.000.000
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Otros Pasivos 35.290.000.000
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COMPOSICION DE LOS RECURSOS POR RUBROS

RUBRO ESTIMADO

TOTAL 280.213.974.000
Aportes y Contribuciones 114.490.983.000
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social 114.490.983.000
Aportes Personales 63.967.699.507
Contribuciones Patronales 50.523.283.493
Contribuciones Figurativas 165.722.991.000
Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 165.722.991.000
Contrib. de Inst. Seg. Soc. para Financiar Gastos Corrientes 165.722.991.000
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
16 Prestaciones de Instituto de Ayuda 280.213.974.000 168 0
Prevision Social Financiera para Pago de
Retiros y Pensiones
Militares
TOTAL 280.213.974.000 168 0
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PROGRAMA 16
PRESTACIONES DE PREVISION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS Y
PENSIONES MILITARES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo liquidar y abonar los haberes de retiro, indemnizatorios y
de pension correspondientes a los beneficiarios y no beneficiarios con arreglo a la Ley N° 19.101 para
el personal militar y la Ley N° 22.919 y su reglamentacién.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Atencion de Pensiones

Atencion de Retiros

UNIDAD DE MEDIDA

Pensionado

Retirado
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CANTIDAD

28.087

52.314



cODIGO
Actividades:

01

02

03

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Atencidn de Beneficiarios Instituto de Ayuda Financiera

con Aportes para Pago de Retiros y
Pensiones Militares

Apoyo Administrativo y Instituto de Ayuda Financiera

Financiero para Pago de Retiros y

Pensiones Militares

Atencién de Beneficiarios sin Instituto de Ayuda Financiera
Aportes para Pago de Retiros y
Pensiones Militares
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CREDITO

243.198.558.304

736.348.000

36.279.067.696

280.213.974.000



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Personal Temporario
Servicios Extraordinarios
Asistencia Social al Personal
Personal contratado

Bienes de Consumo
Productos de Papel, Cartdén e Impresos

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios

Bienes de Uso

Maquinaria y Equipo

Transferencias

Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes

280.213.974.000

587.266.000
488.784.696
46.662.052
18.534.458
3.125.562
30.159.232

2.735.000
2.735.000

45.347.000
16.994.000
65.000
288.000
8.600.000
19.400.000

101.000.000
101.000.000

279.477.626.000
279.477.626.000
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