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ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSeS), creada en 1991 a través del
Decreto N° 2.741/91, es un organismo descentralizado que desarrolla sus funciones en el ambito del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Tiene a su cargo el acceso a derechos de la
seguridad social y el pago de estas prestaciones y servicios por cuenta y orden del Estado Nacional.
Asimismo desde la vigencia del Decreto N° 897/07, ANSeS es la responsable de la administracién del

Fondo de Garantia de Sustentabilidad (FGS) del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA).

Los lineamientos y objetivos que se desarrollan a continuacién describen una propuesta
de posicionamiento estratégico de la ANSeS, compatible con los lineamientos politicos del Gobierno

Nacional. En ese sentido se proponen los siguientes lineamientos:

Afianzar el sentido de la seguridad social como Derecho Humano.

Fortalecer a través de la seguridad social los valores de Ciudadania, Solidaridad e Inclusién Social.
Lograr una vinculacion empatica, de cercania y sensibilidad social con las y los destinatarias/os de las
prestaciones de la seguridad social.

Integrar ANSeS a la comunidad.

Impulsar de manera transversal la perspectiva de género y diversidad cultural en las politicas del
organismo.

Colocar al FGS como actor central dentro de un proyecto global de desarrollo con inclusién social.
Poner la inteligencia institucional al servicio de la ampliacién y fortalecimiento de la seguridad social.
Orientar las politicas de la Seguridad Social desde un paradigma de derechos humanos. Intervenir
activamente en el disefio de politicas publicas que propicien la cobertura de la seguridad social
entendida como derecho humano fundamental.

Fortalecer los vinculos con las y los destinatarias/os de las politicas del Organismo en clave de sujetos
de derecho.

Contribuir con el establecimiento de un nuevo Contrato de Ciudania Social.

Reforzar los criterios de solidaridad inter e intra generacional y apuntalar el caracter equitativo de las
prestaciones de la seguridad social.

Recuperar y potenciar el rol de ANSeS como actor fundamental en el desarrollo e implementacion de
politicas publicas orientadas a la inclusién social.

Robustecer un sistema previsional que garantice la mayor cobertura posible y asegure sustentabilidad
a largo plazo.

Consolidar un sistema de proteccion social a todos los/as nifios, nifias y adolescentes, con prioridad en
los sectores mas vulnerables.

Disefiar herramientas de atencién ante contingencias para poblaciones especificas, priorizando los
criterios de inclusion y solidaridad social. Incentivar la inclusién financiera de los y las titulares de
derecho.

Ampliar la plataforma de Atencién Virtual, con foco en modalidades amigables de gestidn reconociendo

diferentes niveles de manejo y acceso a la tecnologia por parte de los usuarios/as.
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Mejorar los canales de atencion ofreciendo alternativas que incluyan una mayor cercania de las
Unidades de Atencion a los/as destinatarios/as de las prestaciones de ANSeS.

Disefiar herramientas de intervencion institucional ante la deteccion de situaciones de violencias u otros
emergentes problematicos.

Fomentar el acercamiento del Organismo con la comunidad para lograr una mayor insercion,
despliegue territorial y mejor conocimiento de las necesidades de la ciudadania.

Fomentar acciones de participacion ciudadana y de compromiso comunitario que faciliten la difusion de
las politicas de seguridad social e incluyan procesos locales de gestién de calidad.

Reforzar los canales de atencion para la comunidad, ofreciendo alternativas para evitar que las
personas deban efectuar largos desplazamientos para ser atendidas.

Profundizar la formacién sobre las concepciones de la seguridad social para organizaciones de la
sociedad civil e instituciones intermedias.

Concebir, desarrollar e implementar politicas con perspectiva de género y de diversidad cultural.
Profundizar la perspectiva de género en todo el personal del Organismo.

Fortalecer el Fondo de Garantia de Sustentabilidad (FGS) reorientandolo a intervenciones dirigidas a
fortalecer la soberania econdmica, el desarrollo de la sociedad, del mercado interno y el crecimiento del
pais.

Financiar proyectos de infraestructura estratégica con alto impacto econémico y social.

Redirigir la politica crediticia de ANSeS hacia el fomento del consumo y la expansion del mercado
interno.

Aumentar el valor del Patrimonio del Fondo de Garantia de Sustentabilidad (FGS) y mejorar la calidad
de su composicion.

Desarrollar la formacion de trabajadores y trabajadoras de la seguridad social, motivados y
comprometidos con los lineamientos de la organizacion, implementando un plan de capacitacién con el
fin de asegurar una gestién de 6ptima calidad y un fuerte compromiso.

Gestionar en forma eficiente los procesos internos del Organismo.

Afianzar los sistemas de construccion de informacién fiable y garantizar la transparencia y el acceso a
la informacion publica.

Desarrollar estructuras tecnolégicas, edilicias y administrativas funcionales, sustentables e integradas.
Fortalecer las areas y los procesos institucionales de diagnéstico, implementacion y evaluacion de las
politicas de Seguridad Social.

Lograr una mayor eficiencia y transparencia en la administracién de los gastos del Organismo.
Asegurar el control de la gestidn, integridad, oportunidad y calidad de las prestaciones.

Atender los asuntos legales que surjan respecto a las actividades de la Organizacion.

Afianzar los mecanismos y soportes de gestidn atinentes a lograr el fortalecimiento de la juridicidad en

las actividades y decisiones de ANSeS.
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GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES (ENTIDAD)

| BN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE
3 1 Salud 154.716.552.723
3 3 Seguridad Social 5.327.991.666.479
9 9 Gastos Figurativos 551.644.883.899
TOTAL 6.034.353.103.101
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (ENTIDAD)

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Servicios Extraordinarios
Asistencia Social al Personal
Beneficios y Compensaciones
Personal contratado

Bienes de Consumo
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
Textiles y Vestuario
Productos de Papel, Cartdn e Impresos
Productos de Cuero y Caucho
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes
Productos de Minerales No Metélicos
Productos Metalicos
Otros Bienes de Consumo

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Alquileres y Derechos
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Publicidad y Propaganda
Pasajes y Viaticos
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios
Otros Servicios

Bienes de Uso
Construcciones
Maquinaria y Equipo
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
Activos Intangibles

Transferencias
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transferencias a Otras Entidades del Sector Pulblico Nacional
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
Transferencias al Exterior

Gastos Figurativos
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes
Gastos Fig. de la Adm. Nac. P/Transacciones de Capital

6.034.353.103.101

51.121.599.770
47.350.315.200
596.527.353
758.338.972
1.911.211.489
505.206.756

414.786.534
24.667.815
29.000.000
16.671.328

3.489.300
84.782.645
24.166.562

7.342.146

224.666.738

10.416.833.356
620.337.542
1.320.300.056
1.495.365.962
3.347.199.528
1.106.615.726
904.474.600
230.160.606
1.187.589.056
204.790.280

4.469.011.608
426.770.984
2.161.726.961
650.000
1.879.863.663

5.416.285.987.934
5.177.352.039.950
180.386.552.723
58.477.242.261
70.153.000

551.644.883.899
551.552.640.699
92.243.200
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CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO

(en pesos)

[) Ingresos Corrientes
Ingresos Tributarios
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social
Ingresos No Tributarios
Rentas de la Propiedad

Il) Gastos Corrientes
Gastos de Consumo
Intereses y Otras Rentas de la Propiedad
Otros
Prestaciones de la Seguridad Social
Impuestos Directos
Transferencias Corrientes

[1I) Result. Econ. Ahorro/Desahorro (1 - 1)
IV) Recursos de Capital

V) Gastos de Capital
Inversién Real Directa

VI) Recursos Totales (I + V)

VII) Gastos Totales (Il + V)

VIII) Result. Financ. antes Contrib. (VI - VII)
IX) Contribuciones Figurativas

X) Gastos Figurativos

XI) Resultado Financiero (VIII + IX - X)

XII) Fuentes Financieras
Disminucién de la Inversién Financiera
Endeudamiento Publico e Incremento de Otros Pasivos

XI) Aplicaciones Financieras
Inversion Financiera
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Otros Pasivos

4.973.630.464.945
1.674.948.423.945
2.994.332.794.000
1.025.900.000
303.323.347.000

5.478.239.207.594
61.345.813.572
606.171.541
606.171.541
4.420.472.934.878
1.234.547
995.813.053.056

-504.608.742.649
0

4.469.011.608
4.469.011.608

4.973.630.464.945
5.482.708.219.202
-509.077.754.257
1.438.637.017.525
551.644.883.899
377.914.379.369

4.686.678.250
150.000.000
4.536.678.250

382.601.057.619
301.514.800.000
81.086.257.619
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COMPOSICION DE LOS RECURSOS POR RUBROS

RUBRO

ESTIMADO

TOTAL

Ingresos Tributarios

Sobre la Produccion, el Consumo y las Transacciones
Valor Agregado
Combustibles Liquidos
Débitos y Créditos en Cuentas Bancarias

Sobre el comercio y las transacciones internacionales
Impuesto para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS)

Otros Impuestos
Otros

Ingresos No Tributarios
Otros
No Especificados

Aportes y Contribuciones
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social
Aportes Personales
Contribuciones Patronales

Rentas de la Propiedad
Intereses por Préstamos
Intereses por Préstamos en Moneda Nacional
Intereses por Depdsitos
Intereses por Depdsitos en Moneda Nacional
Intereses por Titulos y Valores
Intereses por Titulos y Valores en Moneda Nacional
Intereses por Titulos y Valores en Moneda Extranjera

Contribuciones Figurativas
Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes
Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos Corrientes

6.412.267.482.470

1.674.948.423.945
1.542.889.196.099
446.853.216.947
124.298.881.295
971.737.097.857
71.357.050.114
71.357.050.114
60.702.177.732
60.702.177.732

1.025.900.000
1.025.900.000
1.025.900.000

2.994.332.794.000
2.994.332.794.000
1.174.759.455.000
1.819.573.339.000

303.323.347.000
73.915.880.000
73.915.880.000
7.402.063.179
7.402.063.179
222.005.403.821
196.899.124.284
25.106.279.537

1.438.637.017.525
1.438.637.017.525
1.438.637.017.525
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

01
16

17

18

19

20

21

30

31

99

TOTAL

Actividades Centrales

Prestaciones
Previsionales

Complementos a las
Prestaciones
Previsionales

Seguro de Desempleo

Asignaciones Familiares

Atencion Ex-Cajas
Provinciales

Atencion Pensiones
Ex-Combatientes y
Régimen Reparatorio Ley
N°26.913

Pension Universal para el
Adulto Mayor

Pensiones No
Contributivas (Decreto N°
746/2017)

Transferencias y
Contribuciones a la
Seguridad Social y
Organismos
Descentralizados

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion
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CREDITO

92.171.015.268
4.050.338.661.855

3.841.400.000

19.326.546.472

733.652.246.600

121.143.451.746

30.270.856.351

77.075.260.646

141.644.704.280

764.888.959.883

6.034.353.103.101

RECURSOS HUMANOS

CARGOS HS. DE

CATEDRA

13.752 0
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
13.752 0



CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

Estas actividades centrales contemplan, principalmente, los servicios administrativos y de
gestion comunes a todos los programas que lleva a cabo el Organismo.
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CcODIGO
Actividades:
01
10

11

12

13

41

Proyectos:

70

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES
Y PROYECTOS

DENOMINACION

Direccién Superior

Otorgamiento y Gestion de
Prestaciones y Servicios de
la Seguridad Social

Administracién y Apoyo
Logistico

Administracién del Fondo de
Garantia de Sustentabilidad
del Sistema Integrado

Previsional Argentino (SIPA)

Coordinacion de Actividades
del Servicio Juridico, del
Disefio de Normas y Actos
Administrativos

Proyecto de Proteccion de
Nifios y J6venes (BIRF N°
8633) (NNA)

Puesta en Valor de los

Edificios Ubicados en la
Provincia de Santa Cruz,
Jefatura Regional SUR I

UNIDAD EJECUTORA

Direccién Ejecutiva

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Operaciones del Fondo de
Garantias de Sustentabilidad

Secretaria Legal y Técnica
de ANSES

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion
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78.377.258.469
1.168.071.959

7.092.533.903

260.040.123

505.968.830

4.340.371.000

20.100.009

91.764.344.293



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Servicios Extraordinarios
Asistencia Social al Personal
Beneficios y Compensaciones
Personal contratado

Bienes de Consumo
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
Textiles y Vestuario
Productos de Papel, Cartdén e Impresos
Productos de Cuero y Caucho
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes
Productos de Minerales No Metélicos
Productos Metalicos
Otros Bienes de Consumo

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Alquileres y Derechos
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Publicidad y Propaganda
Pasajes y Viaticos
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios
Otros Servicios

Bienes de Uso

Construcciones

Maquinaria y Equipo

Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
Activos Intangibles

Transferencias

Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transferencias a Otras Entidades del Sector Publico Nacional
Transferencias al Exterior

92.171.015.268

51.121.599.770
47.350.315.200
596.527.353
758.338.972
1.911.211.489
505.206.756

414.786.534
24.667.815
29.000.000
16.671.328

3.489.300
84.782.645
24.166.562

7.342.146

224.666.738

10.416.833.356
620.337.542
1.320.300.056
1.495.365.962
3.347.199.528
1.106.615.726
904.474.600
230.160.606
1.187.589.056
204.790.280

4.469.011.608
426.770.984
2.161.726.961
650.000
1.879.863.663

25.748.784.000
8.631.000
25.670.000.000
70.153.000
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LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO

01 Desarrollo de Infraestructura Subdireccién Ejecutiva de 406.670.975
Administracién

TOTAL 406.670.975
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SUBPROGRAMA 01
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

En esta categoria programatica se contemplan inversiones en infraestructura edilicia y
equipamiento de la ANSeS.
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CODIGO
Proyectos:

11

12

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

Y PROYECTOS

DENOMINACION

Puesta en Valor,

Remodelacion y Reparacion

Integral de los Edificios
Ubicados en la Jefatura
Regional Litoral

Puesta en Valor de los

Edificios en Uso de ANSES

JR Noreste

Puesta en Valor de Edificios

Ubicados en la Jefatura
Regional Noroeste

Puesta en Valor de los
Edificios Ubicados en la
Jefatura Regional
CONURBANO |

Puesta En Valor Edificios
Regional Sur | (Rio Negro)

Puesta En Valor Edificios
Regional Norte (Tucuman)

Puesta En Valor Edificios
Regional Cuyo (Mendoza)

Puesta En Valor Edificios
Regional Centro (Cérdoba)

Puesta En Valor Edificios
Regional Conurbano |l

Puesta En Valor Edificios
Regional Bonaerense |

Puesta en valor de los
edificios ubicados en la
Jefatura regional SUR II.
(Chubut)

Puesta en valor de los
edificios ubicados en la
Jefatura regional SUR II.
(Tierra del Fuego)

Puesta En Valor Edificios
Regional Norte (Salta 'y
Jujuy)

Puesta En Valor Edificios
Regional Bonaerense I

Puesta En Valor Edificios
Regional Bonaerense llI

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracién

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracién

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion
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CREDITO

75.217.208

71.169.649

40.275.602

63.961.850

9.325.794

13.293.318

24.721.121

13.798.126

18.198.677

12.738.971

9.420.757

3.838.720

12.594.158

12.543.045

13.124.329



LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES
Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO

35 Puesta En Valor Edificios Subdireccion Ejecutiva de 12.449.650
Regional Bonaerense IV Administracion

TOTAL: 406.670.975
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 406.670.975
Bienes de Uso 406.670.975
Construcciones 406.670.975
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PROGRAMA 16
PRESTACIONES PREVISIONALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa contempla la ejecucion de la normativa vigente (Ley N° 24.241 y sus
modificatorias y complementarias) para el otorgamiento y liquidacion de las prestaciones del Régimen
Nacional de Jubilaciones y Pensiones. Incluye ademas la ejecucién y puesta al pago de los beneficios
previsionales del Poder Judicial de la Nacion.

La operatoria a cargo de ANSeS comprende el tratamiento de las solicitudes de beneficio
y el otorgamiento de los mismos, asi como, en el caso de los beneficios vigentes, las rectificaciones,
suspensiones y extincion de las prestaciones. Adicionalmente se incluye el pago de la reparacion
histérica referida a los reajustes de haberes cuyas implicancias se encuentran normadas en la Ley N°
27.260, y el pago de haberes a los beneficios otorgados de acuerdo al Decreto N° 475/2021.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 4.050.338.661.855
Transferencias 4.050.338.661.855
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 4.050.338.661.855

850 - 18




LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO

01 Prestaciones Previsionales del Subdireccién Ejecutiva de 2.571.325.941.925
Régimen de Reparto Prestaciones

03 Prestaciones Previsionales por Subdireccién Ejecutiva de 1.479.012.719.930
Moratoria Previsional (PPG) Prestaciones

TOTAL 4.050.338.661.855
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SUBPROGRAMA 01
PRESTACIONES PREVISIONALES DEL REGIMEN DE REPARTO

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene a su cargo la ejecucién de la liquidacion de las prestaciones del
Régimen Previsional Publico, segun lo dispuesto por el Titulo Il de la Ley N° 24.241, sus modificaciones
y complementarias y los reajustes de haberes previsionales de acuerdo a lo normado por la Ley N°
27.260 que crea el Programa Nacional de Reparaciéon Histérica para Jubilados y Pensionados. El
subprograma incluye las acciones relacionadas con la puesta al pago de las prestaciones
correspondientes a beneficios del Poder Judicial de la Nacion.

Asimismo, tiene a su cargo la liquidacion y puesta al pago de las prestaciones del Ex
Régimen de Capitalizacion, el cual es absorbido y sustituido por el Régimen de Reparto, de acuerdo al
articulo 1° de la Ley 26.425.

Por otra parte, se incluyen las acciones referidas a la rectificacion de las prestaciones

vigentes y/o su extincion, asi como el otorgamiento de las pensiones originadas en el fallecimiento del
beneficiario.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Atencion de Jubilaciones

Atencion de Pensiones

UNIDAD DE MEDIDA

Jubilado

Pensionado
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CANTIDAD

1.701.405

1.385.300



LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
40 Prestaciones Previsionales  Subdireccion Ejecutiva de 2.379.933.620.424
del Régimen de Reparto Prestaciones
43 Reparacién Histérica de Subdireccion Ejecutiva de 191.392.321.501
Haberes Prestaciones
TOTAL: 2.571.325.941.925
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 2.571.325.941.925
Transferencias 2.571.325.941.925
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 2.571.325.941.925
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SUBPROGRAMA 03
PRESTACIONES PREVISIONALES POR MORATORIA PREVISIONAL
(PPG)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene como objeto la identificacion de las prestaciones previsionales
vinculadas a la Ley N° 25.994 de Jubilacién Anticipada y al Régimen de Regularizacion Voluntaria de la
Deuda previsto en el Capitulo Il de la Ley N° 24.476 — Texto modificado por el Decreto N° 1.454/2005, y
el régimen de regularizacion establecido por la Ley 26.970.

Las actividades desarrolladas por el subprograma estan relacionadas con la ejecucion,
coordinacion y liquidacion de las prestaciones.

Ademas, ANSeS actlia como agente de retencidn de las cuotas mensuales del plan de

regularizacién de la deuda por el que hubiera optado el afiliado, el causante o sus derechohabientes
hasta el vencimiento de la Gltima cuota del mencionado plan.

850 - 24



METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Atencion de Jubilaciones

Atencion de Pensiones

UNIDAD DE MEDIDA

Jubilado

Pensionado

850 - 25

CANTIDAD

3.269.965

207.958



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 1.479.012.719.930
Transferencias 1.479.012.719.930
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 1.479.012.719.930
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PROGRAMA 17
COMPLEMENTOS A LAS PRESTACIONES PREVISIONALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene como objetivo el pago directo de los subsidios en las tarifas de
servicios publicos, a favor de los jubilados y pensionados del Sistema Integrado Previsional Argentino
(SIPA), segun lo dispuesto por el Decreto N° 319/97 y sus normas complementarias.

Asimismo contempla el pago del subsidio de contencién familiar por fallecimiento, a los
familiares de los beneficiarios del SIPA, en vigencia de acuerdo al Decreto N° 599/06 y modificatorias.
Esta prestaciéon fue modificada mediante Decreto N° 655/2020 por el cual se amplié el universo de
beneficiarios.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS ;

Atencion Subsidio de Contencién Familiar Beneficio 259.967
Atencion Subsidios Tarifas Beneficio 47.836
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 3.841.400.000
Transferencias 3.841.400.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 3.841.400.000
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PROGRAMA 18
SEGURO DE DESEMPLEO

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene a su cargo el pago de las prestaciones por desempleo establecidas
por la Ley N° 24.013.

Incluye también el pago de prestaciones meédico-asistenciales a los beneficiarios y
familiares del seguro, de acuerdo a lo dispuesto por las Leyes N° 23.660 y N° 23.661. El seguro de
desempleo tiene una duracion que depende del tiempo de cotizacion de los trabajadores en el Fondo
Nacional de Empleo.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :
Atencién de Seguros de Desempleo Beneficiario 141.650
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 19.326.546.472
Transferencias 19.326.546.472
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 19.326.546.472
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PROGRAMA 19
ASIGNACIONES FAMILIARES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene a su cargo el pago de las asignaciones familiares correspondientes a
trabajadores en relacion de dependencia del sector privado y del Sector Publico Nacional, de los
beneficiarios de la Ley sobre Riesgos de Trabajo, del Seguro de Desempleo y del Sistema Integrado
Previsional Argentino, segun lo dispuesto por la Ley N° 24.714 y sus modificatorias; y el pago de las
asignaciones universales por hijo y embarazo que por los Decretos N° 1.602/09 y N° 446/11 se
incorporan como inciso c) del art.1° de la citada Ley. Se incluyen también las asignaciones familiares
derivadas de los beneficios de la Pensién Universal para el Adulto Mayor; de Pensiones no
Contributivas y las de inscriptos al monotributo.

Con el objetivo de dotar de transparencia a la gestion presupuestaria, la informacién se
discrimina en los Subprogramas 01-Asignaciones Familiares Activos; 02-Asignaciones Familiares
Pasivos; 03- Asignacién Universal para Proteccion Social; y 04-Asignaciones Familiares Sector Publico
Nacional.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 733.652.246.600
Transferencias 733.652.246.600
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 733.652.246.600
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LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION

01

02

03

04

TOTAL

Asignaciones Familiares Activos
(NNA) (DIS)

Asignaciones Familiares Pasivos
(NNA) (DIS)

Asignacion Universal para
Proteccién Social (PPG) (NNA)
(DIS)

Asignaciones Familiares Sector
Publico Nacional (NNA) (DIS)

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones

850 - 35

CREDITO
261.468.275.312

93.600.073.625

365.998.868.301

12.585.029.362

733.652.246.600



SUBPROGRAMA 01
ASIGNACIONES FAMILIARES ACTIVOS (NNA) (DIS)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene a su cargo el pago de las asignaciones familiares
correspondientes a trabajadores en relacion de dependencia del sector privado, de los beneficiarios de
la Ley sobre Riesgos de Trabajo y del Seguro por Desempleo segun lo dispuesto por la Ley Nro 24.714
y sus modificatorias.

Asimismo, a partir del dictado del Decreto Nro 593/16, se incorpora el pago de las

asignaciones familiares a las personas inscriptas y con aportes realizados en el régimen simplificado
para pequefos contribuyentes establecidos por la Ley Nro 24.977.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Asignacion Prenatal

Asignacion por Adopcién

Asignacion por Hijo

Asignacion por Hijo Discapacitado

Asignacion por Maternidad

Asignacion por Matrimonio

Asignacion por Nacimiento

Ayuda Escolar Anual

UNIDAD DE MEDIDA

Beneficiario

Beneficio

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

Beneficio

Beneficio

Beneficiario

850 - 37

CANTIDAD

35.829

205

3.621.799

138.749

64.087

15.979

69.184

3.905.192



LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
45 Asignaciones Familiares Subdireccion Ejecutiva de 233.890.935.446
Activos (NNA) (DIS) Prestaciones
46 Asignaciones Familiares Subdireccion Ejecutiva de 27.577.339.866
Monotributistas (NNA) (DIS) Prestaciones
TOTAL: 261.468.275.312
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 261.468.275.312
Transferencias 261.468.275.312
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 261.468.275.312
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SUBPROGRAMA 02
ASIGNACIONES FAMILIARES PASIVOS (NNA) (DIS)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este Subprograma tiene a su cargo el pago de las asignaciones familiares
correspondientes al subsistema no contributivo para los beneficiarios del Sistema Integrado Previsional
Argentino, segln lo dispuesto por la Ley N° 24.714 y sus modificatorias y a los beneficiarios de
pensiones no contributivas (PNC). A partir de la creacion del beneficio de Pensién Universal para el
Adulto Mayor, se incorpora en este subprograma la atencion de las asignaciones familiares que
corresponden a este grupo de beneficiarios.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Asignacion por Cényuge Beneficiario 846.529
Asignacion por Hijo Beneficiario 628.448
Asignacion por Hijo Discapacitado Beneficiario 137.717
Ayuda Escolar Anual Beneficiario 571.767
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
45 Asignaciones Familiares Subdireccion Ejecutiva de 93.257.017.399
Pasivos (NNA) (DIS) Prestaciones
46 Asignaciones Familiares Subdireccion Ejecutiva de 343.056.226
Pensién Universal (NNA) Prestaciones
(DIS)
TOTAL: 93.600.073.625
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 93.600.073.625
Transferencias 93.600.073.625
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 93.600.073.625
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SUBPROGRAMA 03
ASIGNACION UNIVERSAL PARA PROTECCION SOCIAL (PPG) (NNA)

(DIS)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este Subprograma tiene a su cargo el pago de las asignaciones familiares
correspondientes al subsistema no contributivo para los beneficiarios de la Asignaciéon Universal por
Hijo para Proteccion Social y la Asignacion por Embarazo para Proteccién Social, segun lo dispuesto
por la Ley N° 24.714 y sus modificatorias. A partir del Decreto N° 504/2015 se incorpora la prestacion
por ayuda escolar.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Asignacion Universal por Hijo

Asignacion por Embarazo

Ayuda Escolar Anual

UNIDAD DE MEDIDA

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

850 - 45

CANTIDAD

4.402.446

155.281

3.660.988



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 365.998.868.301
Transferencias 365.998.868.301
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 365.998.868.301
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SUBPROGRAMA 04
ASIGNACIONES FAMILIARES SECTOR PUBLICO NACIONAL (NNA)

(DIS)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este Subprograma tiene a su cargo el pago de las asignaciones familiares
correspondientes a los empleados del Sector Publico Nacional en el marco de lo dispuesto por el
Decreto N° 1.668/2012.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Asignacion Prenatal

Asignacion por Hijo

Asignacion por Hijo Discapacitado

Asignacion por Maternidad

Ayuda Escolar Anual

UNIDAD DE MEDIDA

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

850 - 48

CANTIDAD

2.911

166.538

11.053

6.350

201.355



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 12.585.029.362
Transferencias 12.585.029.362
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 12.585.029.362
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PROGRAMA 20
ATENCION EX-CAJAS PROVINCIALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene a su cargo el pago de las prestaciones previsionales de los
beneficiarios de los regimenes provinciales transferidos a la Nacion.

El Programa incluye las prestaciones de los siguientes regimenes previsionales

provinciales transferidos: Catamarca, Jujuy, La Rioja, Mendoza, Rio Negro, Salta, San Juan, San Luis,
Santiago del Estero y Tucuman.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Atencion de Jubilaciones

Atencion de Pensiones

UNIDAD DE MEDIDA

Jubilado

Pensionado

850 - 51

CANTIDAD

84.024

24.530



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 121.143.451.746
Transferencias 121.143.451.746
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 121.143.451.746
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PROGRAMA 21
ATENCION PENSIONES EX-COMBATIENTES Y REGIMEN
REPARATORIO LEY N°26.913

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene como objeto el pago de las pensiones no contributivas a los veteranos
de la Guerra del Atlantico Sur y sus derechohabientes. A partir del Decreto N° 886/2005 estas
prestaciones pasan a denominarse “Pensiones Honorificas de Veteranos de Guerra del Atlantico Sur”y
se elimina la incompatibilidad de la prestacion con cualquier otro beneficio de caracter previsional
permanente o de retiro otorgado en jurisdiccion nacional, provincial o municipal.

Adicionalmente contempla el pago de las prestaciones del régimen reparatorio establecido
por la Ley N° 26.913 para ex presos politicos de la Republica Argentina.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Atencion de Pensiones Ex-Combatientes Pensionado 21.409
Atencion de Pensiones ex - Presos Politicos Pensionado 6.340
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Atencién Pensiones Subdireccion Ejecutiva de 26.875.951.111
Ex-Combatientes Prestaciones
02 Régimen Reparatorio Ley N° Subdireccion Ejecutiva de 3.394.905.240
26.913 Prestaciones
TOTAL: 30.270.856.351
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 30.270.856.351
Transferencias 30.270.856.351
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 30.270.856.351
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PROGRAMA 30
PENSION UNIVERSAL PARA EL ADULTO MAYOR

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa contempla el pago de una pensién no contributiva para el adulto de 65 afios
0 Mas que no cuente o no pueda acceder a una jubilacion; pensién o retiro de cualquier otro régimen.
Su otorgamiento esta regulado por la Ley N° 27.260 y modificatorias.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :
Pension Universal para el Adulto Mayor Pensionado 242.769
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 77.075.260.646
Transferencias 77.075.260.646
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 77.075.260.646
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PROGRAMA 31
PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS (DECRETO N° 746/2017)

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo el brindar asistencia econémica otorgando Pensiones No
Contributivas a personas en estado de vulnerabilidad social, sin bienes, recursos, ni ingresos que
permitan su subsistencia. Las citadas pensiones son otorgadas, previo analisis de la procedencia del
derecho en funcion al cuerpo legal en vigencia, a beneficiarios en todo el territorio nacional y
comprenden dos tipos de beneficios:

- Pensiones por vejez: es un beneficio orientado a personas de setenta (70) afios 0 mas.
- Pensiones a madres de siete 0 mas hijos: comprende hijos nacidos vivos, propios o adoptados.
Adicionalmente, se otorgan pensiones instituidas por leyes especiales (por ejemplo:
premios Nobel, primeros premios nacionales a las ciencias, letras, y artes plasticas, premios olimpicos
y paraolimpicos, etc.) y a familiares de personas desaparecidas.
A su vez, se administran las pensiones graciables otorgadas por el Congreso de la

Nacion, las cuales son liquidadas y prorrogadas previa verificacion de las incompatibilidades
establecidas por la normativa vigente.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Atencién Pensiones por Vejez Pensionado 1.062
Atencién de Pensiones Leyes Especiales Pensionado 1.279
Atencién de Pensiones Madres de 7 0 mas Hijos Pensionado 300.179
Atencién de Pensiones Otorgadas por Pensionado 54.594

Legisladores
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Pensiones No Contributivas Subdireccion Ejecutiva de 1.244.102.443
(Decreto N° 746/2017) Prestaciones
41 Pensiones no Contributivas  Subdireccion Ejecutiva de 22.238.450.787
Graciables Prestaciones
42 Pensiones no Contributivas  Subdireccion Ejecutiva de 118.162.151.050
Madres de 7 o mas Hijos Prestaciones
(PPG)
TOTAL: 141.644.704.280
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 141.644.704.280
Transferencias 141.644.704.280
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 141.644.704.280

850 - 63




OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
TRANSFERENCIAS Y CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Comprende principalmente las transferencias a: las cajas previsionales provinciales no
transferidas a la Nacion, el Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y las
erogaciones figurativas a: Ministerio de Desarrollo Social, al Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad
Social, a la Agencia Nacional de Discapacidad, a la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la
Policia Federal Argentina, y al Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones
Militares.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 764.888.959.883
Transferencias 213.244.075.984
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 50.281.000
Transferencias a Otras Entidades del Sector Publico Nacional 154.716.552.723
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 58.477.242.261
Gastos Figurativos 551.644.883.899
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 551.552.640.699
Gastos Fig. de la Adm. Nac. P/Transacciones de Capital 92.243.200
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GRUPO 01
CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Incluye contribuciones figurativas al Ministerio de Desarrollo Social, y al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, a la Agencia Nacional de Discapacidad, a la Caja de Retiros,
Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal Argentina y el Instituto de Ayuda Financiera para Pago
de Retiros y Pensiones Militares.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 551.644.883.899
Gastos Figurativos 551.644.883.899
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 551.552.640.699
Gastos Fig. de la Adm. Nac. P/Transacciones de Capital 92.243.200
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GRUPO 03
TRANSFERENCIAS AL INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES

PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA
Incluye transferencias al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y

Pensionados (INSSJyP) originadas en las retenciones que se practican sobre los haberes de jubilados
y pensionados y a Instituciones Culturales y Sociales sin fines de lucro.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 154.716.552.723
Transferencias 154.716.552.723
Transferencias a Otras Entidades del Sector Publico Nacional 154.716.552.723
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GRUPO 07
TRANSFERENCIAS A CAJAS PREVISIONALES PROVINCIALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Incluye transferencias a gobiernos provinciales para atender compromisos relacionados
con el financiamiento del déficit de las cajas previsionales provinciales no transferidas, en virtud de los
convenios realizados entre el gobierno nacional y los gobiernos provinciales derivados de la Ley N°
25.235 de Compromiso Federal y de la Ley N° 27.260.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 58.477.242.261
Transferencias 58.477.242.261
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 58.477.242.261
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GRUPO 09
FONDO DE AFECTACION ESPECIFICA PARA LA RECUPERACION, LA
PRODUCCION Y EL DESARROLLO ARGENTINO (FAE).

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

El subprograma compete a los gastos del Fondo de Afectacion Especifica para la
Recuperacién, la Produccién y el Desarrollo Argentino (FAE).

El FAE, creado por la Ley N° 27.574 de Defensa de los Activos del Fondo de Garantia de
Sustentabilidad del Sistema Integrado Previsional Argentino, tiene como fin contribuir al desarrollo
sustentable de la economia real a efectos de garantizar el circulo virtuoso entre el crecimiento
econdémico y el incremento de los recursos de la seguridad social.

El mencionado fondo estara integrado con la transferencia de los honorarios que perciban
los funcionarios publicos designados o las funcionarias publicas designadas como directores o
directoras en las sociedades, fideicomisos o fondos comunes de inversién donde el Fondo de Garantia
de Sustentabilidad (FGS) tenga participacion accionaria, como asi toda otra transferencia que disponga
la Administracion Nacional de la Seguridad Social.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 50.281.000
Transferencias 50.281.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 50.281.000
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