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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA JURISDICCION

El Ministerio de Modernizaciéon cumple un rol fundamental en la construccion de
un Estado simple, moderno y eficiente, focalizado en prestar servicios a los ciudadanos. Para
ello, centra su accionar en politicas de transformacion y modernizacion del Estado en el Sector
Publico Nacional (SPN).

El objetivo del Ministerio es definir e implementar el Plan de Modernizacién del
SPN, siendo su autoridad de aplicacion.

La misién del Ministerio es modernizar el SPN adoptando nuevas politicas de
gestion, modernizando sus sistemas, desarrollando politicas de gobierno abierto y fomentando
la innovacion publica, a los efectos de brindar mejores servicios para los ciudadanos.

A fin de lograr los objetivos es necesario definir, disefiar y desarrollar estrategias y
estandares tecnoldgicos de informacion de la administraciéon publica nacional, incorporando y
mejorando los procesos de tecnologia informatica, sistemas y tecnologia de gestion.

Los ejes de accidén buscan transformar a la Administracion Publica Nacional
desarrollando sus recursos humanos, modernizando sus procesos, consolidando la
infraestructura tecnoldgica del Estado e integrando la tecnologia y las comunicaciones, todo
ello en busca de un pais digital que permita el desarrollo pleno de nuestros ciudadanos. Estos
Ejes son los siguientes:

- Desarrollo de los Recursos Humanos

- Modernizacion Administrativa

- Integracion de la Infraestructura Tecnolégica
- Gestién e Innovacién Publica

- Pais Digital

Con respecto al Desarrollo de los Recursos Humanos, este eje de accién incluye
al érgano rector en materia de empleo publico y autoridad de aplicaciéon sobre los recursos
humanos. En tal sentido, la autoridad dicta las politicas publicas relacionadas con la gestién
del personal del Gobierno, con el fin de fortalecer la funcién publica a través de politicas de
gestion y desarrollo de servidores publicos y asi promover un Estado orientado a brindar
servicios de calidad a los ciudadanos.

El objetivo principal de este eje tematico es jerarquizar el empleo publico. El
Ministerio desarrollard las acciones necesarias para lograr que los empleados estén
capacitados y actualizados con base en nuevas tecnologias, orgullosos de su carrera publica,
reconocidos por la organizacion y valorados por la sociedad, con el objetivo que brinden un
servicio publico mas eficiente, rapido y eficaz de cara a los ciudadanos. También se buscara
mejorar dentro de este eje todos los aspectos relativos a las relaciones laborales y ambiente
de trabajo.

Los principales proyectos seran:

26-2



- Concluir el andlisis de las dotaciones del personal civil de cada jurisdiccion, organismo
descentralizado y areas criticas del SPN.

- Regularizar la forma de contratacion del SPN mediante la realizaciéon de concursos
publicos.

- Unificar en un sistema de gestion, integral y centralizado, la informacién para la
administracion del personal.

- Implementar la nueva Carrera Administrativa en el 100% de la APN.

- Jerarquizar a los empleados implementando planes y actividades de capacitacion
modernas, adaptadas a la actualidad y a las tecnologias y procesos vinculados al Plan de
Modernizacion del Estado.

El Eje de Modernizacion Administrativa tiene por objeto desarrollar los sistemas
centrales necesarios para fortalecer la interaccion interna, el control y la operacion de todo el
Gobierno Nacional. La modernizaciéon administrativa elimina la burocracia, implementando
sistemas transversales que descentralicen, simplifiquen, agilicen y fortalezcan la
Administracion Publica y que permitan el seguimiento y control construyendo un Estado
focalizado en el Ciudadano.

Brindar servicios de esas caracteristicas exige también un cambio de paradigma
en la Administracion Publica. Para ello, se prevé incorporar el expediente electrénico en todos
los ministerios y en el 50% de los organismos descentralizados, completando la totalidad del
SPN en 2018, poniendo fin al uso del papel en el Estado y agilizando todos los procesos
internos. Asi, los habitantes del pais y aquellos que quieran desarrollar actividades en él,
podran hacer mas tramites en linea, desde su casa o desde un celular, ahorrando tiempo y
ganando en calidad de vida.

Los principales proyectos seran:

- Concluir la implementaciéon del sistema Gestion Documental Electrénica (GDE) en la
Administracion Publica Nacional, alcanzando la totalidad de los ministerios y gran parte de
los organismos descentralizados.

- Concluir la implementacion del sistema de administracion de compras electrénicas
(Compr.ar).

- Concluir la implementacién del SARHA como unico sistema de liquidacién de haberes y
administracion de personal del SPN.

- Implementar una plataforma de Tramitacién a Distancia con el Ciudadano, que garantiza la
seguridad juridica.

- Implementar un sistema de recaudacién no tributaria en toda la APN (Rent.ar).

- Implementar un sistema electrénico de contratacion de obras publicas (Contrat.ar).

Con respecto al Eje Integracién de Infraestructura Tecnoldgica, se destaca que la
modernizacion de la Gestion del Estado requiere de infraestructura de soporte que la viabilice,
por lo cual este eje de accién es una condicidon necesaria para la modernizacion administrativa,
la modernizacién de la gestion y la innovacién publica. Asimismo, la digitalizaciéon de los
procesos del Estado Nacional, requiere de altos niveles de seguridad para la informaciéon que
se opera.
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Este eje incluye al érgano rector en materia de tecnologia, la Oficina Nacional de
Tecnologias de la Informacion (ONTI).

Un tema adicional a tener en cuenta, es la gran economia de escala que existe en
la administracion de la tecnologia, por lo cual este eje busca consolidar la infraestructura a fin
de lograr las sinergias de la operacion centralizada.

Los principales proyectos seran:

- Invertir en la expansién y actualizacidon tecnoldgica de los data center de ARSAT vy
Tucuman.

- Continuar migrando los data center de las diferentes jurisdicciones a ARSAT.

- Implementar un CERT (Equipo de Respuesta ante Emergencias Informéticas) /SOC (Centro
de Operaciones de Ciberseguridad) en ARSAT con equipamiento y software especializado.

- Interconectar el 100% de los ministerios con los data center de ARSAT y Tucuman a través
de una red propia.

Los tres primeros ejes se centran en lograr eficiencia y en optimizar la gestién
interna del Gobierno. Estas mejoras deben ser trasladadas a los ciudadanos y, en ese sentido,
el Eje de Innovacién y Gestion Publica busca transformar la experiencia del ciudadano con el
gobierno a partir del desarrollo de servicios digitales y la construccion de una cultura de
apertura e innovacion en el sector publico.

Adicionalmente, este Eje incluye la optimizacion y eficientizacion de los procesos
verticales, es decir aquellos relacionados con servicios que presta cada ministerio que
utilizaran los sistemas internos, no basados en GDE, pero que a partir de estos se relacionaran
con el ciudadano. Ademas tiene como eje central consolidar una Plataforma Digital, de facil
acceso, que permita llevar todos los servicios del Estado a un unico punto.

Los principales proyectos seran:

- Desarrollar plataformas de innovacién y acceso a la informacion.

- Continuar unificando en un tnico canal digital (Argentina.gob.ar) los distintos sitios del SPN.
- Realizar la reingenieria de mas servicios y tramites que impactan en el ciudadano.

- Implementar un programa de desarrollo y cultura de Internet.

- Continuar trabajando con la sociedad en el plan de apertura de datos.

Finalmente, el ultimo Eje Pais Digital tiene por objetivo la inclusion digital de los
ciudadanos. La estrategia general del Ministerio es llevar la relacién del Estado y el Ciudadano
al plano digital, sin descuidar el plano fisico, pero poniendo foco en lo digital. Por lo cual se
requiere llevar las infraestructuras fisicas a las zonas mas excluidas y a las regiones mas
alejadas de la Argentina.

Pais Digital es un concepto que surge como sintesis de las ideas de
modernizacion de la Administracion Publica Nacional y la inclusion digital de los ciudadanos.

Este eje tiene dos objetivos, el primero llevar servicios a los ciudadanos, y el
segundo permitir la mejora de la administracion de las provincias y municipios que pueden o no
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tener la escala necesaria para acceder a los sistemas, redes y centros de datos, para lo cual el
eje acercara estos servicios en forma centralizada, permitiendo su digitalizacién.

La misién es mejorar la calidad de los servicios, promover la transparencia y la
insercion digital para todos los habitantes del pais, incentivando y facilitando a los municipios y
provincias a adoptar nuevas tecnologias, modernizar sus procesos, prestigiar su empleo
publico e introducir una cultura de innovacion continua y gobierno abierto en sus actividades
para acercar los servicios del Estado a la gente. Este eje tiene impacto fuera del SPN.

Los principales proyectos seran:

- Continuar implementando puntos de acceso WiFi gratuitos en los municipios.

- Continuar implementando productos de integracién y colaboraciéon en los municipios (mail,
aplicaciones de escritorio, chat, videoconferencias, entre otros).

- Incrementar el servicio de infraestructura a través de brindar servicios de almacenamiento y
procesamiento de datos en el data center de ARSAT.

- Ampliar la cantidad de Nucleos de Acceso al Conocimiento (NAC).

- Desarrollar soluciones moviles (APP).

- Prestar servicios de telefonia por internet (IP).
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GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES (JURISDICCION)

| BN | FuN | DENOMINACION | IMPORTE
1 3 Direccién Superior Ejecutiva 1.968.652.107
3 4 Educacion y Cultura 86.317.000
TOTAL 2.054.969.107
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (JURISDICCION)

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Personal Temporario
Servicios Extraordinarios
Asistencia Social al Personal
Gabinete de autoridades superiores
Personal contratado

Bienes de Consumo
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
Productos de Papel, Cartén e Impresos
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes
Otros Bienes de Consumo

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Alquileres y Derechos
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Pasajes y Viaticos
Otros Servicios

Bienes de Uso
Construcciones
Magquinaria y Equipo
Activos Intangibles

Transferencias
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transferencias a Universidades Nacionales
Transferencias al Exterior

2.054.969.107

995.373.534
611.266.607
4.954.545
143.185
8.422.719
1.486.362
369.100.116

6.270.002
1.881.001
3.134.999
627.001
627.001

435.435.000
5.890.000
26.600.000
234.400.000
102.830.000
7.315.000
38.500.000
19.900.000

359.149.571
30.000.000
93.978.333

235.171.238

258.741.000

34.070.000
111.241.000
113.430.000
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

01

21

22

23

24

25

TOTAL

Actividades Centrales

Integracién de la
Infraestructura
Tecnolégica

Desarrollo de los Recursos

Humanos del Sector
Publico

Impulso a la Iniciativa Pais

Digital

Fortalecimiento de la
Gestion e Innovacién
Pudblica

Modernizacién
Administrativa

UNIDAD EJECUTORA

Subsecretaria de
Tecnologia y
Ciberseguridad

Secretaria de Empleo
Publico

Secretaria Pais Digital

Secretaria de Gestién e
Innovacién Publica

Secretaria de
Modernizacion
Administrativa
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CREDITO

425.866.196

338.924.576

626.121.427

159.497.737

193.504.317

311.054.854

2.054.969.107



CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

Este programa tiene como objetivo principal definir las politicas de transformacion
y modernizacién del Estado en las distintas areas del Gobierno Nacional, su administracion
central y descentralizada determinando los lineamientos estratégicos proponiendo las normas
reglamentarias en la materia.

Asimismo promueve la realizacién de convenios de cooperacion con Organismos
Publicos y Privados, como asi también, el disefio de los lineamientos estratégicos de la politica
de comunicacion del Ministerio en coordinacion con otras areas competentes de la
Administracion Publica Nacional.
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LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES
Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:

01 Conduccién y Administracion Ministerio de Modernizacion 4.900.170

02 Servicio de Auditoria Interna Ministerio de Modernizacion 8.125.639

03 Coordinacion Administrativa Ministerio de Modernizacion 368.802.840

04 Relaciones Institucionales Ministerio de Modernizacion 12.704.214
Proyectos:

01 Puesta en Valor Edilicia Sede Ministerio de Modernizacién 31.333.333

Central Ministerio de
Modernizacion

TOTAL: 425.866.196
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 425.866.196
Gastos en Personal 126.298.043
Personal Permanente 64.970.644
Personal Temporario 832.958
Servicios Extraordinarios 24.072
Asistencia Social al Personal 1.416.026
Gabinete de autoridades superiores 249.887
Personal contratado 58.804.456
Bienes de Consumo 2.033.820
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 610.146
Productos de Papel, Cartdén e Impresos 1.016.910
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 203.382
Otros Bienes de Consumo 203.382
Servicios No Personales 104.405.000
Servicios Bésicos 5.890.000
Alquileres y Derechos 26.600.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 28.500.000
Servicios Comerciales y Financieros 7.315.000
Pasajes y Viaticos 28.500.000
Otros Servicios 7.600.000
Bienes de Uso 32.333.333
Construcciones 30.000.000
Maquinaria y Equipo 2.333.333
Transferencias 160.796.000
Transferencias a Universidades Nacionales 47.366.000
Transferencias al Exterior 113.430.000
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PROGRAMA 21
INTEGRACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

UNIDAD EJECUTORA
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA Y CIBERSEGURIDAD

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Es la misién de este programa el desarrollo de las condiciones en materia de
infraestructura necesarias para el despliegue de productos y servicios tecnoldgicos, instalando,
asi mismo, un modelo de servicios interactuado, para todas las areas de gobierno.
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CODIGO

Actividades:

01

Proyectos:

01

02

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Conduccién y Administracion Subsecretaria de Tecnologia

y Ciberseguridad
Desarrollo del Centro y Subsecretaria de Tecnologia
Soporte de Datos y Ciberseguridad

Desarrollo de Conexiones Subsecretaria de Tecnologia
Interministeriales Via Redes y Ciberseguridad
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21.489.089

281.435.487

36.000.000

338.924.576



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 338.924.576
Gastos en Personal 59.126.767
Personal Permanente 20.495.403
Personal Temporario 262.762
Servicios Extraordinarios 7.593
Asistencia Social al Personal 446.694
Gabinete de autoridades superiores 78.828
Personal contratado 37.835.487
Bienes de Consumo 197.809
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 59.343
Productos de Papel, Cartén e Impresos 98.904
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 19.781
Otros Bienes de Consumo 19.781
Servicios No Personales 181.100.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 181.100.000
Bienes de Uso 98.500.000
Maquinaria y Equipo 58.500.000
Activos Intangibles 40.000.000
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PROGRAMA 22
DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR
PUBLICO

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene por finalidad proponer la politica del Sistema Nacional de
Capacitacion tendiente a sustentar la modernizacién del Estado y la mejora de la gestién de los
organismos de la Administracion Publica Nacional, mediante la formacién continua de su
personal y el establecimiento de los criterios para planificar, acreditar y certificar las acciones
formativas conforme a estandares de calidad.

Para ello, se propone desarrollar las siguientes acciones:

- Implementar acciones coordinadas con instituciones u organizaciones en el ambito
internacional relativas a tematicas de capacitacion, formacion e investigacion.

- Realizar estudios e investigaciones vinculados a la mejora de la gestién publica en términos
de transparencia, servicio, eficiencia, equidad y control ciudadano.

- Contribuir a la cooperacion e intercambio de recursos de capacitacion con universidades,
gobiernos provinciales, municipios y organizaciones representativas de la sociedad
mediante la firma de los convenios correspondientes.

- El fortalecimiento, mediante la capacitacién, de las politicas que promueven la mejora de la
gestion y de la calidad institucional y del desarrollo de las competencias del personal, para
contribuir el logro de los objetivos de los organismos de la Administracién Publica, y
profesionalizar la carrera administrativa.

- Consolidar la planificacién institucional de la capacitacién en la Administracion Publica
Nacional, asegurando su calidad mediante el registro y certificacion de competencias de
prestadores, el asesoramiento para la elaboracién de planes y la acreditacion de las
actividades que se incorporen a los planes operativos anuales, certificando a los agentes
participantes.
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- Asegurar la vigencia efectiva del principio de formacién continua tanto en relacién con la
prestacion de servicios a la ciudadania como para el desarrollo de la carrera de los agentes
publicos.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :
Acreditacion de Actividades de Dictamen 2.500

Capacitacion

Asistencia Técnica a Bibliotecas Biblioteca Asistida 60
Asistencia Técnica en Capacitacion a Unidad de Capacitacion 90
Instituciones Publicas Asistida

Capacitacion de Agentes Publicos Persona Capacitada 23.000
Estudios e Investigaciones Publicacion 10
Formacion de Formadores Docente Capacitado 450
Servicio Bibliografico Consulta Bibliografica 4.800
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CODIGO

Actividades:

01

02

04

06

Proyectos:

01

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Conduccién y Administracién Secretaria de Empleo
Puablico

Impulso y Fortalecimiento de Secretaria de Empleo
Relaciones Laborales Publico

Fondo Permanente de Secretaria de Empleo
Capacitacion (FO.PE.CAP) Publico

Fortalecimiento del Cuerpo  Secretaria de Empleo

de Administradores Publico
Gubernamentales
Puesta en Valor de la Secretaria de Empleo

Infraestructura del Instituto Publico
Nacional de Administracion
Publica

26-18

CREDITO

68.397.799

85.333.957

86.317.000

224.812.398

161.260.273

626.121.427



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 626.121.427
Gastos en Personal 493.199.261
Personal Permanente 369.563.024
Personal Temporario 1.855.778
Servicios Extraordinarios 53.632
Asistencia Social al Personal 3.154.821
Gabinete de autoridades superiores 556.733
Personal contratado 118.015.273
Bienes de Consumo 3.360.166
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 1.008.050
Productos de Papel, Cartdén e Impresos 1.680.082
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 336.017
Otros Bienes de Consumo 336.017
Servicios No Personales 31.100.000
Servicios Técnicos y Profesionales 29.000.000
Otros Servicios 2.100.000
Bienes de Uso 12.145.000
Maquinaria y Equipo 10.145.000
Activos Intangibles 2.000.000
Transferencias 86.317.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 22.442.000
Transferencias a Universidades Nacionales 63.875.000
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PROGRAMA 23
IMPULSO A LA INICIATIVA PAIS DIGITAL

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA PAIS DIGITAL

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Este programa propicia el acercamiento de la modernizacién a las provincias y

municipios, con el fin de mejorar la calidad de los servicios, promover la transparencia y la
inclusion digital de sus ciudadanos.
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CODIGO

Actividades:

01

02

Proyectos:

01

02

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Conduccién y Administracion Secretaria Pais Digital

Impulso al Uso Estratégico  Secretaria Pais Digital
de las Tecnologias de la

Informacién y la

Comunicacion

Fortalecimiento de la Red de Secretaria Pais Digital
Comunicaciones y
Conectividad

Desarrollo de Nucleos de Secretaria Pais Digital
Acceso al Conocimiento
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22.333.973

11.628.000

41.730.764

83.805.000

159.497.737



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 159.497.737
Gastos en Personal 50.866.927
Personal Permanente 21.308.701
Personal Temporario 273.190
Servicios Extraordinarios 7.895
Asistencia Social al Personal 464.421
Gabinete de autoridades superiores 81.956
Personal contratado 28.730.764
Bienes de Consumo 197.810
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 59.343
Productos de Papel, Cartén e Impresos 98.905
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 19.781
Otros Bienes de Consumo 19.781
Servicios No Personales 34.800.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 24.800.000
Pasajes y Viéticos 10.000.000
Bienes de Uso 62.005.000
Maquinaria y Equipo 13.000.000
Activos Intangibles 49.005.000
Transferencias 11.628.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 11.628.000
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PROGRAMA 24
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION E INNOVACION PUBLICA

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE GESTION E INNOVACION PUBLICA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El objetivo de este programa es transformar la experiencia del ciudadano con el

gobierno a partir del impulso y perfeccionamiento de servicios digitales del siglo XXI, y de la
construccién de una cultura de apertura e innovacién en el sector publico.
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Conduccién y Administracion Secretaria de Gestion e 49.992.458
Innovacién Publica
Proyectos:
01 Desarrollo Infraestructura Secretaria de Gestién e 143.511.859

Tecnolbgica para Gobierno  Innovacion Puablica
Digital - Herramientas Web

TOTAL: 193.504.317
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 193.504.317
Gastos en Personal 90.610.269
Personal Permanente 47.933.299
Personal Temporario 614.529
Servicios Extraordinarios 17.760
Asistencia Social al Personal 1.044.701
Gabinete de autoridades superiores 184.359
Personal contratado 40.815.621
Bienes de Consumo 197.810
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 59.343
Productos de Papel, Cartén e Impresos 98.905
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 19.781
Otros Bienes de Consumo 19.781
Servicios No Personales 76.200.000
Servicios Técnicos y Profesionales 66.000.000
Otros Servicios 10.200.000
Bienes de Uso 26.496.238
Maquinaria y Equipo 5.000.000
Activos Intangibles 21.496.238

26 -25




PROGRAMA 25
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa formula e implementa proyectos que tienden a la informatizacién y
automatizacion de los procesos administrativos de los trdmites con caracter juridico legal que
regulan la interaccion entre los ciudadanos y las areas de la Administracion Publica Nacional,
en coordinacion con las areas competentes, generando los sistemas centrales necesarios para
fortalecer la interaccion interna, el control y la operacién de todo el Gobierno.
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Conduccién y Administracion Secretaria de Modernizacion 90.656.339
Administrativa
Proyectos:
01 Desarrollo Infraestructura Secretaria de Modernizacion 220.398.515
Tecnolbgica para Administrativa
Modernizacién
Administrativa
TOTAL.: 311.054.854
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

TOTAL 311.054.854
Gastos en Personal 175.272.267
Personal Permanente 86.995.536
Personal Temporario 1.115.328
Servicios Extraordinarios 32.233
Asistencia Social al Personal 1.896.056
Gabinete de autoridades superiores 334.599
Personal contratado 84.898.515
Bienes de Consumo 282.587
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 84.776
Productos de Papel, Cartén e Impresos 141.293
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 28.259
Otros Bienes de Consumo 28.259
Servicios No Personales 7.830.000
Servicios Técnicos y Profesionales 7.830.000
Bienes de Uso 127.670.000
Maquinaria y Equipo 5.000.000
Activos Intangibles 122.670.000
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