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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA JURISDICCION

Desde el ambito de la Presidencia de la Nacién se desarrollan politicas en materia
de asistencia a la Primera Magistratura, la promocién del turismo, prevencién de la
drogadiccion y lucha contra el narcotréfico, inteligencia de Estado y cultura.

La Secretaria General de la Presidencia tiene por mision asistir a la Presidencia
de la Nacion en todo lo concerniente a las atribuciones que le asigna el articulo 99, inciso 9 de
la Constitucion Nacional, en las actividades que aseguren la coherencia politica de la accién
de gobierno y en la coordinacién del asesoramiento requerido para el establecimiento de
objetivos, politicas y criterios de gestion.

La politica presupuestaria para el ejercicio 2008 prevé:

- Colaborar con la Presidencia de la Nacién en todos los aspectos relevantes que conlleven
una eficaz labor de conduccion, efectuando el seguimiento de las directivas emanadas de
la Primera Magistratura y realizando las tareas especiales que ésta encomiende.

- Asistir a la Presidencia de la Nacién en todo lo concerniente a ceremonial, protocolo,
audiencias, correspondencia postal y electronica y designacion de comitivas y asuntos de
indole privada, requiriendo a los Organismos de la Administracién Publica Nacional la
colaboracion que resultase necesaria.

- Evaluar los aspectos legales y técnicos de todo tipo de proyectos de actos administrativos
gque se sometan a la consideracion de la Presidencia de la Nacién y el sefior Jefe de
Gabinete de Ministros.

- Registrar los actos de caracter publico emanados de los poderes del Estado y editar el
Boletin Oficial de la Republica Argentina.

- Establecer las bases para el empleo, ejecucién y supervision de los distintos aspectos
vinculados al sistema de seguridad de la Presidencia de la Nacioén que se encuentra bajo el
control operacional de la Casa Militar.

- Proveer al traslado y seguridad de la persona que ejerza la Presidencia de la Nacion y sus
familiares directos, ya sea en el ambito de la Casa de Gobierno, la Residencia Presidencial
de Olivos y/o de cualquier otro lugar de residencia transitoria .

- Asistir a la Presidencia de la Nacién en el andlisis, programacion y seguimiento de las
distintas politicas de gestion institucional en el orden nacional asi como su impacto sobre
las acciones de gobierno.

- Realizar informes periddicos sobre el impacto de las diversas politicas de gestion
institucional, analizando y evaluando temas expresamente encomendados por la
Presidencia de la Nacion y efectuando sugerencias al respecto. Asistir en la elaboracion de
propuestas de lineamientos de politicas interinstitucionales relacionadas con los gobiernos
provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

- Canalizar las demandas de indole social que se planteen ante la Presidencia de la Nacién,
tramitando los requerimientos formulados, coordinando con los distintos sectores de la
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Administraciéon Nacional la derivacion de las solicitudes de acuerdo a las competencias, y
organizando y manteniendo un sistema de informacion y seguimiento de las mismas.

El Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales (CNCPS),
dependiente de la Secretaria General, constituye un ambito de planificacion y coordinacion de
la politica social nacional que tiene por mision mejorar la gestion de gobierno mediante la
formulacion de politicas y cursos de accion coordinados e integrales, destinados a optimizar la
asignacién de los recursos y fortalecer las capacidades gerenciales de los actores
involucrados en el disefo e implementacion de las politicas sociales.

Asimismo, el Consejo es el responsable primario —en el ambito del Gobierno
Nacional- de impulsar la iniciativa de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM),
articulando los esfuerzos necesarios, monitoreando los resultados alcanzados y estimulando la
participacion de distintos estamentos politicos y sociales para la consecucién de los objetivos
comunes.

Entre las principales funciones del Consejo se encuentran el disefio de las
politicas sociales prioritarias para el corto plazo, las definiciones estratégicas para el mediano
y largo plazo, la coordinacién de la gestidon de los organismos responsables de la politica
social nacional, la articulacion de los planes sociales nacionales con los planes sociales
provinciales y municipales y, finalmente, el monitoreo y evaluacién de las politicas y programas
sociales. Por todo esto, el CNCPS resulta ser el Organismo mas adecuado para la supervisiéon
del cumplimiento de los ODM.

El seguimiento del grado de consecucion de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio y el cumplimiento de las metas a alcanzar requiere la recoleccién, consolidacién,
procesamiento, andlisis y difusién de la informacién relacionada con su evolucién, asi como de
las politicas sociales que se implementan en ese sentido. La tarea de monitoreo provee
informacion relevante para la orientacion estratégica, la coordinacién de politicas, la fijacion de
metas y la evaluacion de resultados que realizan las distintas unidades administrativas
vinculadas al desarrollo social. Por otra parte, a partir del uso de los medios de comunicacion
se ha facilitado el acceso a la informacion de manera que las organizaciones no
gubernamentales y la ciudadania puedan acceder a datos confiables y participar de la
vigilancia de la gestion publica y el cumplimiento de los ODM.

En este marco, los objetivos de politica presupuestaria del Consejo para 2008 se
concentraran en:

- Instalar el debate acerca de los ODM mediante una serie de acciones de difusion a fin de
lograr su mejor conocimiento por parte de las instituciones gubernamentales nacionales
implicadas, los gobiernos provinciales, la ciudadania, las organizaciones no
gubernamentales y las organizaciones del sector privado.
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Conformar una red de referentes en el nivel nacional con miembros de los ministerios y
secretarias relevantes a fin de concretar un seguimiento coordinado de indicadores y
acciones encaminadas al logro de los ODM.

Promover el desarrollo de instancias politico-técnicas jurisdiccionales y locales para el
fortalecimiento de las capacidades de monitoreo y evaluacion.

Proveer asistencia técnica para la implementacion de iniciativas y propiciar el
establecimiento de planes de trabajo conjuntos entre la Nacién y las provincias y
municipios.

Proponer lineas de investigacion prioritarias que orienten los esfuerzos del sistema
cientifico-tecnoldgico y universitario nacionales para proveer al Gobierno informacion sobre
aspectos particulares vinculados a la consecucion de los ODM.

Proveer elementos para orientar los aportes del sector privado y su accionar en relacién a
los ODM.

Desarrollar un espacio de articulacion y consenso para el trabajo conjunto con las
organizaciones de la sociedad civil.

Identificar los requerimientos normativos de la consecucion de los ODM vy elaborar
propuestas a ser elevadas al Poder Legislativo.

Articular planes de trabajo en funciéon de los ODM con las agencias del Sistema de
Naciones Unidas con sede en la Argentina.

Participar en eventos internacionales para el desarrollo de la capacidad de monitoreo y
evaluacion del seguimiento de los ODM, asi como de los instrumentos y metodologias
necesarios.

Coordinar con las unidades administrativas involucradas y con la oficina del PNUD
Argentina la produccion periédica del Informe Pais sobre la evolucion de las acciones
relacionadas con la lucha contra la pobreza y el hambre y la promocién del desarrollo.
Disefiar e implementar una estrategia de difusién que permita poner a disposicién de los
tomadores de decisiones y el publico en general los indicadores, indices e informacion que
se produzca en relacién a los ODM.

Avanzar con la puesta en marcha del Programa Nacional de Desarrollo Infantil "Primeros
Afos", destinado a integrar recursos y acciones que promuevan el fortalecimiento de las
familias en su rol protagénico para la atencién y el cuidado de los nifios, desde un abordaje
integral que garantice los derechos de los nifios y ninas.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Consejo Nacional de Coordinacién de

Politicas Sociales cuenta con:

a)

El Programa Juana Azurduy, destinado a promover la igualdad de género y la autonomia
de la mujer como parte de los objetivos y metas internacionalmente convenidos en ocasion
de la Declaracion del Milenio, suscripta por Argentina en el afio 2000.

El programa prevé un alcance nacional a través de la organizacion de encuentros
regionales, seminarios destinados a mujeres y jOvenes, acciones de capacitacion de
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b)

mujeres y jovenes lideres comunitarios, asi como la distribucion de material para las
diferentes actividades de formacién.

El objetivo general consiste en alcanzar en el 2015 una mayor equidad de género mediante
una mayor participacion econdmica de la mujer, la reduccién de la brecha salarial entre
varones y mujeres, el mantenimiento de los niveles de igualdad de género en el ambito
educativo y una mayor participacion de la mujer en los niveles decisorios de instituciones
publicas y privadas.

En este marco, para el ejercicio 2008 se prevé:

Promover la articulacion e implementacion de politicas publicas en los diferentes niveles
del Estado que involucren la participacién social y politica de las mujeres a través de la
construccion de herramientas tedrico-practicas que tiendan a generar relaciones igualitarias
entre varones y mujeres.

Aportar a la construccion de valores que promuevan las relaciones igualitarias entre
varones y mujeres en las diferentes etapas de la vida y en los distintos ambitos.

Desarrollar herramientas tedrico-practicas que permitan a las mujeres pensarse como
sujetos capaces de incidir en la realidad y transformarla, favoreciendo el cambio en las
relaciones familiares, comunitarias, sociales y politicas en las cuales se encuentran
insertas.

Promover ambitos de participacion e intercambio entre integrantes de los tres poderes y los
diferentes niveles del Estado propiciando la incorporacion de la perspectiva de género al
proceso de formulacién de las politicas publicas.

Promover una articulacion y participacion multiactorales a fin de alcanzar los objetivos del
programa.

Desarrollar una politica de difusién que favorezca el conocimiento de las politicas publicas
vigentes sobre la materia, los modos de inclusidn y los derechos de las mujeres.

Participar en ambitos comunitarios y regionales, asi como en distintos ambitos del Estado,
a fin de articular acciones y politicas de inclusion social de las mujeres.

Indagar, sistematizar y socializar experiencias sociales y politicas que retroalimenten tanto
el impacto como el disefio de las politicas.

El Centro Nacional de Organizaciones Comunitarias (CENOC), es el encargado de
promover la participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en la gestion
de las politicas publicas, generando espacios institucionales de articulacion para el
establecimiento de procesos de desarrollo sustentable.

Los principales objetivos de la politica presupuestaria del CENOC para el afo 2008 son:

Apoyar el desarrollo y el fortalecimiento institucional de las Organizaciones de la Sociedad
Civil. Fortalecer las areas gubernamentales de todo el pais vinculadas a la temética y
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c)

prestar asistencia financiera, técnica y en materia de capacitacion a redes y otras formas
organizativas de la sociedad civil.

Establecer mecanismos que garanticen un mayor conocimiento y una mejor visualizacion
publica de las actividades desarrolladas por las Organizaciones de la Sociedad Civil.
Desarrollar servicios de informacion de y para Organizaciones Comunitarias a través de la
administracién del Registro Obligatorio, el mantenimiento de la base de datos de
Organizaciones Comunitarias, la publicacion de un boletin en formato electrénico e
impreso, la incorporacion de servicios a través de Internet y la informacién y seguimiento
sobre el financiamiento de la Cooperacion Internacional.

Generar instrumentos de mediacion en la gestion social entre las diferentes jurisdicciones
de gobierno, las Organizaciones de la Sociedad Civil y los demas actores sociales en un
marco de complementariedad de los ambitos publico y privado, estableciendo mecanismos
de articulacion hacia el interior de la sociedad civil y las entidades gubernamentales con el
objeto de viabilizar una plena integracion.

La Comision Nacional Asesora para la Integracion de Personas Discapacitadas
(CONADIS), es la encargada de asesorar, promover y difundir a nivel nacional todas
aquellas acciones que contribuyan directa o indirectamente a la integracién de las personas
con discapacidad, asegurando una equitativa distribucion y acceso a los beneficios que se
instituyan.

La Comision también es responsable de coordinar y normatizar la aplicacion de la Ley N°
25.730, por la cual se constituye el Fondo Nacional para la Integracién de Personas con
Discapacidad como fuente de financiamiento de afectacidon especifica a programas vy
proyectos para personas con discapacidad.

Durante 2008 la actividad de la CONADIS se dirigira a:

Efectivizar el plan de politicas integrales de accién para personas con discapacidad que
contempla la prevencion, promocion, atencioén, integracion y rehabilitacion de las personas
con discapacidad, promoviendo asimismo la articulacion intersectorial.

Intervenir en la elaboracion de planes y programas destinados a la formacion vy
perfeccionamiento de recursos humanos especializados en la asistencia a discapacitados.
Programar, organizar y apoyar campafnas permanentes de informacion, concientizacion y
motivacidon comunitaria relacionadas con el problema de la discapacidad.

Participar, de manera vinculante, en el analisis de las medidas que se propongan en el
Comité Coordinador de Programas para Personas con Discapacidad.

Gestionar la constitucién de fondos especiales que favorezcan la integracion de personas
con discapacidad y estimular programas de investigacion vinculados al area.

Evaluar el cumplimiento de la Ley N° 22.431 del Sistema de Proteccién Integral de
Discapacitados y sus modificatorias, asi como del resto de los instrumentos legales y
reglamentarios relacionados con las personas discapacitadas. Analizar, en coordinaciéon
con todos los organismos competentes, la conveniencia de la sancion de normas
complementarias o modificatorias propicias para el logro de los fines perseguidos.
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d)

e)

Participar en el seguimiento y estudio del cumplimiento de las directivas y acciones
emanadas o dispuestas por el Poder Ejecutivo Nacional en la materia, sin perjuicio de las
atribuciones propias de otros organismos.

El Sistema de ldentificacién Nacional Tributario y Social (SINTYS), cuyo objetivo es
contribuir a la mayor eficacia y eficiencia en la inversion social y al mejor cumplimiento
tributario, coordinando un intercambio institucionalizado de bases de datos e informacion
en funcion de sus atribuciones legales y de los acuerdos suscriptos con las provincias y los
organismos nacionales.

La politica vinculada al SINTYS durante 2008 apuntara a:

Implementar en las provincias y en los organismos nacionales una metodologia de
sistematizacion del intercambio de informacién de bases de datos sobre personas fisicas y
juridicas con sus atributos sociales y fiscales.

Interconectar, a partir de la creacién de Unidades Coordinadoras Provinciales y de la
Nacion, las bases de datos de las provincias generando una red virtual de intercambio de
informacién en el marco de la confidencialidad y proteccién de los datos personales.
Brindar servicios web para la consulta de la situacién individual de las personas fisicas y
juridicas a los organismos nacionales, provinciales y municipales que participen del
sistema.

Promover la consolidacién institucional como organismo rector en materia de intercambio
de bases de datos a partir del nuevo esquema tecnoldgico.

Definir los estandares de datos para la Administracion Publica a fin de homologar la
informacién obrante en los registros existentes y aquellos que se creardn en adelante,
logrando que la misma resulte intercambiable en linea a través del Sistema de Intercambio
descentralizado.

Implementar proyectos tendientes a la mejora y sistematizacién de informacion estratégica
a fin de que se encuentre disponible para ser intercambiada permitiendo asi aumentar la
eficiencia en la toma de decisiones vinculadas a la gestién de politicas publicas. Estos
proyectos estan dirigidos a la informatizacion de los Registros Civiles, el Legajo Unico de
Alumnos, los Registros de Personas Juridicas y los Registros de la Propiedad Inmueble.
Llevar a cabo las actividades especificas a desarrollar en las provincias, municipios y con
los organismos del Estado Nacional, sistematizando y homologando los datos registrados y
a registrarse en las distintas bases de datos sociales y fiscales, implementando las
correspondientes unidades de coordinacion y brindando, entre otros, los servicios de
intercambio de informacién, metodologias y aplicativos de carga.

El Sistema de Informacién, Evaluacién y Monitoreo de Programas Sociales (SIEMPRO),
un programa abocado a disefiar e implementar sistemas, aplicables en todos los niveles
(nacional, provincial, municipal, local) y destinados a producir informaciéon que permita
diagnosticar la situacidon socioeconémica de la poblacién y efectuar analisis utiles para la
formulacion de politicas; captar informaciéon sobre los programas sociales en marcha;
monitorear el grado de avance en el cumplimiento de las metas propuestas en dichos
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programas; y evaluar el grado de correspondencia entre el impacto previsto y el
efectivamente alcanzado a través de la implementacion de los mismos.

Los objetivos en relacion al SIEMPRO para 2008 son:

Establecer un sistema de informacion, evaluacion y monitoreo de los programas sociales
nacionales.

Encarar las tareas preparatorias de la Encuesta de Condiciones de Vida 2007.

Evaluar y monitorear programas sociales.

Fortalecer a las areas sociales nacionales y provinciales en el desarrollo e instalacion de
sistemas de monitoreo y en la realizacion de evaluaciones.

Producir nueva informacién a través de la Encuesta de Desarrollo Social, Condiciones de
Vida y Acceso a Programas y Servicios Sociales.

Asegurar la disponibilidad de la informacion necesaria sobre la poblacién en situacién de
pobreza y vulnerabilidad social y la ejecuciéon de los programas sociales dirigidos a
atenderla.

Capacitar a funcionarios y técnicos de las areas nacionales y provinciales en politica y
gerencia social.

Diseminar y transferir metodologias y sistemas de informacion a las agencias nacionales y
provinciales.

Fomentar el trabajo conjunto con las Universidades Nacionales y el Estado promoviendo el
monitoreo y la evaluacién de politicas y programas sociales.

Encarar las tareas preparatorias e implementar en todo el territorio nacional la Encuesta de
Condiciones de Vida.

El Sistema de Identificacion y Seleccién de Familias Beneficiarias de Programas vy
Servicios Sociales (SISFAM) tiene por objetivo la identificacion y seleccion de las familias
en situacién de mayor pobreza y vulnerabilidad social a fin de posibilitar una mayor
eficiencia, transparencia y equidad en la distribucion de los recursos del Estado. Para ello,
se basa en una metodologia de relevamiento censal orientada a poblaciones en situacién
de pobreza y vulnerabilidad social.

La politica en relacién al SISFAM para 2008 prevé:

Proveer un diagndstico socioecondmico preciso de los grupos poblacionales en
condiciones de vulnerabilidad para el disefio de programas y proyectos sociales

Analizar la oferta de servicios y programas del Estado en funcién de las caracteristicas de
las familias y problemas sociales detectados.

Armar un registro unificado de beneficiarios y vincular la informacién de los distintos
programas.

Brindar informacion a los programas para realizar el seguimiento y evaluacién de la eficacia
y eficiencia de sus prestaciones.
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)

Contribuir a la capacidad de gestién provincial y municipal mediante la puesta en marcha
de un sistema propio de informacion social y la capacitacion para su uso.

El Consejo Nacional de la Mujer, parte integrante del Consejo Nacional de Coordinacion
de Politicas Sociales, dirige su accionar a fomentar un nuevo contrato social, asi como la
legitimacién y propensién hacia la equidad de género en un sentido integral, revalorizando
el fortalecimiento de la familia. En este sentido, aborda la resolucion de los problemas vy
desventajas estructurales que afectan a las mujeres y sus familias mediante programas y
proyectos sustantivos desarrollados en ambitos ministeriales y/o provinciales y locales,
dando lugar a un mejoramiento del ambiente y las condiciones de vida de la poblacién en
su conjunto.

Asimismo, vela por el cumplimiento de la Convencién sobre la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer que en el pais tiene rango constitucional y la
Convencién Interamericana destinada a prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra
la Mujer (Ley N° 24.632).

Las actividades del Consejo apuntan a consolidar una efectiva federalizacion vy
descentralizacion de las acciones, reconociendo la autonomia de las provincias, sus
aportes y probleméticas especificas. Asimismo, persiguen la articulacion interinstitucional
con el Ministerio de Desarrollo Social y otras areas ministeriales en la programacién de las
acciones y el uso de los recursos para lograr un abordaje integral e integrado de la
temética.

La politica presupuestaria del Consejo Nacional de la Mujer para el ejercicio 2008
perseguira los siguientes objetivos:

Difundir y promocionar los derechos de las mujeres mediante la diseminacion de la
informacién relevante.

Disefiar, elaborar y concretar acciones de investigacion, capacitacion y asistencia técnica
proveyendo materiales didacticos y difundiendo las tematicas especificas vinculadas a los
derechos de las mujeres, la mujer y el trabajo, la violencia contra las mujeres, la mujer y la
salud integral.

Instrumentar el Plan Nacional para Erradicar la Violencia contra la Mujer estableciendo
convenios y acuerdos a fin de concretar las acciones conducentes al logro de los objetivos
propuestos. Instalar una red de oficinas de orientacién vinculadas al area.

Articular acciones con diversos actores sociales a fin de viabilizar el desarrollo de ambitos
especializados en las areas provinciales vinculadas a la mujer.

Fortalecer al Consejo Federal que reune a las distintas areas provinciales vinculadas a la
mujer.

Interactuar permanentemente con organizaciones de la sociedad civil y con los organismos
nacionales, provinciales y locales a través de diversos mecanismos institucionales.
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Fortalecer institucionalmente al Consejo Nacional de la Mujer y a las instancias de
articulacién a nivel del Gobierno nacional.

Fortalecer las &reas provinciales y municipales vinculadas a la mujer, incluyendo a las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Promover la transversalidad y coordinacién desde la perspectiva de género en el ambito de
las areas ministeriales integrantes del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales y de los Ministerios del Poder Ejecutivo Nacional.

Desarrollar una politica comunicacional que contemple la difusién de la informacién
pertinente para el efectivo ejercicio de los derechos de la mujer y su acceso a diversos
ambitos que permitan su desarrollo personal.

Difundir el accionar del Consejo Nacional de la Mujer, sistematizando asimismo la
informacién surgida de la implementacion de planes o programas, independientemente de
su nivel geogréfico y fuente de financiamiento.

Promover campanas de difusién apoyadas en la creacién de redes informaticas y diversos
materiales de divulgacién, desarrollando a la vez un Sistema Nacional de Informacion
sobre y para la Mujer.

Generar y alentar la implementacion de programas de formacién de formadores y
asistencia técnica que permitan dotar a las mujeres de herramientas conceptuales vy
practicas para la elaboracion y presentacion de proyectos productivos y de servicios,
favoreciendo su inclusiéon en el mundo laboral y empresarial asi como en ambitos de
decision. Promover la sustentacion de dichos programas en diversas formas de
asociativismo y de comercializacién, en el marco de la economia social y el desarrollo local.
Poner en marcha el servicio de informacion, orientacién y derivacion del Consejo Nacional
de la Mujer.

Poner en marcha los espacios provinciales de atencién especializada, contencién,
asesoramiento, derivacidén y acompafiamiento de mujeres victimas de la violencia, asi
como de redes institucionales y sociales con los mismos fines.

Promover la aprobacion de protocolos de intervencion policial para la atencion, orientaciéon
y derivacion de personas victimas de violencia familiar, brindando asesoramiento y
capacitacion para su implementacion.

Promover la accesibilidad de las mujeres a los microcréditos.

Atender a la problemética de la doble discriminacién sufrida por las mujeres con
necesidades especiales.

Promover la salud integral de las mujeres a través de la creacién de una red para la
difusion y monitoreo de las practicas y requerimientos vinculados a los estandares de salud
sexual, procreacion responsable, parto humanizado, calidad de los servicios de salud
(protocolos de atencidn y asistencia), etc.

Impulsar la implementacion y el seguimiento de las recomendaciones especificas
acordadas en la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién
contra la Mujer; la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer; la Declaracién del Milenio y la Plataforma de Accidn de Beijing.
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La Secretaria de Turismo, por su parte, tiene la misién de asistir a la Presidencia
de la Nacién en la promocion y desarrollo de la actividad turistica interna y del turismo
receptivo en el pais.

Para ello, formula planes, programas y proyectos de desarrollo y adecuacion de la
oferta brindada por el pais a la demanda del turismo interno, asi como a la demanda del
turismo internacional receptivo, a la vez que se encarga de los aspectos funcionales de las
oficinas de promocion, informes, publicidad y asesoramiento para turistas que se encuentran
habilitadas.

También entiende en las acciones referidas a la percepcion, deposito y
fiscalizacion del impuesto sobre los pasajes aéreos al exterior, tanto en materia de vuelos
regulares y no regulares de pasajeros y viajes maritimos y fluviales al exterior. Finalmente
supervisa el accionar de la Administracién de Parques Nacionales, organismo descentralizado
que se halla bajo su 6rbita.

La Secretaria de Turismo cuenta con recursos con afectacion especifica
provenientes de la recaudacion del 5% sobre los pasajes aéreos, maritimos y fluviales al
exterior; el cobro de dias turistas en las unidades turisticas ubicadas en Chapadmalal y en
Embalse Rio Tercero y aranceles a agencias de viajes, multas, etc. por montos menores.
Durante 2008, dispondra ademas de crédito externo del Banco Interamericano de Desarrollo
para la financiacién del Programa de Mejora de la Competitividad del Sector Turismo en Areas
Piloto.

Las politicas y acciones que la Secretaria de Turismo pretende llevar a cabo en el
afio 2008 se encuadran en su totalidad en la Ley N° 25.997 de Turismo, mientras que los
proyectos y planes apuntan de conjunto a posicionar a la Argentina en el contexto
internacional como uno de los mejores destinos turisticos del planeta. En este sentido, las
actividades de la Secretaria durante el préximo ejercicio se dirigiran a:

- Lograr la economicidad, eficiencia y efectividad de la gestion del Organismo, para lo cual
esta previsto un plan de accién, una politica global y politicas especificas para llevarlo
adelante, asi como actividades tendientes a la materializacién, seguimiento y cumplimiento
de dichas politicas. Este objetivo implica a la vez lograr la oportunidad y confiabilidad de la
informacién, disefiar un sistema que permita un control interno y externo de la
administracion financiera, desarrollar el proyecto informatico de la Secretaria y avanzar en
la implementacion de los sistemas imprescindibles para su administracién en general.

- Presentar al Producto Turistico Argentino basandose en los conceptos de regiones
(corredores y/o circuitos) y productos.

- Desarrollar actividades de marketing y promocion interna a través de una campafa
coordinada con el sector privado y los sectores publico nacional y municipal.
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Coordinar acciones con la Secretaria de Medios y Comunicaciones de la Jefatura de
Gabinete de Ministros y otros entes para la instauracion de una Marca Argentina
homogénea.

Incorporar nuevos destinos de turismo social en el marco del Programa Federal de Turismo
Social.

Realizar acciones de promocion turistica tendientes a incrementar el turismo interno y
posicionar al pais como oferta turistica dentro de los principales paises emisores de
Europa, Asia, Estados Unidos y del mercado regional. Esto permitira reforzar la
contribucion al crecimiento del turismo, que en 2006 registré6 un incremento de 21,8%
respecto a 2005 y aporté divisas por U$S 3.217 millones.

Incentivar el turismo interno mediante campafias de concientizacion a fin de reducir los
viajes al exterior y la consecuente salida de divisas del pais.

Continuar con la implementacion de las etapas del Programa de Calidad Turistica
destinado a alcanzar estandares de calidad internacionales en el sector. Las normas de
este programa ya se encuentran en proceso de desarrollo para los subsectores hoteleria,
gastronomia y agencias de viaje de turismo receptivo.

Continuar implementando el Programa Estudiantil destinado a garantizar la seguridad fisica
de los estudiantes y el cumplimiento de los respectivos contratos por parte de las empresas
que operan en el sector, teniendo en cuenta que el mercado de viajes estudiantiles registro
quiebras de empresas que dejaron sin viajar a miles de alumnos, asi como accidentes
protagonizados por contingentes de estudiantes derivados de la falta de medidas minimas
de seguridad por parte de las firmas del sector.

Avanzar con el plan de obras de mejoramiento destinado a modernizar y valorizar a los
Parques Nacionales bajo criterios de desarrollo sustentable, aplicando los fondos obtenidos
del Banco Mundial para tal fin.

Proseguir con las acciones derivadas de la Cooperacion Técnica con la Organizacion
Mundial del Turismo (OMT) destinada a generar datos estadisticos confiables del sector
turismo (Cuenta Satélite de Turismo) por vez primera en la Argentina, incluidas las
actividades vinculadas a los convenios firmados con diversos organismos nacionales e
internacionales para la ejecucioén de los trabajos correspondientes.

Continuar con la implementacion de las Encuestas de Ocupacion Hotelera y de Turismo
Internacional, que sirven a la Cuenta Satélite de Turismo, a la vez que constituyen un
insumo fundamental para la actualizacién de la cuenta Viajes del balance de pagos del
pais.

Complementar y responder al crecimiento experimentado por el turismo en el Ultimo
periodo mediante la realizacion de nuevas obras de infraestructura turistica que,
distribuidas a lo largo y ancho del pais, implicaran también un importante aporte al
crecimiento de las economias regionales.

Proseguir con los planes sociales desarrollados en los complejos de Embalse Rio Tercero
(Cérdoba) y Chapadmalal (Buenos Aires), lugares en los que se brinda atencion a familias
carenciadas, a nifios de séptimo grado de zonas marginadas, a discapacitados y a centros
de jubilados.
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- Seguir impulsando la revitalizacién méas general de los Complejos de Embalse Rio Tercero
(Cordoba) y Chapadmalal (Buenos Aires) a partir de las premisas sobre las cuales se ha
venido trabajando hasta el momento: admitir la participacién de capitales e iniciativas de
gestién privados en sectores de los complejos susceptibles de ser concesionados;
promover convenios con otros niveles de gobierno, asi como con instituciones de tipo
académico, cientifico y tecnologico, para la realizacion de actividades vinculadas con
asentamientos residenciales, turismo especializado y desarrollo y venta de bienes y
servicios conexos; articular la integracion territorial de las unidades con el centro urbano y
el resto de los asentamientos de la regidon favoreciendo su base econémica, asi como el
desarrollo y el empleo local y racionalizar y potenciar el uso de todos los activos y la
infraestructura de las unidades.

- Seguir implementando el Programa Federal de Turismo Social, que tiene por objeto
diversificar la oferta turistica incorporando nuevos destinos, facilitar el aumento de la
actividad de las pequefias y medianas empresas asi como la creacion de empleos directos
e indirectos y atenuar los problemas de estacionalidad.

- Realizar inversiones en el marco del Programa de Mejora de la Competitividad del Sector
Turismo destinado a incrementar sostenidamente la generacién de divisas de la actividad
turistica, tanto en los Corredores de los Lagos como en el de las Misiones Jesuiticas. Las
inversiones previstas apuntan a mejorar la valorizacion y gestion de los atractivos turisticos
de titularidad publica, asi como la informacion y promocién en destino, a apoyar la
estructuracion y promocion de los corredores y a fortalecer la Administracion Turistica
Nacional.

Por su parte, la Secretaria de Programacién para la Prevencion de la
Drogadiccion y la Lucha contra el Narcotrafico (SEDRONAR) tiene por mision compatibilizar y
programar las politicas de Estado vinculadas al control del trafico de drogas y a la reduccion
de la demanda de drogas.

La mayor comprension del fenémeno del uso indebido de drogas luego de los
diversos estudios realizados en el bienio 2005-2006, ha llevado a insistir en la importancia de
dar prioridad a la prevencién como estrategia fundamental. En este sentido, se ha pasado de
concepciones que ponen el énfasis en distintos aspectos (la sustancia, el sujeto, el ambiente,
etc.) hasta llegar a una concepcién que caracteriza al fendmeno como una cuestion compleja y
multicausal que exige la planificacion y la interaccién de diversos modelos y disciplinas
sociales.

Ante las sefiales de fracaso o escaso éxito de otros modelos, el proceso
mencionado ha redundado en una mayor valoracion de la prevencién integral. Por otra parte,
la nueva concepcion ha permitido una mayor comprensién del problema en relacion con las
estructuras sociales, las dinamicas familiares y, por supuesto, el conocimiento de las multiples
causas que se vinculan hoy al fendmeno. A su vez, el reconocimiento pleno de la
multicausalidad y complejidad ha abierto el espacio para comenzar a trabajar con diferentes
técnicas de entrenamiento en habilidades de resistencia y sociales.
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Por "prevencién" se entiende hoy al conjunto de estrategias que una comunidad
particular ensaya para anticiparse a la aparicion de fendmenos no deseados, a fin de evitarlos
o reducir su presencia. La prevencién plantea, como objetivo general, promover estilos de vida
que vuelvan a los individuos y grupos que conforman la comunidad menos proclives a
involucrarse en relaciones problematicas con las drogas. En este sentido, la intervencion debe
estar orientada a la integracién y reparacion a nivel societario, teniendo en cuenta las
caracteristicas reales y simbdlicas del problema y promoviendo la participacion de la sociedad
a través de sus instituciones.

En este marco, las lineas de accion general de la SEDRONAR estarén dirigidas a
la constitucién de redes comunitarias que funcionen como sostén y contencion, favoreciendo la
reduccion de la demanda y buscando estrategias de participacién en la elaboracion de
proyectos que apunten a tal fin.

El trafico ilicito de drogas, por su parte, es una problematica compleja y
pluricausal que debe ser abordada de un modo multidisciplinario. En términos del disefio de
politicas publicas de prevencidn y control del trafico ilicito de drogas y sus delitos conexos,
resulta fundamental la elaboracion de diagnosticos actualizados, la superacion de
preconceptos que oscurecen la comprension de la problematica, y un abordaje despojado de
barnices ideoldgicos, culturales y de pertenencia a determinados grupos.

Tal como ha sido acordado en la Estrategia Hemisférica Antidrogas, la reduccion
de la oferta debe apuntar tanto a las drogas ilicitas de origen natural y sintético como a las
psicotrdpicas, que se convierten en ilicitas a partir de su desvio a usos indebidos.

La estrategia de reduccion de la oferta de drogas debe centrarse entonces en un
esfuerzo constante por reducir su disponibilidad y/o su desvio a usos indebidos. A tal fin, la
prioridad preventiva y de control debe enfocarse especialmente en aquellas manifestaciones
del problema y en aquellas zonas de riesgo que revistan mayor gravedad vis a vis la reduccion
de disponibilidad de drogas ilicitas.

En este marco, la politica presupuestaria institucional para el ejercicio 2008 prevé:

- Evitar y disminuir el uso indebido de drogas legales e ilegales a través de programas de
prevencion integral, dentro del ambito de la reduccion de la demanda y considerando los
diagnoésticos emanados de las investigaciones del Observatorio Argentino de Drogas
(OAD). Esta estrategia asentada en los ambitos municipales comprende a todo el territorio
nacional y tiene por foco a la poblacion en general, a sectores de mayor vulnerabilidad, a la
comunidad educativa y a los ambitos laborales publico y privado.

- Incentivar acciones de prevencion locales con énfasis en las modalidades de consumo y la
especificidad de las sustancias prevalentes de mayor importancia de acuerdo al
diagndstico actual de la problemética.
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Concretar acciones plurisectoriales destinadas a disminuir los efectos sociales adversos del
uso y abuso de sustancias psicoactivas.

En materia de Asistencia, recuperar o reducir la discapacidad temporal o permanente
producida en las personas por el uso indebido de drogas.

Optimizar la coordinacién de las estrategias y acciones de las fuerzas de seguridad y
policiales nacionales y provinciales y de otros organismos con competencia en la lucha
contra el trafico ilicito de drogas y sus delitos conexos.

Reducir la disponibilidad de drogas ilicitas (incluyendo su produccion, trafico, distribuciéon
interna y el resto de los eslabones de la cadena de comercializacién) impidiendo su ingreso
a través de las fronteras, su comercializacion interna y la utilizacion del territorio nacional
para el transito hacia otros paises.

Evitar el desvio a canales ilicitos de las sustancias quimicas controladas e impedir el
contrabando de esas sustancias, especialmente en las zonas de frontera.

Generar recursos aplicables a la lucha contra el trafico ilicito de drogas y delitos conexos
optimizando el aprovechamiento y la administracién de los bienes muebles e inmuebles
incautados a narcotraficantes.

Brindar formacion continua y capacitacion especializada a todos los actores intervinientes
en la lucha contra el tréfico ilicito de drogas y sus delitos conexos.

Disponer de modo permanente de diagnésticos actualizados sobre la problematica del
trafico ilicito de drogas y sus delitos conexos, asi como de estudios técnicos vinculados a
las politicas de prevencion y control.

Mantener un sistema de informacion centralizado en materia de tréfico ilicito de drogas y
delitos conexos que permita disponer de informacion actualizada y analizar posibles
tendencias.

Promover la actualizacion de la legislacion vigente sobre la materia, incluyendo mejoras en
la normativa, los mecanismos operativos existentes y el marco institucional para la lucha
contra el trafico ilicito de drogas.

Evitar el desvio de sustancias psicoactivas licitas hacia canales ilicitos e impedir su
contrabando.

Garantizar a los organismos nacionales e internacionales de decision datos validos y
suficientes para la evaluacion de la situacion nacional en materia de sustancias adictivas,
apoyando y coordinando la produccion de informacion a través del Observatorio Argentino
de Drogas, en diferentes organizaciones del Estado y de la sociedad civil dedicadas a la
temética.

Fortalecer la cooperacion internacional con respecto a la problematica de las drogas a nivel
multilateral, promoviendo una activa participacién en los organismos internacionales
especializados en la materia.

Fortalecer la cooperacion internacional en la problematica de las drogas a nivel bilateral,
promoviendo una activa participacion en comisiones mixtas binacionales.

Promover a nivel internacional la firma de acuerdos bilaterales y multilaterales vinculados a
la problemética de las drogas.
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La Secretaria de Inteligencia tiene por misién producir informacion e inteligencia
de Estado para la Seguridad Nacional.

La Secretaria de Cultura de la Nacion, por su parte, tiene por misién planificar y
ejecutar estrategias para la promocién, rescate, preservacién, estimulo, acrecentamiento y
difusién en el ambito interno y externo del patrimonio cultural de la Nacién en todas sus
manifestaciones. Asimismo, le corresponde entender en la conduccion de acciones de tutela y
de planificacion de estrategias administrativas, presupuestarias y museoldgicas para el
desarrollo de los organismos dependientes del area y para la promociéon de los museos
argentinos.

La Secretaria es responsable de difundir, promover y estimular la actividad
cultural en todas sus formas, asi como de planificar y ejecutar estrategias para la promocion,
rescate, preservacion, estimulo, acrecentamiento y difusién del patrimonio cultural de la
Nacion en todas sus manifestaciones.

También es de su competencia la instrumentacion de acciones tendientes al
acercamiento de la comunidad a la cultura en todos sus aspectos y ambitos, respetando las
especificidades regionales y provinciales, asi como la promocion de las industrias vinculadas a
la actividad cultural, en especial aquellas generadoras de plena utilizacién de los recursos
humanos.

Bajo su érbita se encuentran ademas organismos especializados en promover la
lectura y apoyar la creacion, el fomento y el desarrollo de las bibliotecas populares en todo el
pais, asi como de proteger, difundir y estimular las actividades vinculadas con la musica, la
danza, las actividades coreogréficas y las artes visuales.

Finalmente, hace a las funciones de la Secretaria de Cultura difundir los actos de
gobierno y formular y controlar las politicas de comunicacion social.

A continuacién se enumeran los objetivos de politica presupuestaria de la
Secretaria para el ejercicio 2008:

- Promover las acciones de rescate, preservacion y difusion del patrimonio tangible e
intangible que componen la identidad cultural, respetando la diversidad cultural y étnica, y
realizar investigaciones en la materia.

- Preservar el patrimonio cultural facilitando asimismo el acceso y la participacion del publico.
Evaluar la conveniencia de instalaciones y equipamiento para los distintos tipos de publico
destinados a los museos e institutos que dependen de la Secretaria.

- Intervenir en la elaboracion de politicas y proyectos de legislacién referidos al patrimonio
cultural y natural de la Nacion, asi como en el andlisis de la normativa juridica del ambito
de la cultura, promoviendo su aplicacion en los términos previstos.
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Elaborar politicas y desarrollar acciones para el cumplimiento de las actividades de
promocién cultural, técnico-museoldgicas y de investigaciéon llevadas a cabo por los
organismos dependientes de la Secretaria, verificando el cumplimiento de la normativa
correspondiente.

Disefiar una politica vinculada al patrimonio cultural —material e inmaterial- en general y a
los museos argentinos en particular, que sea resultado de la discusion y el intercambio
entre todos los actores relevantes independientemente de la jurisdiccion a la cual
pertenezcan. Para ello se continuard con la elaboracién de documentos de trabajo
destinados a estimular la discusion y la reflexion sobre temas especificos, entre los que se
destacan los documentos “Criterios sobre exhibicion de restos humanos en los museos”,
“La politica en los museos en el MERCOSUR”, “Recomendaciones sobre seguridad en los
museos”, “Una politica para los museos de Argentina”.

Coordinar y controlar todas las actividades relativas a la preservacién, conservacion,
restauracion, investigacion, documentacion y registro, exhibicién, comunicacion, difusion y
acrecentamiento y demas acciones vinculadas al patrimonio cultural de las distintas areas
funcionales de los organismos dependientes de la Secretaria, asi como las actividades de
promocion cultural desarrolladas por los mismos.

Coordinar las acciones y programas del area con los desarrollados a nivel provincial,
nacional e internacional, en el ambito oficial y privado, a través de los organismos
pertinentes.

Entender en la aplicacion de instrumentos normativos referidos a la conservacion, registro y
revalorizacion del patrimonio cultural de la Nacion y en la realizacion del Registro de Bienes
Culturales de la Nacién.

Intervenir en la formulacién de politicas de apoyo y de asesoramiento a otras jurisdicciones
del sector oficial y el sector privado en el marco de las competencias de la Secretaria.
Entender en la solicitud, desarrollo y evaluacién de asesoramiento en el area de su
competencia a especialistas, organismos y entidades oficiales y privados, tanto nacionales
como extranjeros, internacionales o intergubernamentales.

Entender en la coordinacion, planificacion y desarrollo de proyectos especiales y planificar,
organizar, producir y difundir seminarios, foros y conferencias tendientes al fortalecimiento
de la accién cultural.

Preservar, conservar y restaurar las colecciones museolégicas y de los museos
dependientes del area, previendo que sean albergadas en edificios adaptados a las
exigencias que su conservacion demanda, posibilitando de esta manera la proyeccion de la
accion de los museos hacia el exterior.

Asegurar la preservacion del patrimonio de aquellos museos que no cuenten con personal
capacitado para los trabajos de conservacion y restauracion contratando especialistas que
lleven a cabo estas tareas.

Estimular y promover la creacion y la apropiacion cultural de los bienes museolégicos asi
como el acrecentamiento de las colecciones de los museos.

Organizar exposiciones itinerantes en el pais y el exterior a fin de difundir el patrimonio
cultural de los museos entre aquellas poblaciones alejadas del lugar de origen de las
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piezas; preparar material grafico de distinto formato y alcance para la difusion de las
colecciones en los distintos sectores de la poblacién de acuerdo a sus necesidades.
Apoyar el desarrollo de las bibliotecas populares promoviendo su reconocimiento y
prestandoles apoyo material mediante subvenciones y subsidios a través de la Comisién
Nacional Protectora de Bibliotecas Populares.

Desarrollar un sistema integrado de gestion informatizada y actualizar el sistema
informatico de gestion bibliotecaria (SIGEBI). Desarrollar un plan nacional de capacitacion
vinculado al sector de bibliotecas populares, el proyecto Bibliobus, las Ferias del Libro
Regionales y el programa de Informacion Ciudadana.

Promover el pensamiento nacional y latinoamericano y el desarrollo de la cultura mediante
el Plan Nacional del Libro, continuando con la edicién y distribucion de la Coleccion
Biblioteca Popular y el Plan Nacional de la Lectura.

Avanzar en la constitucion de una Red Federal de Informacién Cultural que mejore la
interaccion entre los distintos niveles (nacional, provincial, municipal, ONGs) a través de los
cuales se despliegan las politicas de federalizacién y descentralizacion articulada de la
accion cultural de la Nacion.

Dinamizar zonas en situacion de crisis econdmica, social y cultural mediante la
implementacion de estrategias conjuntas con las jurisdicciones provinciales y municipales,
realizando asimismo actividades de capacitacion especializada adecuada a los perfiles
productivos de cada comunidad, organizacion de ferias locales y recuperacion de oficios y
saberes (Programa de Desarrollo Cultural).

Proseguir con el Programa de Fomento a las Industrias Culturales destinado a programar
en forma planificada y racional la asistencia técnica y artistica, incrementar la lectura y la
creacién literaria en todos sus géneros, articular acciones culturales conjuntas entre
instituciones y con la iniciativa privada, y capacitar a los recursos humanos en materia de
administracion y gestion cultural, implementando un plan integrado para municipios y
subsecretarias provinciales.

Proyectar, disefar y producir los eventos organizados por la Subsecretaria y por la
Direccion Nacional de Accion Federal e Industrias Culturales en el marco del Programa de
Organizacion de Eventos y Festivales.

Planificar estratégicamente la interaccion con las administraciones regionales, provinciales,
municipales y nacionales en el marco del Programa de Promocion e Integracién de las
Regiones Culturales Argentinas, encuadrando las metodologias de trabajo a emplear, las
posibilidades administrativas, los fundamentos de orden juridico y las disponibilidades
econdmicas a fin de coordinar, analizar y jerarquizar por orden de prioridades las
demandas sociales, las creaciones culturales espontdneas y los fondos publicos
necesarios. Priorizar el trabajo a través de la convocatoria a Asambleas Federales de
Cultura y Consejos Consultivos Regionales de Cultura.

Reconocer a los investigadores y creadores de todo el pais mediante la promocion y
difusion de sus obras en el marco del Régimen de Premios Nacionales de la Secretaria de
Cultura de la Nacion.

Investigar sobre la actualidad del tango en el interior del pais y realizar un relevamiento de
recursos humanos e infraestructura tendiente a la construccion del mapa cultural del pais
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en el marco del Programa de Estudios e Investigaciones. Este programa, que prevé la
contratacién de investigadores especializados y/o universidades con experiencia en cada
una de las materias a analizar, tiene por objeto proporcionar informacion cientifica y datos
para la toma de decisiones vinculadas a las diferentes ramas de la industria cultural y el
sector cultural a escala federal, abarcando provincias y municipios.

Dar continuidad e intensificar las actividades realizadas durante 2007 desde programas
como Café Cultura, Pueblos Originarios, Promotores Culturales, Mujeres en Bibliotecas
Comunitarias, Cultura Positiva, Argentina de Punta a Punta, Musica de Todos y Turismo
Cultural.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (JURISDICCION)

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

TOTAL

Gastos en Personal
Personal Permanente
Personal Temporario
Servicios Extraordinarios
Asignaciones Familiares
Asistencia Social al Personal
Gabinete de Autoridades Superiores
Personal Contratado

Bienes de Consumo
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
Textiles y Vestuario
Productos de Papel, Cartdén e Impresos
Productos de Cuero y Caucho
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes
Productos de Minerales No Metélicos
Productos Metalicos
Minerales
Otros Bienes de Consumo

Servicios No Personales
Servicios Basicos
Alquileres y Derechos
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Comerciales y Financieros
Pasajes y Viaticos
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios
Otros Servicios

Bienes de Uso
Construcciones
Maquinaria y Equipo
Equipo Militar y de Seguridad
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
Activos Intangibles

Transferencias

Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital

Transferencias a Universidades Nacionales

Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Financ. Gastos de Capital

Transferencias al Exterior
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1.202.139.528

326.070.575
261.738.419
3.375.769
5.862.970
1.603.138
2.779.702
5.787.858
44.922.719

34.741.000
3.792.854
707.010
7.218.242
122.539
11.784.039
287.198
438.207
5.000
10.385.911

463.993.331
13.003.255
14.297.943
33.960.105
85.742.163
19.060.917
21.044.903

2.477.195

274.406.850

39.471.000
22.025.980
15.655.565
187.000
144.800
1.457.655

80.526.500
50.589.489
7.054.000
1.455.700
11.937.311
8.760.000
730.000




INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

Gastos Figurativos 257.337.122
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 209.428.122
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital 47.909.000
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CODIGO

2001

01

17

20

21

99

2006

01

16

17

99

2008

16

2011

DENOMINACION
Secretaria General
Actividades Centrales
Formulacion e
Implementacion de Politicas

Pudblicas de la Mujer

Asistencia Legal y Técnica

Asistencia y Coordinacion de

Politicas Sociales

Contribuciones a
Organismos y Aportes al
Tesoro Nacional
Secretaria de Turismo

Actividades Centrales

Desarrollo y Promocién del
Turismo Nacional

Prestaciones Turisticas

Aportes al Tesoro Nacional y

a Organismos
Descentralizados

Secretaria de Inteligencia

Informacién e Inteligencia

Secretaria de
Programacion parala
Prevencién de la
Drogadiccion y la Lucha
contra el Narcotrafico

UNIDAD EJECUTORA

Consejo Nacional de la
Mujer

Secretaria Legal y
Técnica
Consejo Nacional de

Coordinaciéon de Politicas
Sociales

Subsecretaria de Turismo

Direccion de Prestaciones
Turisticas

Secretaria de Inteligencia
de Estado
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CREDITO

364.376.229

183.557.608

5.067.395

23.528.249

71.196.375

81.026.602

243.962.368

27.355.725

32.471.370

55.726.905

128.408.368

388.035.912

388.035.912

29.271.760



CODIGO

16

2014

01

36

37

38

40

41

99

TOTAL

DENOMINACION
Prevencion, Asistencia,

Control y Lucha Contra la
Drogadiccion

Secretaria de Cultura
Actividades Centrales

Difusién de la Mdsica y
Danza

Preservacion y Exhibicion
Artistica - Cultural

Desarrollo y Promaocion
Cultural

Fomento y Apoyo Economico
a Bibliotecas Populares

Estudios e Investigaciones
Histdricas sobre Juan
Domingo Peron

Contribuciones a Varios
Organismos

UNIDAD EJECUTORA

Secretaria de
Programacion para la
Prevencion de la
Drogadiccion y la Lucha
contra el Narcotréafico

Direccion Nacional de
Artes

Direccién Nacional de
Patrimonio y Museos

Secretaria de Cultura
Comisién Nacional
Protectora de Bibliotecas

Populares

Instituto Nacional Juan
Domingo Perdn
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CREDITO

29.271.760

176.493.259

47.860.522

26.312.562

23.277.044

7.977.878

20.999.101

2.164.000

47.902.152

1.202.139.528



JURISDICCION 20-01

SECRETARIA GENERAL

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (SUBJURISDICCION)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 364.376.229
Gastos en Personal 92.644.399
Personal Permanente 60.618.204
Servicios Extraordinarios 3.356.532
Asignaciones Familiares 802.384
Asistencia Social al Personal 552.352
Gabinete de Autoridades Superiores 3.882.476
Personal Contratado 23.432.451
Bienes de Consumo 26.209.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 3.623.254
Textiles y Vestuario 625.210
Productos de Papel, Carton e Impresos 1.109.042
Productos de Cuero y Caucho 117.639
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 11.504.089
Productos de Minerales No Metélicos 79.198
Productos Metalicos 367.307
Minerales 5.000
Otros Bienes de Consumo 8.778.261
Servicios No Personales 83.101.228
Servicios Basicos 7.277.068
Alquileres y Derechos 10.871.548
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 24.972.748
Servicios Técnicos y Profesionales 16.135.501
Servicios Comerciales y Financieros 6.748.146
Pasajes y Viaticos 14.531.241
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 832.228
Otros Servicios 1.732.748
Bienes de Uso 32.334.000
Construcciones 18.025.980
Magquinaria y Equipo 12.578.020
Equipo Militar y de Seguridad 187.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 136.500
Activos Intangibles 1.406.500
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INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

Transferencias
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital
Transferencias a Universidades Nacionales
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Financ. Gastos de Capital

Gastos Figurativos
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital

49.061.000
27.148.000
6.137.000
751.000
7.965.000
7.060.000

81.026.602
78.749.602
2.277.000
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CREDITOS POR PROGRAMA

(en pesos)
PROGRAMA IMPORTE
TOTAL 364.376.229
Actividades Centrales 183.557.608
Formulacién e Implementacién de Politicas Publicas de la Mujer 5.067.395
Asistencia Legal y Técnica 23.528.249
Asistencia y Coordinacion de Politicas Sociales 71.196.375
Contribuciones a Organismos y Aportes al Tesoro Nacional 81.026.602
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RECURSOS HUMANOS

TOTAL
CARGOS HORAS DE CATEDRA
TOTALES TOTAL PERM. I TEMP. TOTAL PERM. TEMP.
ADMINISTRACION 1.108 1.108 0 0

CENTRAL
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CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER
EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén 6
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Subtotal Escalafén 29
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
Subtotal Escalafén 730
TOTAL PROGRAMA 765
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LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES Y PROYECTOS

CODIGO

Actividades:

01

02

04

07

08

09

Proyectos:

02

03

TOTAL

DENOMINACION

Atencion de Actividades
del Sefior Vicepresidente
de la Nacion

Coordinaciéon Técnica
Administrativa

Seguridad, Logistica y
Comunicaciones

Atencion de Actividades
del Sefior Presidente de
la Nacion

Obispado Castrense

Administracion de la
Documentacion
Presidencial

Remodelacion y
Equipamiento en Quinta
de Olivos

Remodelacion Casa de
Gobierno Etapa |l

UNIDAD EJECUTORA

Unidad Vicepresidente

Secretaria General

Casa Militar

Coordinacién General
de Asuntos Politicos -
Institucionales de la
Unidad Presidente

Obispado Castrense
Coordinacién General
de Asuntos Técnicos

de la Unidad
Presidente

Secretaria General

Secretaria General

20-29

CREDITO

2.089.000

91.531.282

59.117.812

9.251.270

343.800

3.198.464

1.360.000

16.665.980

183.557.608



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 183.557.608
Gastos en Personal 60.258.380
Personal Permanente 41.374.121
Servicios Extraordinarios 2.640.370
Asignaciones Familiares 503.960
Asistencia Social al Personal 342.600
Gabinete de Autoridades Superiores 2.540.512
Personal Contratado 12.856.817
Bienes de Consumo 24.522.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 3.577.354
Textiles y Vestuario 610.210
Productos de Papel, Carton e Impresos 625.824
Productos de Cuero y Caucho 107.639
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 11.130.789
Productos de Minerales No Metélicos 78.698
Productos Metalicos 346.607
Minerales 5.000
Otros Bienes de Consumo 8.039.879
Servicios No Personales 63.140.228
Servicios Basicos 5.784.482
Alquileres y Derechos 9.594.348
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 23.165.679
Servicios Técnicos y Profesionales 5.015.696
Servicios Comerciales y Financieros 5.700.781
Pasajes y Viaticos 11.712.266
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 802.228
Otros Servicios 1.364.748
Bienes de Uso 27.626.000
Construcciones 18.025.980
Maquinaria y Equipo 9.072.520
Equipo Militar y de Seguridad 187.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 3.000
Activos Intangibles 337.500
Transferencias 8.011.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 7.054.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital 957.000
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PROGRAMA 17
FORMULACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA
CONSEJO NACIONAL DE LA MUJER

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Consejo Nacional de la Mujer tiene por objetivo la promocién de un nuevo
contrato social basado en la legitimacion y propensién de la equidad de género, con un sentido
integral que revalorice el fortalecimiento de la familia y que aborde la resolucién de los
problemas y desventajas estructurales que afectan a las mujeres y a sus familias, a través de
programas y proyectos sustantivos a desarrollarse en los &mbitos ministeriales y/o provinciales
y locales. Asimismo se propone supervisar el cumplimiento de las recomendaciones
especificas acordadas en la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer, Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar vy
Erradicar la Violencia contra la Mujer, los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la Plataforma
de Accion de Beijing.

Las acciones se llevan a cabo en forma descentralizada a través de las Areas
Mujer, provinciales y locales, que integran el Consejo Federal de la Mujer y las organizaciones
de la sociedad civil. Asimismo el Consejo Nacional de la Mujer interactia en forma permanente
con el Ministerio de Desarrollo Social y otros organismos de nivel nacional, provincial e
internacionales a través de la implementacién de distintos programas que surjan de convenios,
acuerdos y encuentros desde el punto de vista de un abordaje integral e integrado en la
problematica de la mujer.

Persigue el logro de los siguientes objetivos:

- Difundir y promocionar los derechos de las mujeres en todos los aspectos del quehacer
humano. En este sentido se procura implementar acciones de difusién a través de la
distribucién de materiales didacticos, para el efectivo ejercicio de los derechos en los
diversos ambitos - salud, seguridad, justicia, educacion, etc. Respecto al area salud integral
de las mujeres, se crea una red de difusion y monitoreo de las practicas y requerimientos a
los fines de lograr estdndares de salud (salud sexual, procreacién responsable, parto
humanizado, calidad de los servicios de salud).
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Trabajar en la construccion de un ambiente de accesibilidad para que la mujer pueda
ejercer sus derechos. Se fomenta la creacion de espacios provinciales de atencion
especializada, en contencion, asesoramiento, derivacion y acompafamiento de las mujeres
victimas de violencia.

Fortalecer institucionalmente al Consejo Nacional de la Mujer, las instancias de articulacién
a nivel del gobierno nacional, las areas mujer provinciales, municipales y las
organizaciones de la sociedad civil.

Planificar e implementar acciones de investigacion, capacitacion y asistencia técnica, a
técnicos nacionales, provinciales y otros actores relevantes, acerca de tematicas
especificas relativas a los derechos de las mujeres (mujer y trabajo, violencia contra la
mujer, mujer y salud integral, mujer y educacion).

Promover la inclusion de la perspectiva de género en la planificacion y desenvolvimiento de
las acciones estatales (formulacion de proyectos con perspectiva de género, seminarios de
promocion de derechos).

Promover el empleo para la mujer y su acceso a programas de financiamiento para
emprendimientos productivos y de servicios de modo de favorecer su inclusion al mundo
laboral, empresarial y de decisién. En este sentido se dara continuidad al programa de
Formacién de Formadores y asistencia técnica que permita a la poblacién objetivo contar
con la dotacion de herramientas conceptuales y practicas para la elaboracion y
presentacion de proyectos.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS:

Capacitacion para el Desarrollo
Integral de la Mujer

Fortalecimiento Institucional a OGs y
ONGs de Mujeres

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Capacitada

Institucién Asistida
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CANTIDAD

20.000

1.800



RECURSOS HUMANOS

CARGO O CATEGORIA

PERSONAL PERMANENTE

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER

EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

Subtotal Escalafén

TOTAL PROGRAMA

20-34

CANTIDAD DE
CARGOS HORAS DE
CATEDRA
1
27
28




CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 5.067.395
Gastos en Personal 2.141.095
Personal Permanente 1.568.500
Servicios Extraordinarios 29.347
Asignaciones Familiares 3.778
Asistencia Social al Personal 4.314
Personal Contratado 535.156
Bienes de Consumo 129.300
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 3.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 4.050
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 2.400
Otros Bienes de Consumo 119.850
Servicios No Personales 2.080.000
Servicios Basicos 288.000
Alquileres y Derechos 523.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 407.500
Servicios Técnicos y Profesionales 405.000
Servicios Comerciales y Financieros 138.200
Pasajes y Viaticos 52.300
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 6.000
Otros Servicios 260.000
Bienes de Uso 180.000
Maquinaria y Equipo 180.000
Transferencias 537.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 537.000
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PROGRAMA 20
ASISTENCIA LEGAL Y TECNICA

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo instrumentar, supervisar y coordinar los aspectos
legales que permitan implementar un proyecto de Ley.

Poner en conocimiento del Poder Ejecutivo Nacional, los actos que dicta el Jefe
de Gabinete de Ministros.

Otro objetivo es registrar y despachar la documentacién vinculada con las areas
de la Presidencia de la Nacion y la Jefatura de Gabinete de Ministros.

También se edita diariamente el Boletin Oficial de la Republica Argentina.
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RECURSOS HUMANOS

CARGO O CATEGORIA

PERSONAL PERMANENTE

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER

EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

Subtotal Escalafén

TOTAL PROGRAMA
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CANTIDAD DE
CARGOS HORAS DE
CATEDRA
4
290
294




LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
01 Asistencia Legal y Secretaria Legal y 19.908.848
Técnica Técnica
02 Registro de los Actos de Direccién Nacional del 3.619.401
Gobierno Registro Oficial
TOTAL 23.528.249

20-38



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 23.528.249
Gastos en Personal 18.569.249
Personal Permanente 16.156.487
Servicios Extraordinarios 670.907
Asignaciones Familiares 274.158
Asistencia Social al Personal 197.438
Gabinete de Autoridades Superiores 1.024.400
Personal Contratado 245.859
Bienes de Consumo 814.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 6.500
Textiles y Vestuario 15.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 214.000
Productos de Cuero y Caucho 10.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 292.000
Productos de Minerales No Metélicos 500
Productos Metalicos 15.000
Otros Bienes de Consumo 261.000
Servicios No Personales 2.618.000
Servicios Basicos 545.000
Alquileres y Derechos 658.000
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 892.000
Servicios Técnicos y Profesionales 61.000
Servicios Comerciales y Financieros 132.000
Pasajes y Viaticos 223.000
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 22.000
Otros Servicios 85.000
Bienes de Uso 1.527.000
Maquinaria y Equipo 968.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 130.000
Activos Intangibles 429.000
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PROGRAMA 21
ASISTENCIA Y COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES

UNIDAD EJECUTORA
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El presente programa esta dedicado a la asistencia y coordinacion de las politicas
sociales que se desarrollan a través del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales, siendo este un organismo creado en el afio 2002 con la finalidad de lograr una
correcta y eficaz administraciéon de los recursos del Estado destinados a la politica social. En
su marco funcionan los siguientes organismos:

La Comision Nacional Asesora para la Integracion de Personas Discapacitadas
(CONADIS) tiene por finalidad efectivizar el Plan de Politicas Integrales de Accion para
Personas con Discapacidad a través de la implementacion de acciones integrales e
intersectoriales de prevencion, promocion y rehabilitacion de las personas con discapacidad.
Se estima que la poblacion objetivo es de aproximadamente 1.040.000 personas.

Los objetivos generales del plan son: reafirmar y respetar los derechos y
libertades, promover lineas de accién contrarias y opuestas a estrategias proteccionistas
generadoras de pasividad y dependencia, propugnar la auto-satisfaccion de la persona con
discapacidad con sus condiciones de vida, en sus &mbitos de desenvolvimiento hogarefio,
escolar, laboral y comunitario, garantizar la igualdad de oportunidades, impulsar y fomentar
iniciativas participativas, equiparar la distribucion de recursos para la atencién de las
necesidades basicas y mejorar la calidad en la eficiencia y eficacia de los servicios.

Los programas en ejecucion en la CONADIS son el “Programa de Carenciados
del Sistema Unico de Prestaciones Basicas de la Provincia de Santa Fe” y el “Programa
Residual del Consejo del Menor y la Familia. A su vez en el marco de las Politicas Integrales
de Accidn, integrales e intersectoriales, se llevan a cabo acciones de prevencion, promocion,
atencion, integracion y rehabilitacion de las personas con discapacidad a través del Plan
Sectorial de Integracién a la comunidad, del Plan Sectorial de Salud, del Plan Sectorial de
Educacion y del Plan Sectorial de Integracion Laboral
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En el marco de la Ley N2 25.730 se propician acciones destinadas a fortalecer la
accesibilidad en provincias y municipios, alternativas de contencidn social, el financiamiento de
transporte institucional, pasantias laborales para alumnos con necesidades educativas
especiales, la creacion o ampliacion del banco descentralizado de ayudas técnicas, la
capacitacion de recursos humanos en rehabilitacién y la formacion de médicos especialistas,
el fortalecimiento de las redes de rehabilitacion, el apoyo a talleres protegidos de produccién,
la deteccion precoz y atencion temprana de la discapacidad, el apoyo econdmico a micro
emprendimientos para trabajadores con discapacidad. Para ello se entregan subsidios para la
compra de Vehiculos, Construccion y ampliacion de centros de dia, talleres protegidos y
centros de Rehabilitacion, Becas, Microemprendimientos, etc.

Ademéas de acuerdo a lo estipulado en el Decreto N? 1.277/03, se otorgan
subsidios a personas fisicas discapacitadas, en estado de vulnerabilidad social para paliar
situaciones especiales o emergentes y sin continuidad.

El Centro Nacional de Organizaciones de la Comunidad (CENOC) desarrolla sus
actividades directamente relacionadas con los objetivos del Consejo Nacional de Coordinacién
de Politicas Sociales, impulsando el control social mediante la promocién de la participacion de
las organizaciones no gubernamentales en la gestion de las politicas publicas y difundiendo
informacidn pertinente, sobre los programas sociales en marcha.

Basado en un modelo de gestidon de lo social que involucra los distintos actores
locales y la ciudadania en su conjunto, el CENOC se propone consolidar las capacidades
organizativas, de representacién y de intervencion de las Organizaciones de la Sociedad Civil
(OSC) en los diversos ambitos del quehacer social a nivel local. En este marco, se plantea
transferir a las jurisdicciones provinciales, las herramientas de identificacién, relevamiento y
registro de las OSC.

Ante la fragmentacion de la informacién referida a las acciones de las
organizaciones de la sociedad civil en el campo de lo social y comunitario, el CENOC se
constituye en una fuente primaria de datos a partir de la administracion del Registro Nacional
Obligatorio de Organizaciones No Gubernamentales y de la Base de Datos de Organizaciones
de la Sociedad Civil. Asimismo procura identificar actores locales que actien como
dinamizadores y articuladores de las demandas y recursos existentes de acuerdo a un modelo
de gestion de lo social basado en la intervencion activa de la ciudadania en su conjunto.

Por otro lado, se vienen desarrollando acciones orientadas a fortalecer los
procesos de articulacion interinstitucional mediante la formacidén y consolidacién de redes de
trabajo y de la capacidad de intervencion del gobierno local y en base a una metodologia de
fortalecimiento de redes de organizaciones de base. Asimismo se brindan servicios de
fortalecimiento institucional, capacitacién y asistencia técnica y financiera a proyectos de las
propias organizaciones.

20-41



El Proyecto Sistema de Identificacion Nacional Tributario y Social (SINTyS) se
propone mejorar la eficacia y eficiencia de la inversién social, el cumplimiento tributario y la
transparencia a través de un intercambio institucionalizado de base de datos e informacion.

De esta forma las siguientes acciones apuntan a mejorar la focalizacion de los
programas y seguros sociales, la identificacién de personas en estado de vulnerabilidad social
y la identificacion de contribuyentes.

- Implementacion de una metodologia de sistematizacién del intercambio de informacion de
bases de datos de personas fisicas y juridicas con sus atributos sociales y fiscales en las
provincias y en los organismos nacionales.

- Interconectar en forma virtual las bases de datos de las provincias, a partir de la generacion
de las Unidades Coordinadoras Provinciales y de la Nacién, generando una red virtual de
intercambio de informacién, en el marco de la confidencialidad y proteccién de los datos
personales.

- Brindar servicios web para la consulta individual, a partir de la generacion de una base
virtual de personas (fisicas y juridicas con sus atributos sociales y fiscales), disponibles
para los organismos nacionales, provinciales y municipales que participen del sistema.

- Consolidarse como el organismo rector en materia de intercambio de base de datos, a
partir del nuevo esquema tecnolégico propuesto.

El SIEMPRO-SISFAM es un programa encargado en disefiar e implementar
sistemas, tanto a nivel Nacional como en provincias y municipios a través de las Unidades
Ejecutoras Provinciales (UEP). Dichos sistemas tienen por finalidad:

- Producir informacién que permita diagnosticar la situacion socioecondmica de la poblacion,
el grado de cobertura de los Planes y Programas Sociales y efectuar analisis utiles para la
formulacion de politicas.

- Captar informacién sobre beneficiarios de los Planes y Programas Sociales en marcha;

- Monitorear el grado de avance en el cumplimiento de las metas propuestas en dichos
planes y programas y evaluar el grado de correspondencia entre el impacto previsto y el
efectivamente alcanzado a través de la implementacién de los mismos.

En el Area de Produccién de Informaciéon Social y Analisis, se continuara con el
analisis y la redaccion de informes sobre la situacion laboral y social, la pobreza y distribucion
del ingreso, tanto en el ambito nacional como provincial. Se brindara asistencia técnica
mediante estudios y andlisis a la Comisién de la Cumbre del Milenio para la elaboracién de
indicadores y el seguimiento en el cumplimiento de las metas propuestas
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El 4rea de Monitoreo y Relacion con Provincias seguira realizando tareas de
relevamiento, procesamiento y sistematizacion, a través del Sistema Integrado de Monitoreo
(SIM), de la informacién referida a la ejecucion de los planes y programas sociales. Se
intensificaré el proceso de institucionalizacion que garantice la apertura y mantenimiento de las
agencias provinciales en todas las jurisdicciones. Las mismas recibirdn capacitacion con
monitoreo de programas provinciales. Se continuara con las tareas de seguimiento y analisis
de la evolucion de la inversion social focalizada.

En el marco del area de Evaluacién de Programas Sociales se prevé participar,
en conjunto con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC) y en la tercera Encuesta
de Condiciones de Vida. Se colaborara en la implementacion del operativo de relevamiento del
ingreso de datos a soporte magnético y de la generacion de las bases de datos definitiva.
Asimismo estan previstas lineas de trabajo para dar respuesta a solicitudes especificas de las
provincias y/o instituciones que requieran encarar la evaluacién de programas sociales. Se
continuara con el desarrollo e implementacién de metodologias, técnicas e instrumentos de
evaluacién. Se prevé responder a demandas especificas en las que se solicite evaluar
cuestiones internas a los programas tales como su organizacion, desempefio econdmico
financiero y disponibilidad y calidad de sistemas de informacion. También se evaluaran
aspectos institucionales y mecanismos de ejecucion de la estructura administrativo-financiera y
flujos de fondos, de la estructura de costos y el costo-efectividad de las acciones. Por ultimo se
prevé construir una linea de base para el proceso de evaluacién de los centros integradores
comunitarios.

Por ultimo, continuara implementdndose operativos de relevamiento, para la
identificacion y el registro de los beneficiarios de los programas sociales, a través de la
aplicacion de la Ficha Social “Las Familias Cuentan” (FiS) que proveera transparencia e
informacion sobre la situacion socioeconémica y demogréfica sobre las familias y la aplicacion
de modulos especificos que permiten captar informacién relacionada con tematicas
especiales. Se efectuaran misiones de asistencia técnica, supervision y seguimiento en las
agencias provinciales, a fin de que las mismas estén capacitadas para la produccién de la
informacion, de acuerdo a las metodologias desarrolladas en el nivel central del SIEMPRO-
SISFAM. Se complementaran estos relevamientos a nivel municipal, con la implementacion de
un sistema municipal de administracion de beneficiarios y prestaciones de programas sociales.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS:

Administracién de Base de Datos de
Beneficiarios de Planes Sociales-
SISFAM

Asistencia Técnica-Financiera

Asistencia Técnica-Financiera

Atencion de Organizaciones de la
Comunidad

Capacitacion
Difusion de Informacién Institucional

Evaluacion de Situacion Social
Provincial y Planes Sociales

Fortalecimiento de las Actividades de
las Organizaciones Comunitarias

Individualizacién de Organizaciones
Comunitarias y Entidades de Bien
Publico

Subsidios a Discapacitados

Subsidios a Personas e Instituciones

Subsidios a Personas e Instituciones

UNIDAD DE MEDIDA

Hogar Identificado

Provincia Asistida
Organizacion Asistida

Consulta

Seminario
Publicacién

Informe

Organizacion Asistida

Instituciéon Incorporada

Persona Asistida

Persona Asistida

Organizacion Asistida
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CANTIDAD

150.000

24

150

26.720

10

29

146

2.500

2.000

626

220

264



RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER
EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén 6
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Subtotal Escalafén 2
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
Subtotal Escalafén 13
TOTAL PROGRAMA 21
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CODIGO

01

02

03

05

06

07

TOTAL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Asistencia y Coordinacion
de Politicas Sociales

Sistemas de Prestaciones
Basicas

Interaccion con
Organizaciones
Comunitarias

Identificacion Tributaria y
Social (BIRF 4459-
SINTYS)

Sistema de Informacion,
Evaluacion y Monitoreo
de Programas Sociales

SIEMPRO / SISFAM

UNIDAD EJECUTORA

Consejo Nacional de
Coordinacion de
Politicas Sociales

Comision Asesora
para la Integracién de
Personas
Discapacitadas

Centro Nacional de
Organizaciones de la
Comunidad

U.E. BIRF 4459 AR
Sistema de
Identificacion
Tributaria y Social
(SINTYS)

Sistema de
Informacioén,
Evaluacion y
Monitoreo de
Programas Sociales

Unidad Ejecutora
Central
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CREDITO

3.199.080

42.636.091

1.832.980

14.042.197

4.054.345

5.431.682

71.196.375



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 71.196.375
Gastos en Personal 11.675.675
Personal Permanente 1.519.096
Servicios Extraordinarios 15.908
Asignaciones Familiares 20.488
Asistencia Social al Personal 8.000
Gabinete de Autoridades Superiores 317.564
Personal contratado 9.794.619
Bienes de Consumo 743.700
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 36.400
Productos de Papel, Carton e Impresos 265.168
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 78.900
Productos Metalicos 5.700
Otros Bienes de Consumo 357.532
Servicios No Personales 15.263.000
Servicios Basicos 659.586
Alquileres y Derechos 96.200
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 507.569
Servicios Técnicos y Profesionales 10.653.805
Servicios Comerciales y Financieros 777.165
Pasajes y Viaticos 2.543.675
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 2.000
Otros Servicios 23.000
Bienes de Uso 3.001.000
Maquinaria y Equipo 2.357.500
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 3.500
Activos Intangibles 640.000
Transferencias 40.513.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 19.557.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital 5.180.000
Transferencias a Universidades Nacionales 751.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. Para Fin. Gastos Corrientes 7.965.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. Para Financ. Gastos de Capital 7.060.000
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
CONTRIBUCIONES A ORGANISMOS Y APORTES AL TESORO

NACIONAL
LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
01 Contribuciones a Diversos 75.175.602
Organismos
02 Aportes al Tesoro 5.851.000
Nacional
TOTAL 81.026.602
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 81.026.602
Gastos Figurativos 81.026.602
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 78.749.602
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital 2.277.000
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JURISDICCION 20-06

SECRETARIA DE TURISMO

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (SUBJURISDICCION)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 243.962.368
Gastos en Personal 29.500.000
Personal Permanente 18.462.637
Servicios Extraordinarios 465.994
Asignaciones Familiares 350.036
Asistencia Social al Personal 165.920
Gabinete de Autoridades Superiores 698.640
Personal Contratado 9.356.773
Bienes de Consumo 3.372.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 48.000
Textiles y Vestuario 56.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 2.770.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 190.000
Productos de Minerales No Metélicos 5.000
Productos Metalicos 2.000
Otros Bienes de Consumo 301.000
Servicios No Personales 77.029.000
Servicios Basicos 2.210.000
Alquileres y Derechos 2.991.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 5.231.000
Servicios Técnicos y Profesionales 54.170.000
Servicios Comerciales y Financieros 7.629.000
Pasajes y Viaticos 2.200.000
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 170.000
Otros Servicios 2.428.000
Bienes de Uso 1.453.000
Maquinaria y Equipo 1.429.700
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 300
Activos Intangibles 23.000

20-50




INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
Transferencias 4.200.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 1.400.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 1.100.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Financ. Gastos de Capital 1.700.000
Gastos Figurativos 128.408.368
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 87.478.368
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital 40.930.000
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CREDITOS POR PROGRAMA

(en pesos)
PROGRAMA IMPORTE
TOTAL 243.962.368
Actividades Centrales 27.355.725
Desarrollo y Promocién del Turismo Nacional 32.471.370
Prestaciones Turisticas 55.726.905
Aportes al Tesoro Nacional y a Organismos Descentralizados 128.408.368
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RECURSOS HUMANOS
TOTAL

TOTALES

CARGOS

HORAS DE CATEDRA

TOTAL

PERM.

TEMP.

TOTAL

PERM.

TEMP.

ADMINISTRACION
CENTRAL

420

420
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CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

DESCRIPCION

Las actividades centrales comprenden la administracién financiera y de recursos
humanos, la planificaciéon y direccién de las acciones de la Secretaria de Turismo. Incluye
también la gestion y coordinacion del préstamo “Mejora de la Competitividad Turistica” (BID N°
1.648/0C-AR) destinado a la realizacion de estudios y disefios finales, asistencia técnica y
fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento turistico, la sefalizacién y difusion
estratégica de informacion y la promocién de los principales corredores turisticos nacionales.
Adicionalmente comprende el financiamiento externo correspondiente al préstamo
“Tratamiento de Residuos Sélidos para Municipios Turisticos y Pequefios” que consiste en la
coordinacion de tareas de asesoramiento y consultoria, para el desarrollo de infraestructura
vinculada al tratamiento y disposicién final de residuos solidos en Parques Nacionales y
Municipios Turisticos pequefios aledafios (BID N¢ 1.868/0C-AR).
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RECURSOS HUMANOS

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER

EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL

Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

Subtotal Escalafén

TOTAL PROGRAMA
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109

112




CODIGO

01

02

03

TOTAL

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

DENOMINACION

Direccién, Planificacion y
Administracién

Gestién y Coordinacion
Mejora de la
Competitividad (BID
1648/0C-AR)

Gestion y Coordinacion
Tratamiento de Residuos
Sdélidos para Municipios
Turisticos y Pequefios
(BID 1868/0C-AR)

UNIDAD EJECUTORA
Unidad Secretario
Coordinaciéon

Préstamo BID
1648/0C-AR

Coordinacién
Préstamo BID
1868/0C-AR
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CREDITO

16.009.725

5.376.000

5.970.000

27.355.725



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO — PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 27.355.725
Gastos en Personal 9.551.625
Personal Permanente 5.945.024
Servicios Extraordinarios 215.074
Asignaciones Familiares 47.260
Asistencia Social al Personal 49.560
Gabinete de Autoridades Superiores 508.102
Personal Contratado 2.786.605
Bienes de Consumo 343.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 13.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 200.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 80.000
Otros Bienes de Consumo 50.000
Servicios No Personales 17.349.000
Servicios Basicos 960.000
Alquileres y Derechos 721.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 1.150.000
Servicios Técnicos y Profesionales 11.292.000
Servicios Comerciales y Financieros 358.000
Pasajes y Viaticos 1.325.000
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 70.000
Otros Servicios 1.473.000
Bienes de Uso 112.100
Maquinaria y Equipo 112.100
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PROGRAMA 16
DESARROLLO Y PROMOCION DEL TURISMO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA
SUBSECRETARIA DE TURISMO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este Programa tiene como objetivos principales la fiscalizacion, el incentivo y la
promocion del turismo en el orden nacional.

A tal efecto, se desarrollan campafias de concientizacién de impacto directo al
turismo interno, se registran y fiscalizan los agentes de viajes, y se desarrollan acciones de
capacitacion y promocion turistica en diversas ferias y encuentros de comercializacion turistica
del ambito nacional.

Con el objeto de mejorar la eficiencia operativa y alcanzar los objetivos mas
eficazmente, se prevé desarrollar un plan estratégico de competitividad (mejorando
condiciones empresariales del sector, la oferta de infraestructura en transporte aéreo,
transporte interno terrestre, proteccion del consumidor, etc.) y un plan de mercadotecnia
integrado, que posibilite incrementar el gasto medio de turismo, prolongar la estadia de los
turistas y mejorar la distribucion temporal de la demanda.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS:

Capacitacion Hotelera Turistica
Concurrencia a Ferias

Encuentros de Comercializacion
Turistica

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Capacitada

Feria

Encuentro
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CANTIDAD

2.925

46

22



RECURSOS HUMANOS

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER

EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

Subtotal Escalafén

PERSONAL PERMANENTE EN EL EXTERIOR

PERSONAL DEL SERVICIO EXTERIOR
Subtotal Escalafén

TOTAL PROGRAMA
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CODIGO

01

02

03

04

05

TOTAL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Promocioén Turistica
Nacional

Gestion de la Calidad
Turistica

Registro y Fiscalizacion
de Agentes de Viajes

Desarrollo Turistico

Coordinacion y
Relaciones
Internacionales e
Institucionales

UNIDAD EJECUTORA

Direccion Nacional de
Promocién Turistica

Direccién Nacional de
Gestioén de Calidad
Turistica

Direccidén de Registro
y Fiscalizacion de
Agentes de Viajes

Direccion Nacional de
Desatrrollo Turistico

Subsecretaria de
Turismo
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CREDITO

18.974.057

2.063.366

2.389.671

5.058.186

3.986.090

32.471.370



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 32.471.370
Gastos en Personal 9.720.270
Personal Permanente 6.277.283
Servicios Extraordinarios 71.690
Asignaciones Familiares 87.240
Asistencia Social al Personal 43.830
Gabinete de Autoridades Superiores 190.538
Personal Contratado 3.049.689
Bienes de Consumo 2.600.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 2.540.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 10.000
Otros Bienes de Consumo 50.000
Servicios No Personales 15.683.000
Servicios Basicos 50.000
Alquileres y Derechos 1.620.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 415.000
Servicios Técnicos y Profesionales 7.613.000
Servicios Comerciales y Financieros 4.205.000
Pasajes y Viaticos 835.000
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 80.000
Otros Servicios 865.000
Bienes de Uso 268.100
Maquinaria y Equipo 244.800
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 300
Activos Intangibles 23.000
Transferencias 4.200.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 1.400.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 1.100.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Financ. Gastos de Capital 1.700.000
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PROGRAMA 17
PRESTACIONES TURISTICAS

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE PRESTACIONES TURISTICAS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa comprende el desarrollo de las prestaciones turisticas que se llevan
a cabo en las unidades turisticas de propiedad de la Secretaria de Turismo, ubicadas en
Embalse Rio Tercero (Provincia de Cdérdoba) y Chapadmalal (Provincia de Buenos Aires),
donde se desarrollan planes dirigidos a jubilados y pensionados beneficiarios del Instituto
Nacional de Servicios para Jubilados y Pensionados (INSSJyP), familias carenciadas y
alumnos que cursan el ultimo afio de la escuela primaria.

Se desarrollan diversas actividades que tienden a:

- Asegurar las practicas turisticas en sectores de poblacion econémicamente débiles,
atendiendo a postulantes de todo el pais en un afianzamiento del espiritu federalista a
través de la asignacién de plazas.

- Coordinar la recreacion de jubilados y pensionados, restableciendo el significado de la
tercera edad y rescatando sus valores permanentes, fomentando las practicas turisticas y
de integracion con medios naturales, recreativos y culturales.

- Propulsar en los nifios y adolescentes la practica de campamentos, incorporando
actividades deportivas, fomentando y desarrollando el intercambio de vivencias,
costumbres y culturas nativas.

- Incorporar planes para el desarrollo del turismo de base, de aventura y ecoldgico.

Adicionalmente, se ofrece el componente de turismo federal, que permite a los

beneficiarios optar entre diversos destinos y prestaciones turisticas, accediendo a paquetes de
turismo parcialmente subsidiados.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:

Servicios de Atencion Turismo Federal Dia/Turista 326.346
Servicios de Atencion Turismo Social Dia/Turista 750.000

20-64



RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
Subtotal Escalafén 192
TOTAL PROGRAMA 192
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
01 Administraciéon de Direccion de 22.241.905
Unidades Turisticas Prestaciones
Turisticas
02 Prestaciones Turisticas Unidad Turistica 11.000.000
en Unidad Turistica Embalse
Embalse
03 Prestaciones Turisticas Unidad Turistica 8.500.000
en Unidad Turistica Chapadmalal
Chapadmalal
04 Prestaciones Turisticas Direccion de 13.985.000
por Turismo Social Prestaciones
Federal Turisticas
TOTAL 55.726.905
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 55.726.905
Gastos en Personal 10.228.105
Personal Permanente 6.240.330
Servicios Extraordinarios 179.230
Asignaciones Familiares 215.536
Asistencia Social al Personal 72.530
Personal Contratado 3.520.479
Bienes de Consumo 429.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 35.000
Textiles y Vestuario 56.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 30.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 100.000
Productos de Minerales No Metalicos 5.000
Productos Metalicos 2.000
Otros Bienes de Consumo 201.000
Servicios No Personales 43.997.000
Servicios Basicos 1.200.000
Alquileres y Derechos 650.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 3.666.000
Servicios Técnicos y Profesionales 35.265.000
Servicios Comerciales y Financieros 3.066.000
Pasajes y Viaticos 40.000
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 20.000
Otros Servicios 90.000
Bienes de Uso 1.072.800
Maquinaria y Equipo 1.072.800
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CODIGO

01

02

03

04

05

TOTAL

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
APORTES AL TESORO NACIONAL Y A ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Aportes al Tesoro 20.032.000
Nacional

Aportes a la 89.543.368

Administracion de
Parques Nacionales

Aportes a la Direccion 5.933.000
Nacional de Vialidad
Aportes a Planificacion 10.500.000
Federal, Inversiéon Publica
y Servicios
Aportes al Instituto 2.400.000
Nacional de Estadistica 'y
Censos

128.408.368
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 128.408.368
Gastos Figurativos 128.408.368
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 87.478.368
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital 40.930.000
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JURISDICCION 20-08

SECRETARIA DE INTELIGENCIA

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (SUBJURISDICCION)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 388.035.912
Gastos en Personal 130.525.000
Personal Permanente 130.516.956
Asignaciones Familiares 6.900
Asistencia Social al Personal 1.144
Servicios No Personales 257.510.912
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 162.912
Otros Servicios 257.348.000
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CREDITOS POR PROGRAMA

(en pesos)
PROGRAMA IMPORTE
TOTAL 388.035.912
Informacién e Inteligencia 388.035.912
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RECURSOS HUMANOS
TOTAL

TOTALES

CARGOS

HORAS DE CATEDRA

TOTAL

PERM.

TEMP.

TOTAL

PERM.

TEMP.

ADMINISTRACION
CENTRAL
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PROGRAMA 16
INFORMACION E INTELIGENCIA

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE INTELIGENCIA DE ESTADO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene por mision producir informacion e inteligencia de estado para
la seguridad nacional.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:

Realizacion de Informes de Informe 71.102
Inteligencia
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RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER
EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén 2
TOTAL PROGRAMA 2
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 388.035.912
Gastos en Personal 130.525.000
Personal Permanente 130.516.956
Asignaciones Familiares 6.900
Asistencia Social al Personal 1.144
Servicios No Personales 257.510.912
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 162.912
Otros Servicios 257.348.000

20-76




JURISDICCION 20-11

SECRETARIA DE PROGRAMACION PARA LA PREVENCION DE LA
DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (SUBJURISDICCION)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 29.271.760
Gastos en Personal 10.490.360
Personal Permanente 6.903.912
Servicios Extraordinarios 64.480
Asignaciones Familiares 33.300
Asistencia Social al Personal 140.000
Gabinete de Autoridades Superiores 698.640
Personal Contratado 2.650.028
Bienes de Consumo 403.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 40.000
Textiles y Vestuario 14.000
Productos de Papel, Cartdn e Impresos 85.000
Productos de Cuero y Caucho 3.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 62.000
Productos de Minerales No Metdlicos 5.000
Productos Metalicos 4.000
Otros Bienes de Consumo 190.000
Servicios No Personales 4.241.400
Servicios Basicos 553.000
Alquileres y Derechos 115.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 263.000
Servicios Técnicos y Profesionales 40.000
Servicios Comerciales y Financieros 1.704.000
Pasajes y Viaticos 936.400
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 130.000
Otros Servicios 500.000
Bienes de Uso 500.000
Maquinaria y Equipo 485.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 5.000
Activos Intangibles 10.000
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INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE

Transferencias 13.637.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 9.702.000
Transferencias a Universidades Nacionales 600.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 2.700.000
Transferencias al Exterior 635.000
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CREDITOS POR PROGRAMA

(en pesos)
PROGRAMA IMPORTE
TOTAL 29.271.760
Prevencion, Asistencia, Control y Lucha Contra la Drogadiccion 29.271.760
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RECURSOS HUMANOS
TOTAL

TOTALES

CARGOS

HORAS DE CATEDRA

TOTAL

PERM.

TEMP.

TOTAL

PERM.

TEMP.

ADMINISTRACION
CENTRAL

153

153
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PROGRAMA 16
PREVENCION, ASISTENCIA, CONTROL Y LUCHA CONTRA LA
DROGADICCION

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE PROGRAMACION PARA LA PREVENCION DE LA
DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El presente programa esta referido a la Lucha Contra el Narcotrafico previéndose
en el ejercicio 2008 el cumplimiento de los siguientes objetivos estratégicos:

- Fortalecer la coordinacion de las estrategias y acciones de las Fuerzas de Seguridad
nacionales y provinciales y de otros organismos con competencia en la lucha contra el
tréfico ilicito de drogas y sus delitos conexos.

- Promover acciones continuas tendientes a la reduccién de la disponibilidad de drogas
ilicitas (incluyendo su produccién, trafico y distribucién interna), principalmente impidiendo
su ingreso a través de las fronteras y la utilizacion del territorio nacional para el transito
hacia otros paises.

- Fortalecer el control y la fiscalizacion de los movimientos licitos de sustancias controladas
evitando su desvio a canales ilicitos, e impulsar acciones tendientes a impedir el
contrabando de esas sustancias, especialmente en las zonas de frontera.

- Optimizar el aprovechamiento y la administracién de los bienes decomisados para la
generacion de recursos aplicables a la lucha contra el trafico ilicito de drogas y delitos
CONEXOS.

- Brindar formacion continua y capacitacion especializada a todos los actores intervinientes
en la lucha contra el trafico ilicito de drogas y sus delitos conexos.

- Desarrollar de forma permanente estudios e investigaciones, que permitan la elaboracion

de diagndsticos actualizados sobre la problematica del trafico ilicito de drogas y sus delitos
conexos, estudios y trabajos especiales vinculados a las politicas de prevencion y control.
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- Mantener un sistema de informacion centralizado en materia de trafico ilicito de drogas y
delitos conexos, permitiendo el acceso permanente a informacion actualizada y el analisis
de posibles tendencias.

- Promover la introduccion de modificaciones y actualizaciones en la legislacion vigente en la
materia, incluyendo mejoras en los mecanismos operativos existentes.

- Fortalecer la cooperacion internacional en materia de control del trafico ilicito de drogas y
delitos conexos, tanto a nivel multilateral como bilateral, promoviendo una activa
participacion en los organismos internacionales especializados en la materia.

- Responder a requerimientos de informacién formulados por las diferentes areas de la
Administracidon Publica Nacional, y participar en las reuniones convocadas por esas areas.

En lo referente a la prevencion y asistencia sobre el abuso y dependencia a las
drogas se tiene previsto:

Dentro de la comunidad educativa se tratara de evitar el consumo de sustancias
psicoactivas en los nifios y adolescentes, reduciendo los factores de riesgo individual, familiar
y comunitario a través de diversas estrategias. De igual modo se estimularan los factores
protectores dentro de los mismos ejes reorientando a los nifos y adolescentes hacia las
conductas sanas.

De igual forma la prevencion abarcara los ambitos comunitarios mediante
programas sistematizados y continuados; fortaleciendo a las instituciones, a la familia, a las
personas, atravesando todos los estamentos de la sociedad, teniendo en cuenta que es una
problematica compleja y creciente de fuerte impacto social. El objetivo final es concientizar y
responsabilizar a la comunidad toda de la problemética del consumo de sustancias
psicoactivas.

Se remoza el compromiso existente entre pueblos y gobiernos solicitado por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) algunas décadas atras, con el fin de lograr una
poblacion lo mas sana posible, apartandola de los consumos toxicos y las conductas de
riesgo, dentro de las cuales se incluyen, el abuso y la dependencia a las drogas . Esta
Secretaria ha implementado programas de alcance nacional que deben ser continuamente
evaluados para alcanzar las metas propuestas, teniendo en cuenta la penetracion social y los
cambios que se operan en la epidemia casi constantemente, lo cual constituye un verdadero
desafio al mantenimiento del estado de salud dentro de la poblacion argentina.

Dentro del area asistencial se dara cobertura acerca del diagnéstico y derivacién
de todas las personas que concurran solicitando ayuda. Aquellas, que resultando carenciadas
o desprotegidas por la Seguridad Social, requieran de algun tipo de tratamiento se las
encaminara hacia la obtencién de un subsidio individual asistencial dentro de la Red de
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Instituciones Prestadoras, las cuales conforman una verdadera Red Nacional de Asistencia
con cabecera en la misma Secretaria. Aquellas personas, que por distintas dificultades, no
tuviesen acceso al sistema asistencial seran guiadas hacia el efector méas proximo de su
domicilio con la finalidad de ser asistidas adecuadamente. También, debe sefialarse la ayuda
existente que recibe la poblacién de todo el pais a través de la linea telefénica de consulta,
canalizando mas de 50 000 llamados anuales. Asimismo se encausaran al tratamiento todos
aquellos casos judiciales provenientes de los distintos fueros del pais.

Debe sefialarse que a partir del afno 2003, observando la necesidad
impostergable, de asistir a los pacientes infectados por el HIV, y debido al deterioro
odontolégico que presentaban los mismos, fueron creados dos nuevos programas de apoyo
dirigidos a los pacientes subsidiados por la SE DRO NAR. Estos programas, denominados
transversales, ya que se imbrican y cabalgan con todas las estructuras asistenciales
proporcionan un complemento indispensable para estos pacientes que tan dafada y
abandonada tienen su salud.

Otro aspecto que esta Subsecretaria ha incrementado son los aspectos docentes,
tanto en capacitacion como en prevencioén, volcando, estas acciones, en verdaderas tareas de
Promocion y Proteccion de la Salud.

Finalmente, entendiendo que al tratamiento instituido de cada paciente, debe
agregarse un proceso de Seguimiento y Prevencion de las Recaidas, esta Secretaria ha
incorporado un doble programa de Vigilancia Epidemioldgica, junto a una Reinsercion Socio-
Laboral planificada con los recuperados de los programas de asistencia a la droga-
dependencia, consolidando una verdadera respuesta social al desafio planteado, desde hace
varios anos.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:
Asistencia Financiera Integral a Paciente Asistido 600

Drogadependientes

Capacitacion Integrantes Fuerzas de Persona Capacitada 1.440
Seguridad
Control de Empresas Certificado Expedido 4.840

Importadoras/Exportadoras de
Precursores Quimicos

Fomento de Actividades de Jornada de Capacitacion 180
Prevencion de Adicciones

Organizacion de Congresos y Congreso Organizado 12
Seminarios
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RECURSOS HUMANOS

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER

EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL

Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

Subtotal Escalafén

TOTAL PROGRAMA
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CODIGO

01

02

05

06

TOTAL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Coordinacion y
Supervision

Prevencion de Adicciones

Asistencia a
Drogadependientes

Planificacion, Control y
Legislacion de la Lucha
Contra el Narcotréafico

UNIDAD EJECUTORA

Unidad Secretario

Direccion de
Actividades de
Prevencion y
Capacitacion

Direccion Nacional de
Asistencia

Subsecretaria Técnica
de Planeamiento y
Control del
Narcotréafico
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16.469.760

5.332.000

6.870.000

600.000

29.271.760



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 29.271.760
Gastos en Personal 10.490.360
Personal Permanente 6.903.912
Servicios Extraordinarios 64.480
Asignaciones Familiares 33.300
Asistencia Social al Personal 140.000
Gabinete de Autoridades Superiores 698.640
Personal Contratado 2.650.028
Bienes de Consumo 403.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 40.000
Textiles y Vestuario 14.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 85.000
Productos de Cuero y Caucho 3.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 62.000
Productos de Minerales No Metélicos 5.000
Productos Metalicos 4.000
Otros Bienes de Consumo 190.000
Servicios No Personales 4.241.400
Servicios Basicos 553.000
Alquileres y Derechos 115.000
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 263.000
Servicios Técnicos y Profesionales 40.000
Servicios Comerciales y Financieros 1.704.000
Pasajes y Viaticos 936.400
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 130.000
Otros Servicios 500.000
Bienes de Uso 500.000
Maquinaria y Equipo 485.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 5.000
Activos Intangibles 10.000
Transferencias 13.637.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 9.702.000
Transferencias a Universidades Nacionales 600.000
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 2.700.000
Transferencias al Exterior 635.000
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JURISDICCION 20-14

SECRETARIA DE CULTURA

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (SUBJURISDICCION)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 176.493.259
Gastos en Personal 62.910.816
Personal Permanente 45.236.710
Personal Temporario 3.375.769
Servicios Extraordinarios 1.975.964
Asignaciones Familiares 410.518
Asistencia Social al Personal 1.920.286
Gabinete de Autoridades Superiores 508.102
Personal contratado 9.483.467
Bienes de Consumo 4.757.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 81.600
Textiles y Vestuario 11.800
Productos de Papel, Carton e Impresos 3.254.200
Productos de Cuero y Caucho 1.900
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 27.950
Productos de Minerales No Metélicos 198.000
Productos Metalicos 64.900
Otros Bienes de Consumo 1.116.650
Servicios No Personales 42.110.791
Servicios Basicos 2.963.187
Alquileres y Derechos 320.395
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 3.493.357
Servicios Técnicos y Profesionales 15.396.662
Servicios Comerciales y Financieros 2.979.771
Pasajes y Viaticos 3.377.262
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.182.055
Otros Servicios 12.398.102
Bienes de Uso 5.184.000
Construcciones 4.000.000
Magquinaria y Equipo 1.162.845
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 3.000
Activos Intangibles 18.155
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INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

IMPORTE

Transferencias
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital
Transferencias a Universidades Nacionales
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
Transferencias al Exterior

Gastos Figurativos
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital

13.628.500
12.339.489
917.000
104.700
172.311
95.000

47.902.152
43.200.152
4.702.000
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CREDITOS POR PROGRAMA

(en pesos)
PROGRAMA IMPORTE
TOTAL 176.493.259
Actividades Centrales 47.860.522
Difusién de la Masica y Danza 26.312.562
Preservacion y Exhibicién Artistica-Cultural 23.277.044
Desarrollo y Promocidon Cultural 7.977.878
Fomento y Apoyo Econoémico a Bibliotecas Populares 20.999.101
Estudios e Investigaciones Historicas sobre Juan Domingo Perén 2.164.000
Contribuciones a Varios Organismos. 47.902.152
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RECURSOS HUMANOS

TOTAL
CARGOS HORAS DE CATEDRA
TOTALES TOTAL PERM. I TEMP. TOTAL PERM. TEMP.
ADMINISTRACION 1444 1321 123 448 448

CENTRAL
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CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

DESCRIPCION

Las actividades centrales contemplan la conduccion de la Secretaria de Cultura
de la Nacion, la coordinacidon general, la administracion de los programas que estan bajo su
responsabilidad y la elaboracién y ejecucién de politicas culturales.

De acuerdo a la nueva estructura organica de la Secretaria, se pretende otorgar
mayor dinamismo y eficiencia, generando la ejecucién transversal de las acciones a efectos de
que todos los sectores involucrados aporten su capacidad y recursos al logro de las metas
propuestas.

Cabe destacar que esto implicara una fuerte inversion en politicas de recursos
humanos tendientes a la capacitacién, formacion y optimizacién de los responsables de la
ejecucion de los distintos programas.

Se continuard con una capacitacién permanente en los aspectos técnicos —
administrativos, mediante la implementacion de talleres y cursos de capacitacion especifica
para los agentes de la administracién, adaptados a las nuevas herramientas informaticas que
S€e procura proveer.

En el orden nacional se propone la instrumentacién de una red administrativa
federal, conectada virtualmente, que procure el ahorro de tramites y consultas, y contenga un
digesto de las normas de ejecucion presupuestaria, administrativas y legislativas nacionales y
provinciales en la materia que permita verificar el efecto de la aplicacion de las politicas
instrumentadas, asi como llevar el registro de las acciones y necesidades insatisfechas de las
distintas regiones del pais y obtener las series estadisticas necesarias para evitar la duplicidad
de esfuerzos y efectivice el accionar del Estado.
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RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER
EJECUTIVO NACIONAL
Subtotal Escalafén 20
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Subtotal Escalafén 41
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 167
PERSONAL TEMPORARIO
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 57
TOTAL PROGRAMA 285
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CODIGO

01

02

03

TOTAL

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

DENOMINACION
Conduccion
Coordinaciéon General y

Administracion

Elaboracion y Ejecucion
de Politicas Culturales

UNIDAD EJECUTORA
Secretaria de Cultura
Direccion General de
Gestion Técnica,

Administrativa y Legal

Subsecretaria de
Cultura
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CREDITO

29.172.924

17.401.280

1.286.318

47.860.522



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 47.860.522
Gastos en Personal 22.155.633
Personal Permanente 9.840.088
Personal Temporario 1.349.076
Servicios Extraordinarios 1.975.964
Asignaciones Familiares 66.576
Asistencia Social al Personal 1.918.186
Gabinete de Autoridades Superiores 508.102
Personal Contratado 6.497.641
Bienes de Consumo 1.301.400
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 25.600
Textiles y Vestuario 1.000
Productos de Papel, Cartdén e Impresos 48.600
Productos de Cuero y Caucho 1.900
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 22.000
Productos de Minerales No Metélicos 196.000
Productos Metalicos 62.500
Otros Bienes de Consumo 943.800
Servicios No Personales 22.741.489
Servicios Basicos 1.227.578
Alquileres y Derechos 90.000
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 408.112
Servicios Técnicos y Profesionales 11.036.272
Servicios Comerciales y Financieros 1.997.205
Pasajes y Viaticos 2.918.300
Otros Servicios 5.064.022
Bienes de Uso 106.000
Maquinaria y Equipo 106.000
Transferencias 1.556.000
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 1.183.989
Transferencias a Universidades Nacionales 104.700
Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes 172.311
Transferencias al Exterior 95.000
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PROGRAMA 36
DIFUSION DE LA MUSICA Y DANZA

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION NACIONAL DE ARTES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El presente programa tiene los siguientes objetivos:

Planificar, organizar, producir y difundir las actividades vinculadas con la musica, danza,
artes escénicas, artes visuales en los &mbitos dependientes.

Propiciar, producir y concretar eventos de los cuerpos artisticos propios y de artistas y
especialistas convocados a tal efecto, promoviendo, protegiendo y estimulando las
actividades vinculadas con la musica, la danza, las artes escénicas y las artes visuales.

Disefar, elaborar e instrumentar acciones tendientes a promover la participacion cultural en
todos sus aspectos a través de programas socioculturales, eventos, seminarios, proyectos,
convenios culturales, concursos y ferias artesanales, respetando las especificidades
provinciales y regionales.

Participar en la promulgacién y puesta en marcha de los regimenes profesionales que
regulan las actividades en el ambito de su competencia.

Propiciar medidas que promuevan la formacion y capacitacion profesional y artistica
estimulando, mediante premios, becas u otros incentivos las expresiones artisticas mas
creativas, destacadas y originales.

Organizar y promover la realizacion de encuentros, seminarios, talleres, conferencias y toda
otra actividad que fortalezca la transmisién del conocimiento, el perfeccionamiento y el

intercambio de ideas y la pertinente difusion a la comunidad.

Fomentar la cooperacion, reflexion e intercambio con organismos provinciales vy
municipales, relacionados con la expresion artistica.

Coordinar las acciones y programas del area con aquellos que se llevan a cabo a nivel
provincial, nacional e internacional, a través de los organismos adecuados a tal fin.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:

Ballet Folklérico Nacional Presentacion Artistica 123
Banda Sinfénica y Coro Polifénico de Presentacion Artistica 110
Ciegos

Coro Nacional de J6venes Presentacion Artistica 123
Coro Nacional de Nifios Presentacion Artistica 133
Coro Polifénico Nacional Presentacion Artistica 26
Instituto Nacional de Musicologia Tema Investigado 30
Orquesta Nacional de Musica Presentacion Artistica 58
Argentina

Orquesta Sinfénica Nacional Presentacion Artistica 42
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RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DE ORQUESTAS
Subtotal Escalafén 464
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 66
PERSONAL DOCENTE
Subtotal Escalafon 3 48
PERSONAL TEMPORARIO
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 61
TOTAL PROGRAMA 594
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Difusion de la Mdsica y Direccion Nacional de 26.302.562
Danza Artes
Proyectos:
01 Mejoras en el Edificio de Direccién Nacional de 10.000
la Calle Austria Artes
TOTAL 26.312.562
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 26.312.562
Gastos en Personal 20.304.841
Personal Permanente 17.551.924
Personal Temporario 1.566.860
Asignaciones Familiares 116.056
Personal contratado 1.070.001
Bienes de Consumo 85.550
Textiles y Vestuario 10.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 7.500
Otros Bienes de Consumo 68.050
Servicios No Personales 5.782.171
Servicios Basicos 420.205
Alquileres y Derechos 35.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 357.480
Servicios Técnicos y Profesionales 1.276.235
Servicios Comerciales y Financieros 355.440
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.174.091
Otros Servicios 2.163.720
Bienes de Uso 140.000
Maquinaria y Equipo 140.000
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PROGRAMA 37
PRESERVACION Y EXHIBICION ARTISTICA-CULTURAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION NACIONAL DE PATRIMONIO Y MUSEOS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El presente programa se encarga de:

Desplegar acciones directas e indirectas de tutela y planificacion de técnicas
administrativas, presupuestarias y museolégicas para el desarrollo de los organismos
dependientes del &rea promoviendo los museos argentinos.

Elaborar politicas y planes para el cumplimiento de actividades de promocién cultural,
técnico-museoldgicas e investigacion desarrolladas por los museos dependientes y verificar
el cumplimiento de la normativa vigente.

Coordinar y controlar todas las actividades técnico-museolégicas de las diferentes areas de
los museos dependientes (conservacion, restauracion patrimonial, montaje, depdsitos y
otras acciones).

Promover las acciones referidas al rescate, preservacion y difusion del patrimonio tangible
e intangible que componen la identidad nacional, respetando la diversidad cultural y étnica.

Disefar, elaborar e instrumentar acciones tendientes a promover la participacion cultural en
todos sus aspectos a través de programas socioculturales, eventos, seminarios, proyectos,
convenios culturales, concursos y ferias artesanales, respetando las especificidades
provinciales y regionales.

Entender, conducir y planificar estrategias para la investigacion, promocion, rescate,
preservacion, estimulo, mejoramiento, acrecentamiento, y difusién en el ambito nacional e
internacional del Patrimonio Cultural de la Nacion, tangible e intangible, inmaterial y oral, en
todos los campos en que el mismo se desarrolla.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS:
Conferencias
Cursos

Encuentros sobre Patrimonio Histérico
Cultural

Exposiciones Antropoldgicas y de
Artesanias

Ingreso de Visitantes a Museos y
Lugares Historicos

Publicaciones
Realizacion de Talleres

Realizacion de Videos Culturales y
Patrimonio Cultural

UNIDAD DE MEDIDA

Conferencia
Curso

Encuentro

Exposicion

Visitante

Ejemplar Impreso
Taller

Video
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CANTIDAD

54

5

68

119

906.565

42.800

11

19



RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 474

PERSONAL DOCENTE
Subtotal Escalafén 400

PERSONAL TEMPORARIO

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91

Subtotal Escalafén 5

TOTAL PROGRAMA 479
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Preservacion y Exhibicion  Direccion Nacional de 22.800.044
Artistica-Cultural Patrimonio y Museos
Proyectos:
01 Mejoras en Museos Direccién Nacional de 477.000

Patrimonio y Museos

TOTAL 23.277.044
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 23.277.044
Gastos en Personal 15.028.194
Personal Permanente 14.368.455
Personal Temporario 459.833
Asignaciones Familiares 199.906
Bienes de Consumo 40.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 2.000
Textiles y Vestuario 800
Productos de Papel, Carton e Impresos 2.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 5.700
Productos de Minerales No Metdlicos 2.000
Productos Metalicos 2.000
Otros Bienes de Consumo 25.500
Servicios No Personales 8.068.850
Servicios Basicos 804.704
Alquileres y Derechos 80.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 1.485.848
Servicios Técnicos y Profesionales 913.834
Servicios Comerciales y Financieros 39.760
Otros Servicios 4.744.704
Bienes de Uso 140.000
Maquinaria y Equipo 140.000
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PROGRAMA 38
DESARROLLO Y PROMOCION CULTURAL

UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA DE CULTURA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El presente programa tiene a su cargo las siguientes acciones:

Disefiar, elaborar e instrumentar acciones tendientes a promover la participacion cultural en
todos sus aspectos a través de programas socioculturales, eventos, seminarios, proyectos,
convenios culturales, concursos y ferias artesanales, respetando las especificidades
provinciales y regionales.

Disefiar, implementar y difundir las politicas y acciones tendientes a fomentar y promover el
desarrollo de las industrias culturales, en especial, aquellas generadoras de plena
utilizacion de los recursos humanos del sector.

Entender, conducir y planificar estrategias para la investigacion, promocion, rescate,
preservacion, estimulo, mejoramiento, acrecentamiento, y difusién en el ambito nacional e
internacional del patrimonio cultural de la Nacion, tangible e intangible, inmaterial y oral, en
todos los campos en que el mismo se desarrolla.

Desplegar acciones directas e indirectas de tutela y planificacion de técnicas
administrativas, presupuestarias y museoldgicas para el desarrollo de los organismos
dependientes del area promoviendo los museos argentinos.

Intervenir en el disefio e implementacién de cooperacién internacional, en el ambito de
competencia de la jurisdiccion, en especial, las vinculadas con acciones bilaterales o
multilaterales con estados extranjeros, organismos internacionales y demas instituciones de
financiamiento y apoyo externo, en coordinacion con los organismos competentes en la
materia, propiciando la firma de convenios y otras acciones culturales tendientes a fomentar
la integracién, principalmente del MERCOSUR. Intervenir y asesorar en el disefio de
politicas culturales y su legislacién especifica.

Promover, proteger y estimular las actividades vinculadas con las artes escénicas y las
artes visuales.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS:

Asistencia Financiera
Asistencia Técnica a Provincias

Asistencia Técnica en Muestras
Regionales y Provinciales

Capacitacion a Artesanos
Capacitacion a Nivel Provincial
Concurrencia a Ferias

Cursos

Encuentros y Jornadas de Difusién
Cultural

Instrumentacién de Concursos y
Premios

Investigaciones Histoéricas

Participacion Artistica en Eventos
Culturales

Programas de Promocion Cultural
Publicaciones
Realizacion de Talleres

Subsidios a Actividades Culturales

UNIDAD DE MEDIDA

Institucién Asistida
Caso

Muestra

Persona Capacitada
Curso
Feria
Curso

Encuentro

Premiado

Tema Investigado

Presentacion Artistica

Programa
Ejemplar Impreso
Taller

Beneficiario

20 - 107

CANTIDAD

24

50

11

398

33

21

91

58

137

201

100

58.515

26

42



RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
Subtotal Escalafén 61
TOTAL PROGRAMA 61
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:

01 Desarrollo y Promocién Direccién Nacional de 3.014.161
de Programas e Accion Federal e
Industrias Culturales Industrias Culturales

03 Promocion de Politicas Direccién Nacional de 713.717
Culturales y Cooperaciéon  Politica Cultural y
Internacional Cooperacion

Internacional

Proyectos:
05 Remodelacién de Secretaria de Cultura 250.000
Edificios Culturales -
Etapa |
06 Remodelacién Edificio Secretaria de Cultura 4.000.000
Festejo Bicentenario
TOTAL 7.977.878
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 7.977.878
Gastos en Personal 2.608.547
Personal Permanente 2.592.025
Asignaciones Familiares 16.522
Bienes de Consumo 70.050
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 19.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 2.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 250
Otros Bienes de Consumo 48.800
Servicios No Personales 1.159.281
Servicios Basicos 75.730
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 306.456
Servicios Técnicos y Profesionales 777.095
Bienes de Uso 4.140.000
Construcciones 4.000.000
Maquinaria y Equipo 140.000
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PROGRAMA 40
FOMENTO Y APOYO ECONOMICO A BIBLIOTECAS POPULARES

UNIDAD EJECUTORA
COMISION NACIONAL PROTECTORA DE BIBLIOTECAS
POPULARES

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa apoya la creacion y el desarrollo de las bibliotecas populares, con
el objeto de promover la lectura popular en todo el pais. Asimismo, contribuye al incremento
del material bibliografico, multimedial y artistico de las bibliotecas populares de todo el pais.

Apoya la capacitacion de bibliotecarios e idoneos en el manejo de equipamientos
y servicios especiales para discapacitados visuales y otorga becas y subvenciones para tal fin.

Asiste en la creacién de salas infantiles y ludotecas, de hemerotecas (diarios y
revistas), servicios especiales para discapacitados y gabinetes multimediales en las bibliotecas

populares.

Realiza planes, publicaciones y campafas de promocién de la lectura infantil,
juvenil y de adultos, ferias del libro, etc.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:

Acrecentamiento Audiovisual de Video 11.000
Bibliotecas

Acrecentamiento Bibliogréafico Libro Provisto 160.000
Bibliotecas

Apoyo a Bibliotecas Populares Biblioteca Asistida 1.300
Otorgamiento de Becas Becario 80
Publicaciones Titulo 6
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RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Subtotal Escalafén 7
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993-91
Subtotal Escalafén 18
TOTAL PROGRAMA 25
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 20.999.101
Gastos en Personal 2.813.601
Personal Permanente 884.218
Asignaciones Familiares 11.458
Asistencia Social al Personal 2.100
Personal Contratado 1.915.825
Bienes de Consumo 3.227.000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 35.000
Productos de Papel, Carton e Impresos 3.178.600
Productos Metalicos 400
Otros Bienes de Consumo 13.000
Servicios No Personales 2.269.000
Servicios Basicos 397.870
Alquileres y Derechos 108.395
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 175.921
Servicios Técnicos y Profesionales 864.526
Servicios Comerciales y Financieros 191.366
Pasajes y Viaticos 346.962
Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 7.964
Otros Servicios 175.996
Bienes de Uso 617.000
Maquinaria y Equipo 598.845
Activos Intangibles 18.155
Transferencias 12.072.500
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes 11.155.500
Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Capital 917.000
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PROGRAMA 41
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES HISTORICAS SOBRE JUAN
DOMINGO PERON

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL JUAN DOMINGO PERON

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa, bajo responsabilidad del Instituto Nacional Juan Domingo Perdn

de Estudios e Investigaciones Histéricas, Sociales y Politicas, tiene por finalidad el estudio,
investigacion y difusion de la vida y obra del ex Presidente de la Nacién Teniente General D.
Juan Domingo Perdn y su contexto histérico. El Instituto Nacional Juan domingo Perén fue
creado por el Decreto N° 622/95, posteriormente modificado por el Decreto N® 391/95.

Para el cumplimiento de estos objetivos desarrollara las siguientes acciones:

Realizacion de estudios e investigaciones de caracter histérico e historiografico, criticos,
filosoficos, militares, sociales y politicos, con respecto a la personalidad y la accién publica
y privada del Teniente General D. Juan Domingo Perén.

Difundir y promover el conocimiento de su vida, obra e ideario, a cuyo fin debera realizar
y/0 auspiciar publicaciones, asi como organizar actos, conferencias, congresos, seminarios,
encuentros, cursos, etc.

Brindar asesoramiento respecto de la fidelidad histérica de cuanto se relacione con la
materia objeto de su creacion.

Actuar como centro de concentracion del material documental existente en el pais y en el
exterior vinculado con su vida, obra e ideario; funcionando a la vez como banco de datos,
archivo gréfico y oral, biblioteca, hemeroteca, cinemateca, videoteca, museo, etc.

Recopilar, registrar y estudiar los libros, articulos periodisticos, publicaciones, escritos,
declaraciones, discursos, conferencias, etc. de su autoria y promover su difusion.

Estudiar y registrar la toponimia y demas denominaciones relativas al Teniente General

Juan Domingo Perdn, asi como las efigies, distintivos, emblemas, piezas filatélicas,
numismaticas, etc.
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Propender a la ereccion de un mausoleo donde descansen los restos del Teniente General
Juan Domingo Peron.

Celebrar con entidades nacionales, oficiales y/o privadas, convenios de colaboracion,
conducentes al objeto de su constitucion.

Constituir filiales en el pais.

Realizar conferencias con investigadores internacionales abocados al estudio sobre la
historia de Perdn y del peronismo.
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DENOMINACION
METAS:
Conferencias
Edicion de Libros

Investigaciones Histdricas

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA

Conferencia

Ejemplar Impreso

Tema Investigado
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 2.164.000
Bienes de Consumo 33.000
Productos de Papel, Cartdén e Impresos 15.500
Otros Bienes de Consumo 17.500
Servicios No Personales 2.090.000
Servicios Basicos 37.100
Alquileres y Derechos 7.000
Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 759.540
Servicios Técnicos y Profesionales 528.700
Servicios Comerciales y Financieros 396.000
Pasajes y Viaticos 112.000
Otros Servicios 249.660
Bienes de Uso 41.000
Maquinaria y Equipo 38.000
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables 3.000
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
CONTRIBUCIONES A VARIOS ORGANISMOS

Incluye contribuciones figurativas de la Secretaria de Cultura a los organismos
descentralizados: Teatro Nacional Cervantes y Biblioteca Nacional.
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CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 47.902.152
Gastos Figurativos 47.902.152
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 43.200.152
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones de Capital 4.702.000
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