ENTIDAD 850

ADMINISTRACION NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

__________________________________

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD
La Administración Nacional de la Seguridad Social (ANSeS) es el organismo del ámbito nacional encargado de la administración del Régimen Previsional Público, del Sistema de Asignaciones Familiares y del Fondo Nacional de Empleo (en lo relativo al seguro de desempleo), de las transferencias al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (INSSJP) y a las provincias que no han traspasado sus regímenes previsionales al Estado Nacional, del financiamiento del déficit de los sistemas de retiro y pensiones de las Fuerzas Armadas y de Seguridad nacionales, de la puesta al pago de las pensiones no contributivas y del pago de las deudas con beneficiarios del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones (SIJP). 

Asimismo, administra por cuenta y orden del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social la liquidación y puesta al pago de los Planes Jefes y Jefas de Hogar (Decreto N( 565/2002) y de Emergencia Laboral (PEL).

Las acciones a cargo de la ANSeS pueden ser vistas desde el punto de vista económico como dos funciones de producción diferenciadas. Por un lado se encuentra el sistema de administración de derechos de acceso a las prestaciones de la seguridad social, conformado principalmente por la red de Unidades de Atención Integral (UDAI) y oficinas, contabilizando cerca de 220 centros de atención en todo el país. Las funciones principales de este sistema son, entre otras, atender a los potenciales beneficiarios de las prestaciones, verificar las condiciones de acceso a los beneficios y otorgarlos.

La segunda función de producción es la correspondiente a la administración del sistema de pago de las prestaciones a cargo de la ANSeS. El sistema de pagos del organismo es básicamente contributivo, y se financia con recursos provenientes de aportes personales y contribuciones patronales sobre la nómina salarial del personal en relación de dependencia y de los aportes personales de los trabajadores autónomos, así como de toda otra fuente que la normativa legal afecte a la atención de las prestaciones del régimen previsional público.

En este marco, los objetivos de política presupuestaria para el año 2005 son:

-
Mejorar los tiempos de tramitación de beneficios previsionales disminuyendo los tiempos administrativos de su gestión.

-
Profundizar el esquema de gestión temprana de los beneficios previsionales anticipándose a través de la validación de la historia laboral registrada en los sistemas informáticos de la ANSeS, a fin de que los beneficiarios puedan acceder a sus beneficios cuando lo dispongan.

-
Fortalecer la red de atención al público ampliando el número de Unidades de Atención Integral (UDAI) y elevar hasta un 10% las actuales oficinas a dicha categoría, en el marco de la estrategia de gestión en base a la calidad consistente en la implementación de sistemas de gestión certificables de acuerdo a las normas internacionales relativas a la atención a personas (ISO 9001, IRAM 90600).

-
Fortalecer los procedimientos de liquidación inmediata de prestaciones incorporando, en el caso de las pensiones derivadas, nuevos trámites a ser resueltos por vía telefónica (servicio 0800 de ANSeS). El esquema de tramitación vinculado a la administración de derechos de acceso a las prestaciones de la seguridad social funcionará bajo un esquema FIFO (primero ingresado, primero salido), determinando franjas máximas para la resolución de trámites complejos y estableciendo compromisos de resultados de gestión de acuerdo con la Carta de Compromiso con el Ciudadano.

-
Contener la litigiosidad del sistema previsional promoviendo el reordenamiento integral de las áreas responsables de la liquidación de sentencias judiciales, medida que habilitará incrementos significativos en la productividad, mejoras en los controles y la eliminación paulatina de las sentencias firmes pendientes de cancelación.

-
Implementar procesos de control y validación de beneficios y certificaciones de servicios para el 100% de las prestaciones que liquida y pone al pago ANSeS. 

-
Optimizar el servicio a los afiliados del SIJP mediante la ampliación de los servicios vía canales alternativos –Unidades de Atención Telefónica (UDAT), Unidades Locales de Atención a Empresas (ULADE), Unidades de Atención Móviles– y poner al pago beneficios en localidades que no cuentan con atención bancaria.

-
Ampliar la implementación del Sistema Unificado de Asignaciones Familiares (SUAF) mejorando la cantidad y calidad de los controles sobre los pagos por asignaciones familiares (AAFF), a fin de eliminar tanto el fondo compensador de asignaciones familiares como los reintegros a empleadores.

-
Mejorar la operatividad de la ANSeS y aumentar la calidad del servicio al público incrementando la capacidad tecnológica a través de una ampliación de los sistemas informáticos, y recomponer la flota automotor disminuyendo la antigüedad promedio de las unidades.

-
Intensificar los procesos de control y validación de beneficios para todas aquellas prestaciones originadas en los regímenes previsionales provinciales transferidos a la Nación. Se prevé realizar controles exhaustivos sobre los aportes y contribuciones de los regímenes de retiro de las fuerzas de seguridad provinciales transferidas a los fines que no se registren deudas al SIJP.

· Implementar sistemas de control de calidad auditables y externos en las áreas críticas del Organismo (atención al público y económico-financieras) a fin de que logren la certificación correspondiente a las normas ISO 9001.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (ENTIDAD)
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	  28.965.287.000

	
	

	Gastos en Personal
	     190.521.000

	  Personal Permanente
	     158.817.730

	  Asignaciones Familiares
	       1.699.385

	  Asistencia Social al Personal
	       1.881.000

	  Beneficios y Compensaciones
	       2.001.921

	  Personal contratado
	      26.120.964

	
	

	Bienes de Consumo
	      11.862.000

	  Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
	         380.000

	  Textiles y Vestuario
	         292.000

	  Productos de Papel, Cartón e Impresos
	       2.850.000

	  Productos de Cuero y Caucho
	         100.000

	  Productos Químicos, Combustibles y Lubricantes
	         680.000

	  Productos de Minerales No Metálicos
	         100.000

	  Productos Metálicos
	         260.000

	  Otros Bienes de Consumo
	       7.200.000

	
	

	Servicios No Personales
	     210.161.000

	  Servicios Básicos
	      36.355.483

	  Alquileres y Derechos
	      33.476.674

	  Mantenimiento, Reparación y Limpieza
	      20.701.367

	  Servicios Técnicos y Profesionales
	      20.166.324

	  Servicios Comerciales y Financieros
	      78.618.722

	  Pasajes y Viáticos
	       8.105.071

	  Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios
	       7.885.861

	  Otros Servicios
	       4.851.498

	
	

	Bienes de Uso
	      18.626.000

	  Bienes Preexistentes
	         179.140

	  Construcciones
	       1.291.552

	  Maquinaria y Equipo
	      13.350.921

	  Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
	           3.779

	  Activos Intangibles
	       3.800.608

	
	

	Transferencias
	  24.836.638.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	  23.199.915.000

	  Transferencias a Otras Entidades del Sector Público Nacional
	      53.185.000

	  Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
	   1.583.350.000

	  Transferencias al Exterior
	         188.000

	
	

	Gastos Figurativos
	   3.697.479.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes
	   3.697.333.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. P/Transacciones de Capital
	         146.000

	
	

	
	


CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO

(en pesos)

	
	

	I) INGRESOS CORRIENTES
	23.310.347.000

	    Ingresos Tributarios
	11.206.200.000

	    Contribuciones a la Seguridad Social
	12.052.847.000

	    Ingresos No Tributarios
	51.300.000

	
	

	II) GASTOS CORRIENTES
	25.249.182.000

	    Gastos de Consumo
	412.458.302

	    Prestaciones de la Seguridad Social
	19.684.200.000

	    Impuestos Directos
	85.698

	    Transferencias Corrientes
	5.152.438.000

	
	

	III) RESULT.ECON.: AHORRO/DESAHORRO (I-II)
	(1.938.835.000)

	
	

	IV) RECURSOS DE CAPITAL
	0

	
	

	V) GASTOS DE CAPITAL
	18.626.000

	    Inversión Real Directa
	18.626.000

	
	

	VI) RECURSOS TOTALES (I+IV)
	23.310.347.000

	
	

	VII) GASTOS TOTALES (II+V)
	25.267.808.000

	
	

	VIII) RESULT. FINANC. ANTES CONTRIB. (VI-VII)
	(1.957.461.000)

	
	

	IX) CONTRIBUCIONES FIGURATIVAS
	7.280.600.000

	
	

	X) GASTOS FIGURATIVOS
	3.697.479.000

	
	

	XI) RESULTADO FINANCIERO (VIII+IX-X)
	1.625.660.000

	
	

	XII) FUENTES FINANCIERAS
	344.501.000

	    Disminución de la Inversión Financiera
	6.000.000

	    Endeudamiento Público e Incremento de Otros Pasivos
	6.501.000

	    Contribuciones Figurativas para Aplicaciones Financieras
	332.000.000

	
	

	XIII) APLICACIONES FINANCIERAS
	1.970.161.000

	   Inversión Financiera
	1.409.961.000

	   Amortización de la Deuda y Disminución de Otros Pasivos
	560.200.000

	
	


COMPOSICION DE LOS RECURSOS POR RUBRO
(en pesos)

	RUBRO
	ESTIMADO

	
	

	TOTAL
	  30.590.947.000

	
	

	Ingresos Tributarios
	  11.206.200.000

	Sobre los Ingresos
	   4.551.900.000

	    Ganancias
	   4.551.900.000

	Sobre el Patrimonio
	     116.700.000

	    Bienes Personales
	     116.700.000

	Sobre la Producción, el Consumo y las Transacciones
	   5.629.000.000

	    Valor Agregado
	   3.565.300.000

	    Internos Unificados
	       2.200.000

	    Combustibles Líquidos
	   2.061.500.000

	Otros Impuestos
	     908.600.000

	    Otros
	     908.600.000

	
	

	Ingresos No Tributarios
	      51.300.000

	Derechos
	      51.300.000

	    Otros
	      51.300.000

	
	

	Contribuciones
	  12.052.847.000

	Contribuciones a la Seguridad Social
	  11.586.730.000

	    Aportes Personales
	   1.151.620.000

	    Contribuciones Patronales
	  10.435.110.000

	Otras Contribuciones
	     466.117.000

	    Otras Entidades
	     466.117.000

	
	

	Contribuciones Figurativas
	   7.280.600.000

	Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes
	   7.280.600.000

	    Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos Corrientes
	   7.280.600.000

	
	

	
	


LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

	CODIGO
	DENOMINACION
	UNIDAD EJECUTORA
	CREDITO

	
	
	
	

	01
	Actividades Centrales
	 
	     428.743.674

	
	
	
	

	16
	Prestaciones Previsionales
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia Previsional
	  17.677.849.353

	
	
	
	

	17
	Complementos a las Prestaciones Previsionales
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia Previsional
	     249.900.000

	
	
	
	

	18
	Seguro de Desempleo
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia de Prestaciones Activas
	     224.287.506

	
	
	
	

	19
	Asignaciones Familiares
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios
	   2.254.719.889

	
	
	
	

	20
	Atención Ex-Cajas Provinciales
	Gerencia Prestaciones - Gerencia de Asuntos Interjurisdiccionales
	   2.007.649.578

	
	
	
	

	99
	Transferencias y Contribuciones a la Seg. Social, a OD y a la Sec. de Medios de Comunicación
	 
	   6.122.137.000

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	  28.965.287.000


RECURSOS HUMANOS
TOTAL

	
	CARGOS
	HORAS DE CATEDRA

	TOTALES
	TOTAL
	PERM.
	TEMP.
	TOTAL
	PERM.
	TEMP.

	
	
	
	
	
	
	

	Administración Nacional de la Seguridad Social        
	5.442
	5.442
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	


CATEGORIA 01

ACTIVIDADES CENTRALES
__________________________________

RECURSOS HUMANOS
	
	CANTIDAD DE

	CARGO O CATEGORIA
	CARGOS
	HORAS DE

	
	
	CATEDRA

	
	
	

	
	
	

	 PERSONAL PERMANENTE                                         
	
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL CONVENCIONADO - ANSES                                                      
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	5.271
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL SUPERIOR Y GERENCIAL - ANSES                                               
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	98
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL PROGRAMA                                                                      
	5.369
	

	
	
	


LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

	CODIGO
	DENOMINACION
	UNIDAD EJECUTORA
	CREDITO

	
	
	
	

	01
	Dirección Superior (BIRF 4131 - BID 961)
	Director Ejecutivo
	     137.390.648

	
	
	
	

	02
	Sistemas y Telecomunicaciones (BIRF 4131 - BID 961)
	Gerencia Sistemas y Telecomunicaciones
	      74.908.556

	
	
	
	

	03
	Normatización y Control (BIRF 4131 - BID 961)
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia de Control
	      21.559.689

	
	
	
	

	04
	Atención al Cliente (BIRF 4131 - BID 961)
	Gerencia Prestaciones
	     119.008.009

	
	
	
	

	05
	Presupuesto y Finanzas (BIRF 4131 - BID 961)
	Gerencia de Finanzas
	       7.078.972

	
	
	
	

	06
	Apoyo Logístico (BIRF 4131 - BID 961)
	Gerencia de Administración
	      47.074.261

	
	
	
	

	07
	Administración de Recursos Humanos
	Gerencia de Recursos Humanos
	      13.595.921

	
	
	
	

	08
	Coordinación Legal
	Gerencia de Asuntos Jurídicos
	       8.127.618

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	428.743.674


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     428.743.674

	
	

	Gastos en Personal
	     187.906.674

	  Personal Permanente
	     156.388.084

	  Asignaciones Familiares
	       1.664.283

	  Asistencia Social al Personal
	       1.881.000

	  Beneficios y Compensaciones
	       2.001.921

	  Personal contratado
	      25.971.386

	
	

	Bienes de Consumo
	      11.862.000

	  Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
	         380.000

	  Textiles y Vestuario
	         292.000

	  Productos de Papel, Cartón e Impresos
	       2.850.000

	  Productos de Cuero y Caucho
	         100.000

	  Productos Químicos, Combustibles y Lubricantes
	         680.000

	  Productos de Minerales No Metálicos
	         100.000

	  Productos Metálicos
	         260.000

	  Otros Bienes de Consumo
	       7.200.000

	
	

	Servicios No Personales
	     210.161.000

	  Servicios Básicos
	      36.355.483

	  Alquileres y Derechos
	      33.476.674

	  Mantenimiento, Reparación y Limpieza
	      20.701.367

	  Servicios Técnicos y Profesionales
	      20.166.324

	  Servicios Comerciales y Financieros
	      78.618.722

	  Pasajes y Viáticos
	       8.105.071

	  Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios
	       7.885.861

	  Otros Servicios
	       4.851.498

	
	

	Bienes de Uso
	      18.626.000

	  Bienes Preexistentes
	         179.140

	  Construcciones
	       1.291.552

	  Maquinaria y Equipo
	      13.350.921

	  Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
	           3.779

	  Activos Intangibles
	       3.800.608

	
	

	Transferencias
	         188.000

	  Transferencias al Exterior
	         188.000

	
	

	
	


PROGRAMA  16

PRESTACIONES PREVISIONALES
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA PREVISIONAL

__________________________________
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El programa contempla las tareas de ejecución, coordinación y supervisión de la normativa vigente (Ley 24.241 y sus modificatorias y complementarias) para el otorgamiento y liquidación de las prestaciones del Régimen Nacional de Jubilaciones y Pensiones. La operatoria a cargo de ANSeS comprende el tratamiento de las solicitudes de beneficio y su otorgamiento; así como, en el caso de los beneficios vigentes, las rectificaciones, suspensiones y extinción de los mismos.

Atento a la naturaleza mixta del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, este programa se divide en dos subprogramas: Subprograma 1- Prestaciones Previsionales del Régimen de Reparto y Subprograma 2 – Prestaciones Previsionales de la Componente Pública del Régimen de Capitalización.

Este programa incluye también la ejecución y puesta al pago de los beneficios previsionales del Poder Judicial de la Nación. Asimismo, comprende los gastos correspondientes a comisiones bancarias por pagos previsionales, mantenimiento de cuentas bancarias en el BCRA y órdenes de transferencias y emisión y distribución del Informe Periódico de Aportes.

RECURSOS HUMANOS
	
	CANTIDAD DE

	CARGO O CATEGORIA
	CARGOS
	HORAS DE

	
	
	CATEDRA

	
	
	

	
	
	

	 PERSONAL PERMANENTE                                         
	
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL CONVENCIONADO - ANSES                                                      
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	33
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL SUPERIOR Y GERENCIAL - ANSES                                               
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	1
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL PROGRAMA                                                                      
	34
	

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	  17.677.849.353

	
	

	Gastos en Personal
	       1.149.353

	  Personal Permanente
	       1.136.091

	  Asignaciones Familiares
	          13.262

	
	

	Transferencias
	  17.676.700.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	  17.676.700.000

	
	

	
	


LISTADO DE SUBPROGRAMAS

	CODIGO
	DENOMINACION
	UNIDAD EJECUTORA
	CREDITO

	
	
	
	

	01
	Prestaciones Previsionales del Régimen de Reparto
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia Previsional
	  16.636.700.000

	
	
	
	

	02
	Prestaciones Previsionales de la Componente Pública del Régimen de Capitalización
	Gerencia de Capitalización
	   1.040.000.000

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	  17.676.700.000


SUBPROGRAMA 01

PRESTACIONES PREVISIONALES DEL REGIMEN DE REPARTO
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA PREVISIONAL

__________________________________
DESCRIPCION DE SUBPROGRAMA
Las actividades desarrolladas por el subprograma están relacionadas con la tramitación de solicitudes de beneficios, la determinación de la prestación y la liquidación de la misma. 

Asimismo, se incluyen las acciones referidas a la rectificación de las prestaciones vigentes y/o su extinción, así como el otorgamiento de las pensiones originadas en el fallecimiento del beneficiario.  

Comprende también las acciones relacionadas con la supervisión y puesta al pago de las prestaciones correspondientes a beneficios del Poder Judicial de la Nación. 

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Atención de Jubilaciones
	Jubilado
	       1.635.458

	
	
	

	Atención de Pensiones
	Pensionado
	       1.265.716

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	  16.636.700.000

	
	

	Transferencias
	  16.636.700.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	  16.636.700.000

	
	

	
	


SUBPROGRAMA 02

PRESTACIONES PREVISIONALES DE LA COMPONENTE PUBLICA DEL REGIMEN DE CAPITALIZACION
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA DE CAPITALIZACION

__________________________________
DESCRIPCION DE SUBPROGRAMA
Este subprograma tiene como objetivos la ejecución, coordinación y supervisión del otorgamiento y liquidación de la componente pública de las prestaciones previsionales de  los beneficiarios que optaron por el régimen de capitalización establecido por la Ley Nº 24.241, sus modificaciones y complementarias.

Las tareas desarrolladas comprenden:

- 
Tramitación de las solicitudes de beneficios, la determinación y liquidación de la componente pública de las prestaciones. 

- 
Gestión de las solicitudes de rectificación relacionadas con la determinación y liquidación de la componente pública de las prestaciones vigentes, así como su extinción o su transformación en pensiones por muerte del beneficiario.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Atención de Jubilaciones
	Jubilado
	         112.440

	
	
	

	Atención de Pensiones
	Pensionado
	          59.084

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   1.040.000.000

	
	

	Transferencias
	   1.040.000.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	   1.040.000.000

	
	

	
	


PROGRAMA  17

COMPLEMENTOS A LAS PRESTACIONES PREVISIONALES
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA PREVISIONAL

__________________________________
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Este programa tiene como objetivos el otorgamiento y pago de los beneficios complementarios a los haberes previsionales, establecidos por el Decreto Nº 2.627/92 y sus modificatorias. Asimismo, se implementa el pago directo de los subsidios en las tarifas de servicios públicos, a favor de los jubilados y pensionados del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones (SIJP) que perciben el haber mínimo, según lo dispuesto por el Decreto Nº 319/97 y sus normas complementarias.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Atención Subsidios Complementarios
	Beneficiario
	       1.509.091

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     249.900.000

	
	

	Transferencias
	     249.900.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	     249.900.000

	
	

	
	


PROGRAMA  18

SEGURO DE DESEMPLEO
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA DE PRESTACIONES ACTIVAS

__________________________________
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Este programa tiene a su cargo la verificación del cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley Nº 24.013 para acceder a la prestación por desempleo, así como el otorgamiento y pago de las prestaciones, cuyo monto se encuentra entre $150 y $ 300. El seguro de desempleo tiene una duración que depende del tiempo de cotización de los trabajadores en el Fondo Nacional de Empleo. Dicha duración oscila entre 4 y 12 meses.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Atención de Seguros de Desempleo
	Beneficiario
	          74.915

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     224.287.506

	
	

	Gastos en Personal
	         487.506

	  Personal Permanente
	         473.466

	  Asignaciones Familiares
	          14.040

	
	

	Transferencias
	     223.800.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	     223.800.000

	
	

	
	


PROGRAMA  19

ASIGNACIONES FAMILIARES
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS

__________________________________
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Este programa tiene a su cargo la tramitación, otorgamiento y pago de las asignaciones familiares correspondientes a trabajadores en relación de dependencia y de los beneficiarios de la Ley sobre Riesgos de Trabajo, del Seguro por Desempleo y del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, según lo dispuesto por la Ley Nº 24.714 y sus modificatorias.

Con el objetivo de dotar de transparencia a la gestión presupuestaria, la información se discrimina en los Subprogramas 01- Asignaciones Familiares Activos y          02- Asignaciones Familiares Pasivos.

RECURSOS HUMANOS
	
	CANTIDAD DE

	CARGO O CATEGORIA
	CARGOS
	HORAS DE

	
	
	CATEDRA

	
	
	

	
	
	

	 PERSONAL PERMANENTE                                         
	
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL CONVENCIONADO - ANSES                                                      
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	20
	

	
	
	

	
	
	

	PERSONAL SUPERIOR Y GERENCIAL - ANSES                                               
	
	

	     Subtotal Escalafón                                                             
	3
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL PROGRAMA                                                                      
	23
	

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   2.254.719.889

	
	

	Gastos en Personal
	         827.889

	  Personal Permanente
	         820.089

	  Asignaciones Familiares
	           7.800

	
	

	Transferencias
	   2.253.892.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	   2.253.892.000

	
	

	
	


LISTADO DE SUBPROGRAMAS

	CODIGO
	DENOMINACION
	UNIDAD EJECUTORA
	CREDITO

	
	
	
	

	01
	Asignaciones Familiares Activos
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia de Prestaciones Activas
	   1.873.492.000

	
	
	
	

	02
	Asignaciones Familiares Pasivos
	Gerencia Normatización de Prestaciones y Servicios - Gerencia Previsional
	     380.400.000

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	   2.253.892.000


SUBPROGRAMA 01

ASIGNACIONES FAMILIARES ACTIVOS
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA DE PRESTACIONES ACTIVAS

__________________________________
DESCRIPCION DE SUBPROGRAMA
Este subprograma tiene a su cargo la tramitación, otorgamiento y pago de las asignaciones familiares correspondientes a trabajadores en relación de dependencia y de los beneficiarios de la Ley sobre Riesgos de Trabajo, del Seguro por Desempleo, según lo dispuesto por la Ley Nº 24.714 y sus modificatorias.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Asignación Prenatal
	Beneficiario
	          54.500

	
	
	

	Asignación por Adopción
	Beneficio
	             598

	
	
	

	Asignación por Hijo
	Beneficiario
	       2.732.418

	
	
	

	Asignación por Hijo Discapacitado
	Beneficiario
	          44.460

	
	
	

	Asignación por Maternidad
	Beneficiario
	          41.384

	
	
	

	Asignación por Matrimonio
	Beneficio
	          42.549

	
	
	

	Asignación por Nacimiento
	Beneficio
	         132.449

	
	
	

	Ayuda Escolar Anual
	Beneficiario
	       1.884.624

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   1.873.492.000

	
	

	Transferencias
	   1.873.492.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	   1.873.492.000

	
	

	
	


SUBPROGRAMA 02

ASIGNACIONES FAMILIARES PASIVOS
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA NORMATIZACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS - GERENCIA PREVISIONAL

__________________________________
DESCRIPCION DE SUBPROGRAMA
Este subprograma tiene a su cargo la tramitación, otorgamiento y pago de las asignaciones familiares correspondientes al sector no contribuyente para los beneficiarios del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, según lo dispuesto por la Ley Nº 24.714 y sus modificatorias.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Asignación por Cónyuge
	Beneficiario
	         712.049

	
	
	

	Asignación por Hijo
	Beneficiario
	          87.642

	
	
	

	Asignación por Hijo Discapacitado
	Beneficiario
	          46.894

	
	
	

	Ayuda Escolar Anual
	Beneficiario
	          60.407

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     380.400.000

	
	

	Transferencias
	     380.400.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	     380.400.000

	
	

	
	


PROGRAMA  20

ATENCION EX-CAJAS PROVINCIALES
UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA PRESTACIONES - GERENCIA DE ASUNTOS INTERJURISDICCIONALES

__________________________________
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
Este programa tiene a su cargo la ejecución, coordinación y supervisión de la aplicación de la normativa vigente relativa a la liquidación de las prestaciones previsionales de los beneficiarios de los regímenes provinciales transferidos a la Nación.

Incluye las prestaciones de los siguientes regímenes previsionales provinciales transferidos: Catamarca, Jujuy, La Rioja, Mendoza, Río Negro, Salta, San Juan, San Luis, Santiago del Estero y Tucumán.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

	DENOMINACION
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	
	
	

	METAS:
	
	

	
	
	

	Atención de Jubilaciones
	Jubilado
	         143.724

	
	
	

	Atención de Pensiones
	Pensionado
	          43.027

	
	
	


CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   2.007.649.578

	
	

	Gastos en Personal
	         149.578

	  Personal contratado
	         149.578

	
	

	Transferencias
	   2.007.500.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	   2.007.500.000

	
	

	
	


OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS  99

TRANSFERENCIAS Y CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL, A OD Y A LA SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION
__________________________________

Comprende transferencias a las cajas provinciales previsionales, al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y a la Administración Federal de Ingresos Públicos; y erogaciones figurativas al Servicio Penitenciario Federal, a la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal Argentina, a la Gendarmería Nacional, a la Prefectura Naval Argentina, al Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares, al Ministerio de Salud y Ambiente, al Ministerio de Desarrollo Social, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, a la Jefatura de Gabinete de Ministros y a la Procuración General de la Nación.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   6.122.137.000

	
	

	Transferencias
	   2.424.658.000

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	     788.123.000

	  Transferencias a Otras Entidades del Sector Público Nacional
	      53.185.000

	  Transf. a Inst. Prov. y Municipales para financiar Gastos Corrientes
	   1.583.350.000

	
	

	Gastos Figurativos
	   3.697.479.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. para Transacciones Corrientes
	   3.697.333.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. para Transacciones de Capital
	         146.000

	
	

	
	


GRUPO 01

CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL, A OD Y A LA SECRETARIA DE MEDIOS DE COMUNICACION
__________________________________

Incluye contribuciones figurativas a la Jefatura de Gabinete de Ministros, al Ministerio de Salud, al Ministerio de Desarrollo Social, al Servicio Penitenciario Federal, a la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal Argentina, a la Gendarmería Nacional, a la Prefectura Naval Argentina, al Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y Procuración General de la Nación. 

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   3.697.479.000

	
	

	Gastos Figurativos
	   3.697.479.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. para Transacciones Corrientes
	   3.697.333.000

	  Gastos Fig. de la Adm. Nac. para Transacciones de Capital
	         146.000

	
	

	
	


GRUPO 03

TRANSFERENCIAS AL INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
__________________________________

Incluye transferencias al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (INSSJyP) originadas en las retenciones que se practican sobre los haberes de jubilados y pensionados.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     787.872.374

	
	

	Transferencias
	     787.872.374

	  Transf. al Sector Privado para Financiar Gastos Corrientes
	     787.872.374

	
	

	
	


GRUPO 04

TRANSFERENCIAS DE IMPUESTOS A PROVINCIAS
__________________________________

Incluye transferencias de la seguridad social a las provincias según la normativa vigente.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	     340.450.626

	
	

	Transferencias
	     340.450.626

	  Transf. al Sector Privado para financiar Gastos Corrientes
	         250.626

	  Transf. a Inst. Prov. y Mun. para financiar Gastos Corrientes
	     340.200.000

	
	

	
	


GRUPO 07

TRANSFERENCIAS A CAJAS PROVINCIALES PREVISIONALES
__________________________________

Incluye transferencias a gobiernos provinciales para atender compromisos relacionados con el financiamiento del déficit de las cajas previsionales no transferidas, en virtud de los Convenios realizados entre el gobierno nacional y gobiernos provinciales, derivados de la Ley Nº 25.235 de Compromiso Federal.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	   1.243.150.000

	
	

	Transferencias
	   1.243.150.000

	  Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos Corrientes
	   1.243.150.000

	
	

	
	


GRUPO 08

TRANSFERENCIAS A LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
__________________________________

Incluye transferencias a la Administración Federal de Ingresos Públicos originadas en las comisiones por recaudación de los aportes y contribuciones de la seguridad social.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

	INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
	IMPORTE

	
	

	TOTAL
	      53.185.000

	
	

	Transferencias
	      53.185.000

	  Transferencias a Otras Entidades del Sector Público Nacional
	      53.185.000

	
	

	
	


1
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