ENTIDAD 903

HOSPITAL NACIONAL DR. BALDOMERO SOMMER




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer brinda una asistencia integral al
enfermo de lepra en las modalidades de internacién en barrios y pabellones y atiende distintas
especialidades por consultorios externos y por el area programatica donde se provee
asistencia al enfermo y se controlan sus contactos domiciliarios, como asi también, debido a
gue el Unico reservorio del bacilo transmisor de lepra en las zonas urbanas es el hombre, se
actla cortando la cadena epidemiolégica de la enfermedad.

El hospital atiende a pacientes con enfermedades incurables progresivas a través
del Programa Multidisciplinario de Asistencia Continua e Integral (PACI) y a la poblacion en
general a través de las especialidades de los consultorios externos y eventual internacion.

Los principales objetivos de politica presupuestaria para el afio 2002 son los
siguientes:

- Asistir a cuatrocientos ochenta enfermos de lepra internados en barrios con casas
comunitarias e individuales y en pabellones para los pacientes con grandes
discapacidades.

- Continuar con la vigilancia epidemiolégica y busqueda activa de enfermos de lepra en 39
partidos de la Provincia de Buenos Aires, asistiendo también a los convivientes y a
pacientes con patologias dermatolégicas.

- Asistir a cerca de cuatro mil pacientes de lepra en distintas especialidades, a través de los
consultorios externos.

- Ejecutar el Programa Multidisciplinario de Asistencia Continua e Integral (PACI), con la
asistencia técnica del Programa Argentino de Medicina Paliativa-FEMEBA, destinado a la
atencion de enfermos con cancer, HIV y patologias multirresistentes, promoviendo con
ello un aumento en la calidad de vida de los pacientes, la reduccion de costos
asistenciales y la obtencién de informacién epidemiolégica.

- Continuar desarrollando las tareas vinculadas a la actividad asistencial por consultorios
externos, atencidén en el hospital de dia, internacion en un pabellébn de cuidados
paliativos, asistencia domiciliaria y telefénica, la interaccién con las distintas comunidades
hospitalarias y la convocatoria de voluntarios profesionales y no profesionales.

- Incrementar los servicios por consultorios externos brindados por el Hospital a la
poblacion en general, teniendo en cuenta el desborde actual de la capacidad operativa de
los hospitales municipales y provinciales, como asi también, la gran cantidad de andlisis
de laboratorio, radiodiagnéstico y demas diagndsticos de aparatologia y la rehabilitacion
integral que se brinda a través de distintas practicas realizadas por médicos fisiatras.






CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL (ENTIDAD)

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 18.162.940
Gastos en Personal 7.601.000
Personal Permanente 5.996.632
Personal Temporario 1.499.993
Asignaciones Familiares 63.570
Asistencia Social al Personal 40.805
Bienes de Consumo 1.985.300
Textiles y Vestuario 110.000
Productos de Papel, Cartén e Impresos 20.500
Productos de Cuero y Caucho 20.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 959.800
Otros Bienes de Consumo 875.000
Servicios No Personales 4.469.640
Servicios Basicos 467.000
Alquileres y Derechos 302.140
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 1.037.000
Servicios Técnicos y Profesionales 562.860
Servicios Comerciales y Financieros 6.200
Pasajes y Viaticos 240.000
Otros Servicios 1.854.440
Bienes de Uso 3.065.000
Construcciones 2.635.000
Maquinaria y Equipo 430.000
Gastos Figurativos 1.042.000
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 1.042.000




CUENTA AHORRO INVERSION FINANCIAMIENTO

(en pesos)

1) INGRESOS CORRIENTES 5.230.000
Ingresos No Tributarios 2.000
Ventas de Bienes y Servicios de las Administraciones Publica 5.228.000

Il) GASTOS CORRIENTES 14.055.940
Gastos de Consumo 14.055.940

IIl) RESULT.ECON.: AHORRO/DESAHORRO (I-II) (8.825.940)

IV) RECURSOS DE CAPITAL 0

V) GASTOS DE CAPITAL 3.065.000
Inversion Real Directa 3.065.000

VI) RECURSOS TOTALES (I+1V) 5.230.000

VII) GASTOS TOTALES (l1+V) 17.120.940

VIII) RESULT. FINANC. ANTES CONTRIB. (VI-VII) (11.890.940)

IX) CONTRIBUCIONES FIGURATIVAS 12.947.940

X) GASTOS FIGURATIVOS 1.042.000

Xl) RESULTADO FINANCIERO (VIII+IX-X) 15.000

XIl) FUENTES FINANCIERAS 0

XIl) APLICACIONES FINANCIERAS 15.000

Inversion Financiera 15.000




COMPOSICION DE LOS RECURSOS POR RUBRO

(en pesos)
RUBRO ESTIMADO
TOTAL 18.177.940
Ingresos No Tributarios 2.000
Otros 2.000
Especificados 2.000
Venta de Bienes y Servicios de Administraciones Publicas 5.228.000
Venta de Servicios 5.228.000
Servicios Varios de la Administracion Nacional 5.228.000
Contribuciones Figurativas 12.947.940
Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 9.882.940
Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos Corrientes 9.882.940
Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 3.065.000
Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos de Capital 3.065.000

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
53 Atencion a Enfermos Direccion del Hospital 17.120.940
99 Contribuciones al Ministerio 1.042.000
de Salud
TOTAL 18.162.940
RECURSOS HUMANOS
TOTAL
CARGOS HORAS DE CATEDRA
TOTALES TOTAL | PERM. | TEMP. TOTAL PERM. | TEMP.
Hospital Nacional 238 225 13 0 0

Dr. Baldomero
Sommer




PROGRAMA 53
ATENCION A ENFERMOS

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL HOSPITAL

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Hospital Nacional “Dr. Baldomero Sommer” brinda asistencia integral al
enfermo de lepra en las modalidades de internacidn en barrios y pabellones, la atencién por
consultorios externos en especialidades y atencién por area programatica donde se controla al
enfermo y a sus contactos. Esta actividad se complementa con la atencion de pacientes con
patologia dermatologica con el propoésito de asistir este tipo de patologias y de realizar
diagnéstico leprolégico. De esta forma se aseguran dos acciones que ningun otro efector
realiza en la zona endémica de lepra: la blsqueda activa de pacientes (no dependiendo solo
de una demanda espontanea) y la vigilancia epidemiol6gica de lepra.

El accionar conjunto con otros establecimientos bajo las normativas del Programa
Nacional de Lepra hace que la Argentina se encuentre en los umbrales de la eliminacién de la
enfermedad como problema sanitario. No se debe confundir este concepto con el de
erradicacion de la lepra. Sin bien la tasa de prevalencia de la lepra en la Argentina esta
cercana a un caso cada 10.000 habitantes, aun existe una importante cantidad de provincias
en la zona endémica de lepra donde esta cifra es superior. Se suma a este dato el hecho de
que la tasa de incidencia anual de la lepra en la Argentina se mantiene desde hace afios en,
aproximadamente, 500 casos; por lo que se hace imprescindible mantener la lucha contra esta
enfermedad y profundizar las acciones de blsqueda activa y vigilancia epidemiolégica.

El area programatica del Hospital Sommer cuenta con equipos moviles que
desarrollan su tarea en 39 partidos del conurbano bonaerense, en las areas de mayor
prevalencia de lepra.

El Hospital Sommer cuenta con un servicio de rehabilitacion integral para diversas
patologias, a saber: motoras, neurologicas, pediatricas, traumatolégicas y cardiorespiratorias.
Este servicio que comenzé siendo sélo para enfermos de lepra, hoy se extiende a otras
patologias del publico en general, brindando asistencia en fisiatria y kinesiologia y diversas
prestaciones de esta Ultima especialidad. Las areas de diagndstico por imagenes, laboratorio
bioguimico, bacteriol6gico y bioterio y anatomia patolégica complementan a las restantes
areas.



La apertura al publico en general ha obligado a brindar servicios de internacion a
enfermos que no son pacientes de lepra.

Por la Resolucion N° 480/2000 del Ministerio de Salud se aprobd la creacion del
programa de asistencia integral para pacientes con cancer, HIV y patologias multirresistente
(PACI) el que se esta implementando en dependencias del hospital.

El Hospital Sommer realizé6 un convenio con FEMEBA y con hospitales de la
provincia de Buenos Aires y se ha implementado la atencion médica a través del “Hospital de
Dia”, atencién domiciliaria, internacién y consultorios externos sobre una base de referencia y
contra referencia interhospitalaria y con un enfoque que abarca miltiples grupos sociales en la
zona de atencion. Se han cumplido las etapas de capacitacién hospitalaria y se realiza
docencia en otros hospitales y a los grupos familiares a través de charlas y manuales. Apoyan
a estas areas los servicios de diagndstico y tratamiento, como el servicio de farmacia donde se
recepciona, guarda, entrega y repone medicamentos, materiales descartables, de curacion y
quirdrgico y se preparan recetas magistrales de acuerdo a farmacopea argentina.

También, y para dar cumplimiento al Hospital de Gestion Descentralizada, se
entregan medicamentos en forma gratuita a personas sin cobertura social y de bajos recursos.

Otra de las acciones a destacar es la de asilo para discapacitados, con
actividades socioculturales con fines terapéuticos y de insercion social.

Asimismo, el hospital realiza docencia e investigacién y lleva adelante mdltiples
cursos de capacitacion para el personal médico y paramédico, contribuyendo no sélo a la
excelencia sino también a diminuir la cantidad de accidentes laborales. Esta area esta
trabajando conjuntamente con el Ministerio de Educacién de la Provincia de Buenos Aires y
permite el mantenimiento de un jardin de infantes y escuela primaria y secundaria dentro del
nosocomio. Alli se capacitan unos 150 nifios, familiares de los enfermos de lepra que viven en
los barrios del hospital y que también reciben atencion pediatrica. Los trabajos de investigacion
realizados por distintos grupos de profesionales se publican en la revista del Hospital Sommer
y a través de la pagina de Internet del hospital.



METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
METAS:

Atencion de Pacientes Ambulatoriosy ~ Consulta Médica
Entorno Familiar

Atencion de Pacientes Internados Egreso

Internacién de Pacientes Crénicos Paciente Internado

RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD

48.800

280

694

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA CARGOS

HORASDE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Subtotal Escalafén 1

CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
Subtotal Escalafon 53

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
Subtotal Escalafén 171

PERSONAL TEMPORARIO

CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
Subtotal Escalafon 13

TOTAL PROGRAMA 238




LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO
Actividades:

01

02

Proyectos:

04

05

06

TOTAL

DENOMINACION

Conduccion y
Coordinacion

Asistencia a Pacientes
con Lepray Otras

Recuperacion
Infraestructura

Construccion
Esterilizacion

Remodelacion y
Equipamiento de
Pabellones

UNIDAD EJECUTORA

Direccion del Hospital

Servicio
Dermatolepromina

Direccion del Hospital

Direccion del Hospital

Direccion del Hospital

CREDITO

8.791.048

5.264.892

1.510.000

400.000

1.155.000

17.120.940



CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL
(en pesos)

INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 17.120.940
Gastos en Personal 7.601.000
Personal Permanente 5.996.632
Personal Temporario 1.499.993
Asignaciones Familiares 63.570
Asistencia Social al Personal 40.805
Bienes de Consumo 1.985.300
Textiles y Vestuario 110.000
Productos de Papel, Cartén e Impresos 20.500
Productos de Cuero y Caucho 20.000
Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 959.800
Otros Bienes de Consumo 875.000
Servicios No Personales 4.469.640
Servicios Basicos 467.000
Alquileres y Derechos 302.140
Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 1.037.000
Servicios Técnicos y Profesionales 562.860
Servicios Comerciales y Financieros 6.200
Pasajes y Viaticos 240.000
Otros Servicios 1.854.440
Bienes de Uso 3.065.000
Construcciones 2.635.000
Maquinaria y Equipo 430.000




OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
CONTRIBUCIONES AL MINISTERIO DE SALUD

Incluye las contribuciones del Hospital Nacional "Dr. Baldomero Sommer" al
Ministerio de Salud.

CREDITOS POR INCISO - PARTIDA PRINCIPAL

(en pesos)
INCISO - PARTIDA PRINCIPAL IMPORTE
TOTAL 1.042.000
Gastos Figurativos 1.042.000
Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones Corrientes 1.042.000







