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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) es un organismo
descentralizado de la jurisdiccién del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social que
tiene por misién la planificacion, organizacion, administracion, coordinacién, control vy
evaluacioén del sistema de prevencion y reparacion de los dafios derivados de accidentes de
trabajo y de enfermedades profesionales.

La actividad de la SRT responde a la demanda social de un ambiente de trabajo
sano y seguro y de una proteccion del trabajador frente a las contingencias de su actividad
cotidiana. Por ello, son funciones esenciales del organismo reducir la siniestralidad laboral
previniendo los riesgos del trabajo a través de su identificacion y conocimiento; promover
acciones directas e indirectas para la mejora continua de las condiciones y medio ambiente
laborales de los trabajadores en todo el territorio nacional; garantizar la reparacioén, dineraria y
en especie, de los danos derivados de accidentes laborales y enfermedades profesionales,
promoviendo asimismo la rehabilitacion, recalificacion y la recolocacion de los trabajadores
damnificados; y promover, apoyar y coordinar el trabajo de prevencion y control de
condiciones de medio ambiente laboral llevado a cabo por las agencias de trabajo local.

En consonancia con la orientacién de las politicas publicas encaradas por el
Gobierno Nacional, resulta sumamente importante continuar durante el ejercicio 2009 con la
linea de trabajo orientada a ejercer un control real y efectivo sobre los agentes del sistema,
modificando procedimientos, adecuando los recursos existentes a la actual realidad laboral,
gestionando de forma mas eficaz las denuncias presentadas e incrementando tanto en numero
como en calidad las actividades de control, inspeccion, difusién y capacitacién a realizar, y la
evaluacion de los resultados obtenidos.

En tal sentido, la politica presupuestaria para el préximo afo se dirigira a:
- Adecuar los recursos materiales, humanos y tecnolégicos del Organismo a la actualidad
del mercado laboral y de riesgos del trabajo mediante la concrecion de un Plan de
Fortalecimiento Institucional, elaborado conforme los criterios establecidos por articulo 11

apartado lll del Decreto N2 491/97.

- Continuar difundiendo y verificando el cumplimiento de la normativa de higiene y seguridad
en los Territorios Federales.

- Fortalecer el rol de control de la SRT en el ambito nacional en estrecha colaboracion y
coordinacion con las distintas autoridades de trabajo provinciales.

- Verificar la realizacion de los exdmenes médicos periddicos y aumentar las auditorias de
calidad de los examenes preocupacionales, ademas de las fiscalizaciones de los Servicios
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de Medicina Laboral y el seguimiento de casos patologicos por parte de las Aseguradoras
de Riesgos de Trabajo y los empleadores autoasegurados.

Desarrollar y promover actividades de capacitacion y difusion de conocimientos en todo lo
atinente a la salud y seguridad de los trabajadores asi como al sistema de riesgos del
trabajo vigente.

Desarrollar estudios e investigaciones tendientes al analisis de la salud y seguridad de los
trabajadores, sus condiciones y medio ambiente de trabajo, asi como del impacto de la
accion gubernamental sobre estos aspectos.

Auditar el cumplimiento en tiempo y forma de las reparaciones dinerarias por parte de las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo y de los empleadores autoasegurados.

Incrementar el control de las prestaciones otorgadas en casos de baja complejidad.
Verificar el otorgamiento oportuno, continuo y coordinado de las prestaciones de
rehabilitacion, fortaleciendo el control sobre los casos crénicos que se originan en casos

de dafios gravisimos.

Verificar la reinsercion laboral de los trabajadores damnificados a través del seguimiento
de la prestacion del proceso de Recalificacion Profesional.

Garantizar la atencion de las demandas del ciudadano a través del Sistema Integrado de

Atencion al Publico (SIAP) y su posterior seguimiento hasta la solucion del conflicto o
queja.
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FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION IMPORTE
3 SERVICIOS SOCIALES 66.339.000
3 6 Trabajo 66.339.000
SUBTOTAL 66.339.000
Gastos Figurativos 30.000.000
TOTAL 96.339.000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| FdeF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE
12 Recursos Propios 96.339.000
12 1 Gastos en Personal 31.316.000
12 2 Bienes de Consumo 794.000
12 3 Servicios No Personales 6.471.000
12 4 Bienes de Uso 27.698.000
12 5 Transferencias 60.000
12 9 Gastos Figurativos 30.000.000
TOTAL 96.339.000
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CLASIFICACION ECONOMICA

| cobiGo | DENOMINACION IMPORTE
2100 Gastos Corrientes 68.641.000
2120 Gastos de Consumo 38.572.600
2121 Remuneraciones 31.316.000
2122 Bienes y Servicios 7.256.600
2130 Rentas de la Propiedad 8.400
2133 Derechos sobre Bienes Intangibles 8.400
2170 Transferencias Corrientes 60.000
2171 Al Sector Privado 3.000
2173 Al Sector Externo 57.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 30.000.000
2181 A la Administracion Nacional 30.000.000
2200 Gastos de Capital 27.698.000
2210 Inversion Real Directa 27.698.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 27.673.000
2214 Activos Intangibles 25.000
TOTAL 96.339.000
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Il - RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE

12 Ingresos No Tributarios 113.100.000
12 1 Tasas 113.100.000
12 1 9 Otras 113.100.000

TOTAL 113.100.000
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
16 Fiscalizacion, Cumplimiento Superintendencia de 66.339.000
de la Ley de Riesgos del Riesgos del Trabajo
Trabajo
98 Erogaciones Figurativas Superintendencia de 30.000.000

Riesgos del Trabajo

TOTAL 96.339.000

852 -7



PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 1¢

PROGRAMA 16
FISCALIZACION, CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RIESGOS DEL
TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

Servicio Administrativo Financiero
852

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través del programa se llevaran a cabo fiscalizaciones en establecimientos
ubicados en territorios federales, verificando el cumplimiento de la normativa de higiene y
seguridad.

Se realizardn auditorias a las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo y a las
Empresas Autoaseguradas con el fin de lograr una mejora en la calidad y cobertura, en lo
referente a la prevencion de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales y al
otorgamiento de prestaciones dinerarias y prestaciones en especie; garantizando que la
reparacion de los dafos derivados de accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales
se efectue de manera integral y oportuna.

Con relacion a la prevencién de los riesgos laborales, se continuaran
implementando programas especificos que, a través de distintas lineas de accidn, tiendan a
disminuir eficazmente los accidentes del trabajo y las enfermedades profesionales asi como a
mejorar las condiciones de seguridad en el medio ambiente de trabajo.

También se efectuara el control y seguimiento de las actividades y tareas
desarrolladas por las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo, a través de la ejecucién de un
plan de auditorias para verificar el grado de cumplimiento de las acciones y medidas
impuestas por la normativa vigente.

A fin de garantizar la reparacion de los dafos, se realizaran auditorias sobre el
cumplimiento en tiempo y forma de las prestaciones que deben ser brindadas por las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo y los Empleadores Autoasegurados en concepto de
incapacidad y fallecimiento.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS:

Auditoria de Calidad de Atencién de
Accidentados Graves

Auditoria de Calidad de Atencion de
Accidentados Leves

Auditoria de Rehabilitacién de Casos
Cronicos y Servicio Social

Auditoria en ARTs y Empleadores
Autoasegurados

Auditorias del proceso de recalificacion
en ART’s, Empleadores
Autoasegurados y Prestadores

Fiscalizacion del Cumplimiento
Prestaciones Dinerarias en ART y
Empleadores Autoasegurados

Fiscalizacion en Empresas

PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 1¢

UNIDAD DE MEDIDA

Caso

Caso

Caso

Auditoria Realizada

Auditoria Realizada

Auditoria Realizada

Inspeccion Realizada
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P FlF. I | P]P|SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
P IR Il F Nl P]A C
R |O N ClA|R o}
o]y L N
G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 39.339.000
0 0 3 12 Recursos Propios 39.339.000
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 31.316.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 18.884.000
0 0 3 12 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 10.390.000
0 0 3 12 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 3.480.000
0 0 3 12 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 1.257.000
0 0 3 12 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 3.732.000
0 0 3 12 1 1 7 21 Complementos 25.000
0 0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 1.512.000
0 0 3 12 1 5 1 21 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.512.000
0 0 3 12 1 8 Personal contratado 10.920.000
0 0 3 12 1 8 1 21 Retribuciones por contratos 5.986.000
0 0 3 12 1 8 2 21 Adicionales al contrato 1.259.000
0 0 3 12 1 8 3 21  Sueldo anual complementario 685.000
0 0 3 12 1 8 5 21 Contribuciones patronales 2.034.000
0 0 3 12 1 8 7 21 Contratos especiales 956.000
0 0 3 12 2 21 Bienes de Consumo 794.000
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 6.471.000
0 0 3 12 3 1 21 Servicios Béasicos 1.373.842
0 0 3 12 3 2 21  Alquileres y Derechos 2.151.848
0 0 3 12 3 3 21 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 550.010
0 0 3 12 3 4 21 Servicios Técnicos y Profesionales 140.406
0 0 3 12 3 5 21 Servicios Comerciales y Financieros 176.310
0 0 3 12 3 7 21 Pasajesy Viaticos 1.650.985
0 0 3 12 3 8 21 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 158.104
0 0 3 12 3 9 21 Otros Servicios 269.495
0 0 3 12 14 Bienes de Uso 698.000
0 0 3 12 4 3 22 Maquinaria y Equipo 653.480
0 0 3 12 14 22 Libros, Revistas y Otros Elementos 19.520
Coleccionables
0 0 3 12 4 8 22 Activos Intangibles 25.000
0 0 3 12 5 Transferencias 60.000
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 3.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 6 21 Transf.para Activ. Cientificas o 3.000
Académicas
0 0 3 12 5 9 Transferencias al Exterior 57.000
0 0 3 12 5 9 2 21 Transf.a Organismos Internac. 57.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 1 Adquisicién y Adecuacién de 27.000.000
Inmueble para la Superintendencia
0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 27.000.000
0 1 3 12 Recursos Propios 27.000.000
0 1 3 12 4 Bienes de Uso 27.000.000
0 1 3 12 4 1 22 Bienes Preexistentes 27.000.000
TOTAL 66.339.000
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)
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ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P A FIF]F P| P] SPAR | U. | DENOMINACION IMPORTE
P IR C I U] F Pl A G
R |O T N| N AlR E
o]y - L o
G (e}
B
R
0 0 1 Fiscalizacion, Cumplimiento 60.000
de la Ley de Riesgos del
Trabajo
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 60.000
0 0 1 3 6 Trabajo 60.000
0 0 1 3 6 12 Recursos Propios 60.000
0 0 1 3 6 12 Transferencias 60.000
0 0 1 3 6 12 1 Transf. al Sector Privado para 3.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 6 12 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 3.000
Académicas
0 0 1 3 6 12 1 6 2033 Asociacion Argentina de 3.000
Presupuesto (ASAP)
0 0 1 3 6 12 1 6 2033 2 Capital Federal - Ciudad de 3.000
Buenos Aires
0 0 1 3 6 12 9 Transferencias al Exterior 57.000
0 0 1 3 6 12 9 2 Transf.a Organismos Internac. 57.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 6 12 9 2 1743 Asociacion Internacional de la 19.000
Seguridad Social
0 0 1 3 6 12 9 2 1743 99 No Clasificado 19.000
0 0 1 3 6 12 9 2 1777 Conferencia Interamericana 19.000
de Seguridad Social
0 0 1 3 6 12 9 2 1777 99 No Clasificado 19.000
0 0 1 3 6 12 9 2 1801 Organizacién Iberoamericana 19.000
de la Seguridad Social
0 0 1 3 6 12 9 2 1801 99 No Clasificado 19.000
TOTAL 60.000
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO
Actividades:

01

Proyectos:

01

TOTAL

DENOMINACION

Fiscalizacion,
Cumplimiento de la Ley
de Riesgos del Trabajo

Adquisicion y Adecuacion
de Inmueble para la
Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 1¢

UNIDAD EJECUTORA

Superintendencia de
Riesgos del Trabajo

Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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ACTIVIDAD 01

FISCALIZACION, CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RIESGOS DEL TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO
NACIONAL
Superintendente de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo 1
Subtotal escalafén 1
PERSONAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO
Gerente 10
Subgerente 5
Al Jefe de Departamento 2
A2 Jefe de Departamento 1
A3 Jefe de Departamento 15
Al Profesionales Senior 29
Al Profesionales Semisenior 10
D3 Profesionales Semisenior 6
Al Profesionales Junior 32
Al Técnicos Senior 37
Al Secretarias Senior 4
Al Secretarias Semisenior 1
Al Administrativos Senior 13
C2 Administrativos Senior 14
Al Administrativos Semisenior 39
Al Servicios 6
C2 Servicios
Subtotal escalafén 224
TOTAL ACTIVIDAD 225
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PROYECTO 01
ADQUISICION Y ADECUACION DE INMUEBLE PARA LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS

DEL TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

OBRA 51
ADQUISICION Y ADECUACION DE INMUEBLE PARA LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS

DEL TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

AVANCE FISICO DE LA OBRA 51

FECHA FECHA ET | EJEC. Estim. PROG. PROY. RESTO U. DE CANT.
INICIO TERMIN. AL 2008 2009 2010 DE LOS | MEDIDA
2007 ANOS
01/01/2009  26/12/2011 7 0 0 77 12 11 %DE 100
AVANCE
FISICO
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
EROGACIONES FIGURATIVAS

UNIDAD EJECUTORA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

Servicio Administrativo Financiero

852
Incluye erogaciones figurativas al Tesoro Nacional.
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITO DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G |]P F|F. P| P| SPAR E DENOMINACION IMPORTE
R IR I 1 F Pl A C
uilo N Al R o
PlY L N
[©)
0 0 9 OTROS 30.000.000
0 0 9 12 Recursos Propios 30.000.000
0 0 9 12 Gastos Figurativos 30.000.000
0 0 9 12 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. 30.000.000
p/Transacciones Corrientes
0 0 9 12 1 1 Contribucion a la Administracion Central 30.000.000
0 0 9 12 11 999 21 Tesoreria General de la Nacion 30.000.000
TOTAL 30.000.000
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
APLICACIONES FINANCIERAS

Servicio Administrativo Financiero

852
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITO DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
G |P FIF. |1 ]JP|P]SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
R |R I'|F [N]JP]A C
uilo N Cl|AlR (0]
PlY L N
O
0 0 9 OTROS 16.761.000
0 0 9 12 Recursos Propios 16.761.000
0 0 9 12 6 Activos Financieros 16.761.000
0 0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 16.761.000
0 0 9 12 6 5 1 23 Incremento de Caja y Bancos 16.761.000
TOTAL 16.761.000
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AVANCE FISICO DE OBRAS

Denominacioén de los codigos correspondientes a la Etapa de las Obras (ET)

1- Contratado

2- Contrato en renegociacion
3- Contrato renegociado

4- Proyectos en curso

5- Proyectos Suspendidos
6- Proyectos Terminados

7- Proyectos a iniciar

8- Obra No Iniciada
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