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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La mision primaria del Centro Nacional de Reeducacion Social (CENARESO), que
desenvuelve sus actividades bajo la modalidad de hospital publico, consiste en brindar
asistencia integral al paciente drogadependiente y su grupo familiar, desarrollar acciones
preventivas en la comunidad alertando acerca del riesgo del uso indebido de drogas, y
capacitar técnica y profesionalmente a los recursos humanos especializados en la teméatica.

Con respecto a las caracteristicas de la demanda de la comunidad que se
pretende satisfacer, puede decirse que se registra un marcado incremento de las necesidades
de asistencia de la poblacion. Los servicios que se proveen son prestaciones profesionales de
asistencia, prevencion y docencia.

La politica presupuestaria institucional del CENARESO para 2006 prevé:

- Sostener el alcance de las acciones del Organismo dirigidas, de manera conjunta, a
disminuir el alto impacto negativo que acarrea a la sociedad el abuso de drogas y la
consecuente dependencia. Este objetivo se establece en concordancia con la politica
global del Gobierno, que ha sido centrada en la satisfaccion de las necesidades publicas y
las demandas de la poblacién en materia de salud, trabajo, educacion, seguridad y otros
aspectos cuya adecuada atencion es deber ineludible del Estado.

- Realizar inversiones en obra publica destinadas a reforzar cuantitativa y cualitativamente
las prestaciones de asistencia médica, psicoldgica y social a los pacientes toxicbmanos
atendidos por el Centro.

- Intensificar los programas de prevencion y docencia, en el marco de una mayor y mas
eficaz articulacion interinstitucional.
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I - GASTOS
FINALIDADES Y FUNCIONES
| AN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 9.641.285
3 2 Promocién y Asistencia Social 9.641.285
SUBTOTAL 9.641.285
TOTAL 9.641.285
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| FdeF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 9.641.285
11 1 Gastos en Personal 5.641.285
11 2 Bienes de Consumo 1.115.000
11 3 Servicios No Personales 1.365.000
11 4 Bienes de Uso 1.520.000
TOTAL 9.641.285
CLASIFICACION ECONOMICA
| cobpiGo | DENOMINACION | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 8.121.285
2120 Gastos de Consumo 8.121.285
2121 Remuneraciones 5.641.285
2122 Bienes y Servicios 2.480.000
2200 Gastos de Capital 1.520.000
2210 Inversion Real Directa 1.520.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 1.380.000
2214 Activos Intangibles 140.000

TOTAL 9.641.285
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Il - RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
41 Contribuciones Figurativas 9.641.285
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos 8.121.285
Corrientes
41 1 1 Contribuciones de la Administracion 8.121.285
Central para Financiar Gastos Corrientes
41 1 1 310 MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE 8.121.285
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de 1.520.000
Capital
41 2 1 Contribuciones de la Administracién 1.520.000
Central para Financiar Gastos de Capital
41 2 1 310 MINISTERIO DE SALUD Y AMBIENTE 1.520.000
TOTAL 9.641.285

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
52 Asistencia Integral y Centro Nacional de 9.641.285
Prevencion en Drogadiccion ~ Reeducacion Social
(CE.NA.RE.SO.)

TOTAL 9.641.285
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PROGRAMA 52
ASISTENCIA INTEGRAL Y PREVENCION EN DROGADICCION

UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

Servicio Administrativo Financiero
902

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Centro Nacional de Reeducacion Social (CE.NA.RE.SO.) es un organismo
descentralizado que actua en la jurisdiccion del Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacion,
cuya mision primaria es ofrecer asistencia integral al drogadicto o toxicomano, asi como a su
grupo familiar, cualquiera sea el nivel de su patologia.

Desde el punto de vista asistencial, su disefio comprende dos grandes ejes: el
clinico (que incluye todas las acciones médicas y psicolégicas individuales, grupales vy
familiares) y el social (que comprende las acciones socioterapéuticas y de servicio social).

Adicionalmente, el CE.NA.RE.SO. desarrolla acciones de prevencién en la
comunidad y en el &mbito escolar de su area de influencia, a la vez es el mayor centro de
entrenamiento profesional y técnico para drogadependencia en la Argentina, cuyo objetivo es
formar recursos humanos especializados en este campo.

La demanda de este programa se configura sobre una poblacion ubicada en los
niveles socioeconémicos mas bajos y con mayor desmantelamiento educativo.

La politica presupuestaria para 2006 prevé:

- Mantener y reforzar la prestacion asistencial, actividad que constituye la mision primaria del
Organismo, y profundizar las actividades de investigacién cientifica y social, asi como de
prevencion participativa en la comunidad.

- Orientar la politica institucional hacia el sostenimiento e incremento de la prestacion de
servicios, atento la evolucién que ha tenido la problematica de la drogadependencia en la
Republica Argentina.
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Maximizar el esfuerzo destinado a mantener y actualizar el funcionamiento operativo del
Centro, en concordancia con las caracteristicas de la nueva poblacion toxicomana que
acude al mismo en busca de asistencia, una poblacién con un cuadro médico y clinico mas
complicado y carente en términos sociales y econdmico-materiales.

Mantener la oferta de tratamientos en procura de cubrir el aumento de la demanda en la
Provincia de Buenos Aires y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Mantener y reforzar la capacitacion profesional y técnica de los recursos humanos, la
investigacion cientifica y social, y la prevencion participativa en la comunidad.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS:

Acciones de Prevencioén en
Drogadiccion en el Ambito Escolar

Acciones de Prevencion en
Drogadiccion en el Ambito Escolar

Acciones de Prevencién en la
Comunidad

Acciones de Prevencién en la
Comunidad

Asistencia Ambulatoria y Admisién
Asistencia Ambulatoria y Admision

Asistencia a Internados de Tiempo
Completo

Asistencia a Pacientes en Centro de
Dia

Asistencia para la Reinsercion Social
Asistencia para la Reinsercion Social
Capacitacion Profesional Técnica
Capacitacion Profesional Técnica

Investigaciones

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Persona Capacitada 1.610
Taller 101
Persona Capacitada 2.275
Taller 130
Consulta 7.200
Alta Médica 150
Alta Médica 120
Alta Médica 46
Consulta 10.920
Alta Médica 40
Curso 103
Persona Capacitada 2.286
Linea de Investigacién 3
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

S|P F]F I ]P]P] SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
P IR I ]F. Nl Pl A C
R J]O N Cl|A]R (0]
o]y L N
G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 8.681.285
0 0 3 11 Tesoro Nacional 8.681.285
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 5.641.285
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 4.585.377
0 0 3 11 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 2.198.004
0 0 3 11 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.027.654
0 0 3 11 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 268.968
0 0 3 11 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 855.792
0 0 3 11 1 1 7 21 Complementos 234.959
0 0 3 11 1 2 Personal Temporario 258.988
0 0 3 11 1 2 1 21 Retribuciones del Cargo 192.140
0 0 3 11 1 2 3 21 Sueldo Anual Complementario 16.345
0 0 3 11 1 2 5 21 Contribuciones Patronales 50.503
0 0 3 11 1 4 21 Asignaciones Familiares 22.830
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 32.500
0 0 3 11 1 5 1 21 Seguros de Riesgo de Trabajo 7.500
0 0 3 11 1 5 9 21 Otras Asistencias Sociales al Personal 25.000
0 0 3 11 1 8 Personal contratado 741.590
0 0 3 11 1 8 1 21 Retribuciones por contratos Ley N° 507.600
25.164
0 0 3 11 1 8 2 21 Adicionales al contrato 58.688
0 0 3 11 1 8 3 21 Sueldo anual complementario 47.524
0 0 3 11 1 8 5 21 Contribuciones patronales 127.778
0 0 3 11 2 21 Bienes de Consumo 1.115.000
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 1.365.000
0 0 3 11 3 1 21 Servicios Basicos 180.000
0 0 3 11 3 3 21 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 557.500
0 0 3 11 3 4 21 Servicios Técnicos y Profesionales 4.500
0 0 3 11 3 5 21 Servicios Comerciales y Financieros 24.000
0 0O 3 11 3 7 21 Pasajesy Viaticos 5.000
0 0 3 11 3 9 21 Otros Servicios 594.000
0 0 3 11 4 Bienes de Uso 560.000
0 0 3 11 4 3 22 Maquinaria y Equipo 400.000
0 0 3 11 4 5 22 Libros, Revistas y Otros Elementos 20.000
Coleccionables
0 0 3 11 4 8 22 Activos Intangibles 140.000
0 1 Refuncionalizacion Comedor 700.000
0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 700.000
0 1 3 1 Tesoro Nacional 700.000
0 1 3 11 4 Bienes de Uso 700.000
0 1 3 11 4 2 22 Construcciones 700.000
0 2 Remodelacién Edificio Servicio de 260.000
Internacién en Crisis
0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 260.000
0 2 3 1 Tesoro Nacional 260.000
0 2 3 11 4 Bienes de Uso 260.000
0 2 3 11 4 2 22  Construcciones 260.000

TOTAL 9.641.285
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
Actividades:
01 Conduccién y Direccion del 5.256.461
Coordinacion CENARESO
02 Asistencia Integral Direccién Asistente 2.847.736
03 Prevencién y Reinsercién  Direccion Asistente 488.323
Social
04 Investigacion Social y Departamento de 88.765
Capacitacion Investigacion y
Capacitacion
Proyectos:
01 Refuncionalizacion Direccion del 700.000
Comedor CENARESO
02 Remodelacion Edificio Direccion del 260.000
Servicio de Internacién en CENARESO
Crisis
TOTAL 9.641.285
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ACTIVIDAD 01
CONDUCCION Y COORDINACION

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL CENARESO

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno del CENARESO 1
Subtotal Escalafén 1
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
B 4
C 10
D 27
Subtotal Escalafén 41

TOTAL ACTIVIDAD 42
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ACTIVIDAD 02
ASISTENCIA INTEGRAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION ASISTENTE

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 02

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
AO 8
BO 3
Cc1 7
Cco 3
D2 5
D1 1
DO 3
EO 2
Subtotal Escalafén 32
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
C 5
D 34
Subtotal Escalafén 39
PERSONAL TEMPORARIO
CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
Guardias Dias Habiles 20
Guardias Dias Feriados y Fines de semana 13
Subtotal Escalafén 33

TOTAL ACTIVIDAD 104
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ACTIVIDAD 03
PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION ASISTENTE

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 03

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
A0
C1
Co
D2
D1

Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

C
D

Subtotal Escalafén

TOTAL ACTIVIDAD

P WFRWN

10

10

20
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ACTIVIDAD 04
INVESTIGACION SOCIAL Y CAPACITACION

UNIDAD EJECUTORA

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 04

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE
CARGOS HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91

A0
D2

Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
D

Subtotal Escalafén

TOTAL ACTIVIDAD

e
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PROYECTO 01
REFUNCIONALIZACION COMEDOR

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL CENARESO

LISTADO DE OBRAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
51 Refuncionalizacion Direccion del 700.000
Comedor CENARESO
TOTAL

700.000
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PROYECTO 02
REMODELACION EDIFICIO SERVICIO DE INTERNACION EN CRISIS

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL CENARESO

LISTADO DE OBRAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
51 Remodelacion Edificio Direccion del 260.000
Servicio de Internacion en CENARESO
Crisis

TOTAL 260.000



