ENTIDAD 902

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL CENARESO

__________________________________

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD
La misión primaria del Centro Nacional de Reeducación Social (CENARESO) consiste en ofrecer asistencia médica, psicológica y social al paciente drogadependiente y a su grupo familiar, en los diferentes niveles de emergencia y gravedad de la patología.

Asimismo, desarrolla acciones de prevención en la comunidad y en el ámbito escolar de su área de influencia.

Finalmente, el organismo funciona como el más importante centro de capacitación profesional y técnica con que cuenta el país en esta especialidad. 

Los principales objetivos de política presupuestaria que se pretenden llevar a cabo en el año 2002 conforman el concepto de asistencia integral e incluyen las siguientes acciones:

- Mantener y reforzar la prestación asistencial.

- Innovar los tratamientos para pacientes en situación de emergencia.

- Continuar ofreciendo cuidados de desintoxicación.

- Fortalecer la capacitación profesional y técnica, la investigación científica y social y la prevención participativa en la comunidad.

I - GASTOS

FINALIDADES Y FUNCIONES






FIN
FUN
DENOMINACION
IMPORTE






3

SERVICIOS SOCIALES
       4.883.000

3
2
Promoción y Asistencia Social
       4.883.000



SUBTOTAL
       4.883.000






TOTAL

       4.883.000

FUENTES DE FINANCIAMIENTO






F.de F.
INCISO
DENOMINACION
IMPORTE






11

Tesoro Nacional
       4.883.000

11
1
Gastos en Personal
       3.323.010

11
2
Bienes de Consumo
         204.000

11
3
Servicios No Personales
         835.990

11
4
Bienes de Uso
         520.000






TOTAL

       4.883.000

CLASIFICACION ECONOMICA





CODIGO
DENOMINACION
IMPORTE





2100
Gastos Corrientes
       4.363.000

2120
Gastos de Consumo
       4.363.000

2121
Remuneraciones
       3.323.010

2122
Bienes y Servicios
       1.039.990

2200
Gastos de Capital
         520.000

2210
Inversión Real Directa
         520.000

2211
Formación Bruta de Capital Fijo
         520.000





TOTAL
       4.883.000

II - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS








TIPO
CLASE
CONCEPTO
SERVICIO CEDENTE
DENOMINACION
IMPORTE








41



Contribuciones Figurativas
       4.883.000

41
1


Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes
       4.363.000

41
1
1

Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos Corrientes
       4.363.000

41
1
1
310
MINISTERIO DE SALUD
       4.363.000

41
2


Contribuciones para Financiar Gastos de Capital
         520.000

41
2
1

Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos de Capital
         520.000

41
2
1
310
MINISTERIO DE SALUD
         520.000








TOTAL



       4.883.000

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO
DENOMINACION
UNIDAD EJECUTORA
CREDITO






52
Asistencia Integral y Prevención en Drogadicción
Centro Nacional de Reeducación Social (CE.NA.RE.SO.)
       4.883.000






TOTAL


       4.883.000

PROGRAMA  52

ASISTENCIA INTEGRAL Y PREVENCION EN DROGADICCION
UNIDAD EJECUTORA

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

Servicio Administrativo Financiero

902

__________________________________
METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
UNIDAD DE MEDIDA
CANTIDAD





METAS:







Acciones de Prevención en Drogadicción en el Ambito Escolar
Persona Capacitada
           3.800





Acciones de Prevención en Drogadicción en el Ambito Escolar
Taller
             150





Acciones de Prevención en la Comunidad
Persona Capacitada
           6.800





Acciones de Prevención en la Comunidad
Taller
             185





Asistencia Ambulatoria y Admisión
Consulta
           7.000





Asistencia Ambulatoria y Admisión
Alta Médica
              90





Asistencia a Internados de Tiempo Completo
Alta Médica
              80





Asistencia a Pacientes en Centro de Día
Alta Médica
              30





Asistencia para la Reinserción Social
Consulta
           7.500





Asistencia para la Reinserción Social
Alta Médica
              40





Capacitación Profesional Técnica
Curso
             103





Capacitación Profesional Técnica
Persona Capacitada
           2.286





Investigaciones
Línea de Investigación
               4





DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO



ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA  52













S P R O G 
P R O Y 
FIN
F.F.
INC
PPAL
PAR
SPAR
E C O N
DENOMINACION
IMPORTE













0
0
3






SERVICIOS SOCIALES
       4.383.000

0
0
3
11





Tesoro Nacional
       4.383.000

0
0
3
11
1




Gastos en Personal
       3.323.010

0
0
3
11
1
1



Personal Permanente
       2.754.965

0
0
3
11
1
1
1

21
Retribución del Cargo
       1.513.908

0
0
3
11
1
1
3

21
Retribuciones que no hacen al Cargo
         465.582

0
0
3
11
1
1
4

21
Sueldo Anual Complementario
         164.955

0
0
3
11
1
1
6

21
Contribuciones Patronales
         525.385

0
0
3
11
1
1
7

21
Complementos
          85.135

0
0
3
11
1
2



Personal Temporario
         527.545

0
0
3
11
1
2
1

21
Retribuciones del Cargo
         121.788

0
0
3
11
1
2
3

21
Sueldo Anual Complementario
          10.149

0
0
3
11
1
2
5

21
Contribuciones Patronales
          32.326

0
0
3
11
1
2
7

21
Contratos Especiales
         363.282

0
0
3
11
1
4


21
Asignaciones Familiares
          20.500

0
0
3
11
1
5



Asistencia Social al Personal
          20.000

0
0
3
11
1
5
1

21
Seguros de Riesgo de Trabajo
          20.000

0
0
3
11
2



21
Bienes de Consumo
         204.000

0
0
3
11
3




Servicios No Personales
         835.990

0
0
3
11
3
1


21
Servicios Básicos
         206.476

0
0
3
11
3
3


21
Mantenimiento, Reparación y Limpieza
         274.610

0
0
3
11
3
5


21
Servicios Comerciales y Financieros
          16.016

0
0
3
11
3
7


21
Pasajes y Viáticos
           5.000

0
0
3
11
3
9


21
Otros Servicios
         333.888

0
0
3
11
4




Bienes de Uso
          20.000

0
0
3
11
4
3


22
Maquinaria y Equipo
          10.000

0
0
3
11
4
5


22
Libros, Revistas y Otros Elementos Coleccionables
          10.000

























0
1







Refacción del Edificio CENARESO
         500.000













0
1
3






SERVICIOS SOCIALES
         500.000

0
1
3
11





Tesoro Nacional
         500.000

0
1
3
11
4




Bienes de Uso
         500.000

0
1
3
11
4
2


22
Construcciones
         500.000













TOTAL






       4.883.000

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS

CODIGO
DENOMINACION
UNIDAD EJECUTORA
CREDITO






Actividades:









01
Conducción y  Coordinación
Dirección del CENARESO
       2.310.925






02
Asistencia Integral
Dirección Asistente
       1.607.322






03
Prevención y Reinserción Social
Dirección Asistente
         390.416






04
Investigación Social y Capacitación
Departamento de Investigación y Capacitación
          74.337






Proyectos:









01
Refacción del Edificio CENARESO
Centro Nacional de Reeducación Social (CE.NA.RE.SO.)
         500.000






TOTAL


4.883.000

ACTIVIDAD 01

CONDUCCION Y  COORDINACION
UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION DEL CENARESO

__________________________________
RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA
CARGOS
HORAS DE



CATEDRA









 PERSONAL PERMANENTE                                         











FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL                                                         







Auditor Interno del CENARESO                                                        
1






     Subtotal Escalafón                                                             
1










PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91                                                  







B                                                                                   
2


C                                                                                   
9


D                                                                                   
31






     Subtotal Escalafón                                                             
42










TOTAL ACTIVIDAD                                                                     
43






ACTIVIDAD 02

ASISTENCIA INTEGRAL
UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION ASISTENTE

__________________________________
RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 02

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA
CARGOS
HORAS DE



CATEDRA









 PERSONAL PERMANENTE                                         







CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91                                                      







A0                                                                                  
3


B0                                                                                  
1


C1                                                                                  
4


C0                                                                                  
5


D2                                                                                  
7


D1                                                                                  
3


D0                                                                                  
7


E0                                                                                  
2






     Subtotal Escalafón                                                             
32










PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91                                                  







C                                                                                   
4


D                                                                                   
30






     Subtotal Escalafón                                                             
34










 PERSONAL TEMPORARIO                                         







CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91                                                      







Guardias Días Hábiles                                                               
21


Guardias Días Feriados y Fines de semana                                            
12






     Subtotal Escalafón                                                             
33










TOTAL ACTIVIDAD                                                                     
99


ACTIVIDAD 03

PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION ASISTENTE

__________________________________
RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 03

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA
CARGOS
HORAS DE



CATEDRA









 PERSONAL PERMANENTE                                         











CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91                                                      







C1                                                                                  
2


C0                                                                                  
3


D2                                                                                  
1


D0                                                                                  
4






     Subtotal Escalafón                                                             
10










PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91                                                  







C                                                                                   
1


D                                                                                   
6






     Subtotal Escalafón                                                             
7










TOTAL ACTIVIDAD                                                                     
17






ACTIVIDAD 04

INVESTIGACION SOCIAL Y CAPACITACION
UNIDAD EJECUTORA

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION

__________________________________
RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 04

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA
CARGOS
HORAS DE



CATEDRA









 PERSONAL PERMANENTE                                         











CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91                                                      







B0                                                                                  
1


D0                                                                                  
1






     Subtotal Escalafón                                                             
2










PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91                                                  







D                                                                                   
1






     Subtotal Escalafón                                                             
1










TOTAL ACTIVIDAD                                                                     
3






PROYECTO 01

REFACCION DEL EDIFICIO CENARESO
UNIDAD EJECUTORA

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

__________________________________
OBRA  51

REFACCION DEL EDIFICIO CENARESO
UNIDAD EJECUTORA

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

__________________________________
AVANCE FISICO DE LA OBRA  51











FECHA INICIO
FECHA TERMIN.
ET
EJEC. AL 31/12/ 2001
PROG. 2002
PROY. 2003
RESTO DE LOS AÑOS
U.MEDIDA
CANTIDAD











01/01/2002
31/12/2002
7
0
100
0
0
% DE AVANCE FISICO
 100





















