ENTIDAD 902

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL
CENARESO




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La mision primaria del Centro Nacional de Reeducacion Social (CE.NA.RE.SO.)
consiste en ofrecer asistencia integral al paciente drogadependiente, en los diferentes niveles
de emergencia y gravedad de la patologia.

Asimismo, ejecuta acciones de prevencion particulares y generales las escuelas y
colegios secundarios.

Finalmente el organismo, desarrolla actividades de formacion técnica y
profesional con planes de capacitacion de disefio propio y otros desarrollados en el marco de

los convenios suscriptos con universidades y centros de formacion.

Las principales politicas presupuestarias que se prevén llevar a cabo para el afio
2001 son las siguientes:

- Fortalecer las acciones de prevencién, extendiéndolas a los sectores mas vastos de la
comunidad y grupos etarios mas jovenes.

- Crear nuevos circuitos de capacitacion institucional y extrainstitucional.

- Reforzar el programa asistencial a través de la puesta en funcionamiento de acciones de
desintoxicacion.

| - GASTOS
FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN ] FUN | DENOMINACION | IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 5.104.001
3 2 Promocién y Asistencia Social 5.104.001
SUBTOTAL 5.104.001
TOTAL 5.104.001
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 5.099.001
11 1 Gastos en Personal 2.955.000
11 2 Bienes de Consumo 290.764
11 3 Servicios No Personales 1.486.237
11 4  Bienes de Uso 367.000

12 Recursos Propios 5.000



FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE
12 2 Bienes de Consumo 5.000
TOTAL 5.104.001

CLASIFICACION ECONOMICA

| cobiGo | DENOMINACION | IMPORTE

2100 Gastos Corrientes 4.737.001
2120 Gastos de Consumo 4.737.001
2121 Remuneraciones 2.955.000
2122 Bienes y Servicios 1.782.001
2200 Gastos de Capital 367.000
2210 Inversion Real Directa 367.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 362.000
2214 Activos Intangibles 5.000

TOTAL 5.104.001

Il - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS

TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE

12 Ingresos No Tributarios 5.000

12 9 Otros 5.000

12 9 9 No Especificados 5.000

41 Contribuciones Figurativas 5.099.001

41 1 Contribuciones para Financiar Gastos 4.732.001
Corrientes

41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar 4.732.001
Gastos Corrientes

41 1 1 310 MINISTERIO DE SALUD 4.732.001

41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de 367.000
Capital

41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar 367.000
Gastos de Capital

41 2 1 310 MINISTERIO DE SALUD 367.000

TOTAL 5.104.001



LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO
52 Asistencia Integral y Centro Nacional de 5.104.001
Prevencién en Drogadiccion ~ Reeducacion Social
(CE.NA.RE.SO.)

TOTAL 5.104.001



PROGRAMA 52

ASISTENCIA INTEGRAL Y PREVENCION EN DROGADICCION

UNIDAD EJECUTORA

CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL

(CE.NA.RE.SO.)

Servicio Administrativo Financiero

DENOMINACION
METAS:

Acciones de Prevencion en
Drogadiccion en el Ambito Escolar

Acciones de Prevencion en
Drogadiccion en el Ambito Escolar

Acciones de Prevencion en la
Comunidad

Acciones de Prevencién en la
Comunidad

Asistencia Ambulatoria y Admision
Asistencia Ambulatoria y Admision

Asistencia a Internados de Tiempo
Completo

Asistencia a Pacientes en Centro de
Dia

Asistencia para la Reinsercion Social
Asistencia para la Reinsercion Social

Capacitacion Profesional Técnica

902
METAS Y PRODUCCION BRUTA
UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Persona Capacitada 3.800
Taller 150
Persona Capacitada 6.800
Taller 185
Consulta 7.000
Alta Médica 90
Alta Médica 80
Alta Médica 30
Consulta 7.500
Alta Médica 40
Curso 66
Persona Capacitada 1.200

Capacitacion Profesional Técnica



DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Investigaciones Linea de Investigacion 5
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

S|P FIF. |1 JP|P]SPAR | E DENOMINACION IMPORTE

P IR I'|F |IN]JP]A C

R |O N ClA|R e}

o]y L N

G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 5.004.001
0 0 3 11 Tesoro Nacional 4.999.001
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 2.955.000
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 2.756.131
0 0 3 11 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 1.539.108
0 0 3 11 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 355.969
0 0 3 11 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 157.921
0 0 3 11 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 502.983
0 0O 3 11 1 1 7 21 Complementos 200.150
0 0 3 11 1 2 Personal Temporario 166.081
0 0 3 11 1 2 1 21 Retribuciones del Cargo 126.240
0 0 3 11 1 2 3 21 Sueldo Anual Complementario 9.520
0 0 3 11 1 2 5 21 Contribuciones Patronales 30.321
0 0 3 11 1 4 21 Asignaciones Familiares 22.780
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 10.008
0 0 3 11 1 5 1 21 Seguros de Riesgo de Trabajo 10.008
0 0 3 11 2 21 Bienes de Consumo 290.764
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 1.486.237
0 0 3 11 3 1 21 Servicios Béasicos 195.613
0 0 3 11 3 3 21 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 467.767
0 0 3 11 3 4 21 Servicios Técnicos y Profesionales 487.200
0 0 3 11 3 5 21 Servicios Comerciales y Financieros 24.657
0 0 3 11 3 7 21 Pasajesy Viaticos 5.000
0 0 3 11 3 9 21 Otros Servicios 306.000
0 0 3 11 4 Bienes de Uso 267.000
0 0 3 11 4 3 22 Maquinaria y Equipo 257.000
0 0 3 11 4 5 22 Libros, Revistas y Otros Elementos 5.000

Coleccionables

0 0 3 11 4 8 22 Activos Intangibles 5.000
0 0 3 12 Recursos Propios 5.000
0 0 3 12 2 21 Bienes de Consumo 5.000
0 1 Refaccion del Edificio CENARESO 100.000
0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 100.000
0 1 3 11 Tesoro Nacional 100.000
0 1 3 11 4 Bienes de Uso 100.000
0 1 3 11 4 2 22 Construcciones 100.000

TOTAL 5.104.001

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PROYECTOS




CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO

Actividades:
01 Conduccién y Direccion del 2.966.562
Coordinacion CENARESO
02 Asistencia Integral Direccién Asistente 1.581.771
03 Prevencién y Reinsercion  Direccion Asistente 362.942
Social
04 Investigacion Social y Departamento de 92.726
Capacitacion Investigacion y
Capacitacion
Proyectos:
01 Refaccion del Edificio Centro Nacional de 100.000
CENARESO Reeducacion Social
(CE.NA.RE.SO.)
TOTAL 5.104.001

ACTIVIDAD 01
CONDUCCION Y COORDINACION

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL CENARESO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se refiere al conjunto de acciones que en forma sincronizada y arménica enlazan
y articulan las tareas sustantivas y de apoyo del organismo.

El control de la ejecucidn presupuestaria, el plan de compras, los sistemas de
control interno (U.A.l.), la relacion con organismos gubernamentales y no gubernamentales y
la supervision del programa terapéutico son algunas de las &reas mas importantes dentro de la
oOrbita de esta actividad.

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORASDE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE



FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular

Subtotal Escalafén
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
B
C
D
Subtotal Escalafén

TOTAL ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

44

45

ACTIVIDAD 02
ASISTENCIA INTEGRAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION ASISTENTE

Se refiere al conjunto de acciones que soportan la totalidad del dispositivo de
tratamiento. Esta actividad supervisa y controla todo lo atinente a la misién sustantiva del

hospital, en funcidn de los pacientes asistidos.

El departamento de asistencia, los servicios de internacién, el servicio de

asistencia ambulatoria y admision, la reinsercidon social,

los servicios de laboratorio,

odontologia, electromedicina, enfermeria y las acciones socioterapedticas, encuadran como

dependientes de esta actividad.

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 02

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORASDE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
AO 3



BO
C1
Co
D2
D1
DO
EO

Subtotal Escalafén

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

C
D

Subtotal Escalafén

PERSONAL TEMPORARIO

CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91

Guardias Dias Habiles
Guardias Dias Feriados y Fines de semana

Subtotal Escalafén

TOTAL ACTIVIDAD

PNWNO AP

31

34

21
12

33

98



ACTIVIDAD 03
PREVENCION Y REINSERCION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION ASISTENTE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se refiere al conjunto de acciones dirigidas a la prevencién dentro del ambito
educativo y la comunidad en general, que buscan promover la adopcién de conductas
saludables y actitudes responsables y comprometidas con la cultura y los valores que
demuestran ser eficaces en contra del uso indebido de drogas.

El caracter eminentemente social de dichas practicas obliga a una articulacion del
CE.NA.RE.SO. con el entorno social e interinstitucional que lo rodea.

Esta actividad ademas nuclea las intervenciones terapéuticas que se encuentran
en el momento delicado de la transicién a una reinsercién social, laboral y familiar del adicto

recuperado.

Ademas, se controla y supervisa una gran cantidad de talleres reeducativos
dirigidos a fortalecer y desarrollar las habilidades y conocimientos de los pacientes.

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 03

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
C1 2
Cco 3
D2 1
DO 4
Subtotal Escalafén 10
CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

C 1



Subtotal Escalafén 8
TOTAL ACTIVIDAD 18
ACTIVIDAD 04

INVESTIGACION SOCIAL Y CAPACITACION

UNIDAD EJECUTORA
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se refiere al conjunto de acciones de capacitacién técnica y profesional en donde
el CE.NA.RE.SO. ocupa un lugar destacado como centro de capacitacion en servicio.

A través de convenios con universidades y asociaciones cientificas, el hospital se
configura como lugar de entrenamiento para personal profesional y técnico con incumbencia
en la problematica de las adicciones.

Esta actividad controla y supervisa el desarrollo de proyectos de investigacion en
la tematica institucional e interviene en el disefio e implementacién de cursos, seminarios y
eventos cientificos.



RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 04

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORAS DE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
CARRERA PROFESIONAL DTO.277/91
BO 1
DO 1
EO 1
Subtotal Escalafén 3
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
D 1
Subtotal Escalafén 1
TOTAL ACTIVIDAD 4

PROYECTO 01

REFACCION DEL EDIFICIO CENARESO

UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

OBRA 51

REFACCION DEL EDIFICIO CENARESO

UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

AVANCE FISICO DE LA OBRA 51

FECHA FECHA ET EJEC. AL PROG. PROY. RESTO U.MEDIDA CANTIDAD
INICIO TERMIN. 31/12/ 2000 2001 2002 DE LOS
ANOS
01/01/2000 31/12/2004 4 31 13 20 36 PORCENTAJE DE 1

AVANCE




