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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

Es misién primaria del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y

Técnicas (CONICET) ejecutar y promover la investigacion cientifica y tecnoldgica en todas las
areas del conocimiento y las actividades de apoyo a las mismas, tanto en el sector publico
como en el privado, que apunten al avance cientifico y técnico en todo el pais y al desarrollo
de la economia nacional dentro de la politica definida por la Secretaria de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion Productiva dependiente de la Presidencia de la Nacién.

Las politicas expuestas en el marco del Plan Estratégico del CONICET, derivan

en las siguientes seis estrategias béasicas que orientan las politicas presupuestarias del
Organismo:

Mejorar la calidad y estructuraciéon de los recursos humanos, centrando su accién en la
promocion del investigador y los grupos de investigacion y en el marco del desarrollo
armoénico de un Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva.

Mejorar la eficiencia de accién y calidad de resultados de las unidades ejecutoras,
tendiendo a la asociacion y coadministracion con los distintos organismos del érea,
especialmente con las universidades nacionales.

Mejorar la promocion de la investigacion a nivel nacional e internacional, compatibilizando
las exigencias de calidad y pertinencia en su evaluacidon con una adecuada financiacién y
un estricto sistema de control administrativo.

Mejorar y adecuar los mecanismos de transferencia al sector productivo de recursos
humanos formados, la aplicacién de conocimiento basico y los desarrollos tecnolégicos y
procesos innovadores.

Evaluar los escenarios del desenvolvimiento de la ciencia y la técnica estableciendo
mecanismos de seguimiento y revision de los impactos producidos en la sociedad por los
instrumentos de accion del CONICET.

Mejorar los sistemas de administracion y gerenciamiento a fin de hacerlos mas eficientes.

Atento lo expuesto, los principales objetivos de politica presupuestaria para el afio

2001 son los siguientes:

Promocionar la Carrera del Personal Cientifico y Tecnoldgico y del Personal de Apoyo
mediante la modificacion del marco legal de su funcionamiento y el mejoramiento de los
niveles de productividad.



Establecer estdndares de calidad de la produccion cientifico-tecnologica de los
investigadores del CONICET, en concordancia con otros programas de promocion y
ejecucion de la investigacion cientifica y tecnoldgica de la Argentina y Latinoamérica.

Promover la formacién de recursos humanos a través del sistema de becas y pasantias y el
financiamiento de proyectos de investigacion cientifico-tecnolégico, fomentando de esta
manera, la incorporacion de investigadores jovenes.

Garantizar el funcionamiento, equipamiento y compra de material bibliografico a ser
utilizado por las unidades ejecutoras.

Promover la cooperacion internacional en el marco de los convenios internacionales
suscritos, fomentando el intercambio y la cooperacion en materia cientifica y tecnolégica,
dentro y fuera del pais.

Promover las relaciones con el sector productivo mediante el financiamiento conjunto de
proyectos y becas, la realizacidn de consultorias, asesoramientos y prestacion de servicios.

Establecer mecanismos de evaluacion permanente de los instrumentos de accion del
CONICET.



I - GASTOS

FINALIDADES Y FUNCIONES

| BN | FUN | DENOMINACION IMPORTE
3 SERVICIOS SOCIALES 180.869.148
3 5 Cienciay Técnica 180.869.148
5 DEUDA PUBLICA 2.842.000
5 1 Servicio de la Deuda Publica 2.842.000
SUBTOTAL 183.711.148
TOTAL 183.711.148

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| FdeF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE
11 Tesoro Nacional 180.721.148
11 1 Gastos en Personal 125.068.148
11 2 Bienes de Consumo 166.000
11 3 Servicios No Personales 4.682.000
11 4 Bienes de Uso 152.000
11 5 Transferencias 47.811.000
11 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de Otros Pasivos 2.842.000
12 Recursos Propios 2.990.000
12 5 Transferencias 2.990.000
TOTAL 183.711.148

CLASIFICACION ECONOMICA

| cobico | DENOMINACION IMPORTE
2100 Gastos Corrientes 179.431.148
2120 Gastos de Consumo 129.916.148
2121 Remuneraciones 125.068.148
2122 Bienes y Servicios 4.838.400
2123 Impuestos Indirectos 9.600
2130 Rentas de la Propiedad 2.842.000
2131 Intereses 2.842.000
2170 Transferencias Corrientes 46.673.000
2171 Al Sector Privado 44.469.000
2173 Al Sector Externo 2.204.000
2200 Gastos de Capital 4.280.000
2210 Inversién Real Directa 152.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 140.800
2214 Activos Intangibles 11.200
2220 Transferencias de Capital 4.128.000
2221 Al Sector Privado 4.128.000
TOTAL 183.711.148

Il - RECURSOS



RECURSOS POR RUBROS

TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 2.990.000
12 9 Otros 2.990.000
12 9 9 No Especificados 2.990.000
41 Contribuciones Figurativas 180.721.148
41 1 Contribuciones para Financiar 176.619.148
Gastos Corrientes
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para 176.619.148
Financiar Gastos Corrientes
41 1 1 301 PRESIDENCIA DE LA NACION 176.619.148
41 2 Contribuciones para Financiar 4.102.000
Gastos de Capital
41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para 4.102.000
Financiar Gastos de Capital
41 2 1 301 PRESIDENCIA DE LA NACION 4.102.000
TOTAL 183.711.148

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

01

16

17

TOTAL

Actividades Centrales

Formacién de Recursos
Humanos y Promocién
Cientifica y Tecnologica

Exhibicion Publica e
Investigacion en Ciencias
Naturales de la Republica
Argentina

UNIDAD EJECUTORA

CONICET

Museo Argentino de
Ciencias Naturales
"Bernardino Rivadavia",
Instituto Nacional de
Investigaciones en
CienciasNaturales

CREDITO

16.238.410

165.750.922

1.721.816

183.711.148




CATEGORIA 01

ACTIVIDADES CENTRALES

Servicio Administrativo Financiero
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|P F]F I | P]P]SPAR | E DENOMINACION IMPORTE

P IR I | F. Nl P| A C

R J]O N Cl|AlR (0]

oly L N

G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 13.396.410
0 0 3 11 Tesoro Nacional 13.396.410
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 10.028.232
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 9.234.946
0 0 3 11 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 4.215.506
0 0 3 11 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.783.955
0 0 3 11 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 499.954
0 0 3 11 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 1.527.362
0 0O 3 11 1 1 7 21 Complementos 1.208.169
0 0 3 11 1 3 Servicios Extraordinarios 192.756
0 0 3 11 1 3 1 21 Retribuciones Extraordinarias 144.072
0 0 3 11 1 3 2 21 Sueldo Anual Complementario 12.006
0 0 3 11 1 3 3 21 Contribuciones Patronales 36.678
0 0 3 11 1 4 21 Asignaciones Familiares 144.365
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 456.165
0 0 3 11 1 5 1 21 Seguros de Riesgo de Trabajo 300.000
0 0 3 11 1 5 9 21 Otras Asistencias Sociales al Personal 156.165
0 0 3 11 2 21 Bienes de Consumo 155.990
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 2.916.188
0 0 3 11 3 1 21 Servicios Bésicos 504.300
0 0 3 11 3 2 21  Alquileres y Derechos 36.000
0 0 3 11 3 3 21 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 303.850
0 0 3 11 3 4 21 Servicios Técnicos y Profesionales 733.000
0 0 3 11 3 5 21 Servicios Comerciales y Financieros 367.150
0 0 3 11 3 7 21 Pasajesy Viaticos 695.636
0 0 3 11 3 8 21 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 21.272
0 0 3 11 3 9 21 Otros Servicios 254.980
0 0 3 11 4 Bienes de Uso 152.000
0 0 3 11 4 3 22 Maquinaria y Equipo 122.000
0 0 3 11 4 5 22 Libros, Revistas y Otros Elementos 18.800

Coleccionables

0 0 3 11 4 8 22 Activos Intangibles 11.200
0 0 3 11 5 Transferencias 144.000



DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|P F|F I'{P]P] SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
P 1R I | F N{P| A C
R |O N C|A]lR (@)
o1y L N
G
0 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 144.000
Gastos Corrientes
0 0 3 11 5 1 3 21 Becas 144.000
0 0 5 DEUDA PUBLICA 2.842.000
0 0 5 11 Tesoro Nacional 2.842.000
0 0 5 11 7 Servicio de la Deuda y Disminucion 2.842.000
de Otros Pasivos
0 0 5 11 7 3 Intereses por Préstamos Recibidos 2.842.000
0 0 5 11 7 3 9 21 Intereses de Préstamos del Sector 2.842.000
Externo
TOTAL 16.238.410
DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)
ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01
S|P A FIF|F I 1P| P|] SPAR | U. | DENOMINACION IMPORTE
P IR C I U] F Nl P| A G
R |O T NI N Cl|A]lR E
o1ly - L (0]
G (@]
B
R
0 0 1 Conduccién y 144.000
Administracion
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 144.000
0 0 1 3 5 Ciencia y Técnica 144.000
0 0 1 3 5 1 Tesoro Nacional 144.000
0 0 1 3 5 11 5 Transferencias 144.000
0 0 1 3 5 11 5 1 Transf. al Sector Privado para 144.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 5 11 5 1 3 Becas 144.000
0 0 1 3 5 11 5 1 3 2 Capital Federal - Ciudad de 144.000
Buenos Aires
TOTAL 144.000

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES




CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO

01 Conduccién y Directorio CONICET 16.238.410
Administracion

TOTAL 16.238.410

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORASDE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1
Presidente del Directorio del Conicet 1
Vicepresidente 1ro. del Directorio del Conicet 1
Vicepresidente 2do. Del Directorio del Conicet 1
Asesor Legal del Conicet 1
Gerente de Gestion Operativa del Conicet 1
Gerente de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico del Conicet 1
Gerente de Evaluacién y Acreditacion del Conicet 1
Subtotal Escalafon 8
PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91
A 15
B 35
C 116
D 156
E 87
Subtotal Escalafén 409

TOTAL ACTIVIDAD 417




PROGRAMA 16
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS Y PROMOCION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

UNIDAD EJECUTORA
CONICET

Servicio Administrativo Financiero
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa comprende dos aspectos que son complementarios: el fomento de
actividades cientificas y tecnolégicas y la formacion de recursos humanos. El objetivo del
primero es promover la investigacion cientifico-tecnologica, mientras que el segundo es la
formacion de investigadores.

El fomento de las actividades cientificas y tecnoldgicas abarca el sostenimiento
de la infraestructura necesaria para llevar a cabo las acciones de investigacion, y la
coordinacion de la vinculacién entre la comunidad cientifica y el medio socioproductivo a
efectos de lograr la transferencia de tecnologia. También incluye el fomento de la
investigacion cientifica y tecnoldgica, a través del financiamiento de becas externas y el apoyo
financiero a proyectos de investigacion y a actividades complementarias a la investigacion. La
formacion de recursos humanos incluye la administracion de las Carreras del Investigador
Cientifico y Técnico, la del Personal de Apoyo a la Investigacion y la formacion de nuevos
investigadores, a través de un régimen de becas internas y de pasantias tendientes a la
capacitacion y perfeccionamiento de egresados universitarios.

Asimismo, se proyecta continuar con la formacioén y el perfeccionamiento de
cientificos en el pais mediante el otorgamiento de becas internas, y con la promocién de la
investigacion cientifica y tecnolégica mediante la asignacién de subsidios para financiar
proyectos de investigacion y desarrollo, realizandose actividades de apoyo a los mismos. Se
prevé afianzar las relaciones de cooperacion internacional, avanzar en las acciones de
transferencia de tecnologia y continuar con el financiamiento de becas externas. Se procurara
mejorar la infraestructura y el equipamiento disponible para asegurar el correcto
desenvolvimiento de las investigaciones en curso.



Los conocimientos y resultados alcanzados por las actividades de investigacion,
al ser transferidos al medio socioproductivo, generan toda una cadena de impactos directos e
indirectos, con retornos econdmicos y sociales que contribuyen al bienestar de la comunidad.

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:
Acuerdos de Cooperacion Proyecto 110

Internacional

Asesoramiento Técnico Entidad Asistida 240
Formacién de Becarios Becario 2.160
Gestion de Patentes Patente 15
Subsidios para Proyectos de Proyecto de Investigacion 1.900

Investigacion y Desarrollo



DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P FlF. I | P]JP|SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
P IR Il F Nl P]A C
R |O N Cl|AlR (0]
o]y L N
G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 165.750.922
0 0 3 11 Tesoro Nacional 162.760.922
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 113.733.110
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 109.751.883
0 0 3 11 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 31.811.983
0 0 3 11 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 51.919.258
0 0 3 11 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 6.640.507
0 0 3 11 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 19.259.250
0 0 3 11 1 1 7 21 Complementos 120.885
0 0 3 11 1 2 Personal Temporario 2.938.260
0 0 3 11 1 2 7 21 Contratos Especiales 2.938.260
0 0 3 11 1 4 21 Asignaciones Familiares 839.190
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 203.777
0 0 3 11 1 5 9 21 Otras Asistencias Sociales al Personal 203.777
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 1.360.812
0 0 3 11 3 4 21 Servicios Técnicos y Profesionales 1.360.812
0 0 3 11 5 Transferencias 47.667.000
0 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 41.513.000
Gastos Corrientes
0 0 3 11 5 1 3 21 Becas 25.278.000
3 11 5 1 6 21 Transf.para Activ. Cientificas o 16.235.000
Académicas
0 0 3 11 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 3.950.000
Gastos Capital
0 0 3 11 5 2 3 22 Transferencias para Actividades 3.950.000
Cientificas o Académicas
0 0 3 11 5 9 Transferencias al Exterior 2.204.000
0 0 3 11 5 9 2 21 Transf.a Organismos Internac. 2.204.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 3 12 Recursos Propios 2.990.000
0 0 3 12 5 Transferencias 2.990.000
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 2.812.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 6 21 Transf.para Activ. Cientificas o 2.812.000
Académicas
0 0 3 12 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 178.000
Gastos Capital
0 0 3 12 5 2 3 22 Transferencias para Actividades 178.000
Cientificas o Académicas
TOTAL 165.750.922




DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P A FIF]F I 1P| P|] SPAR | U. | DENOMINACION IMPORTE
P IR C I JU|F. Nl P]A G
R J]O T NI N ClA|lR E
oly - L (0]
G (0]
B
R
0 0 1 Formacion de Recursos 50.657.000
Humanos y Promoci6n
Cientificay Tecnolégica
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 50.657.000
0 0 1 3 5 Ciencia y Técnica 50.657.000
0 0 1 3 5 11 Tesoro Nacional 47.667.000
0 0 1 3 5 11 5 Transferencias 47.667.000
0 0 1 3 5 11 5 1 Transf. al Sector Privado para 41.513.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 5 11 5 1 3 Becas 25.278.000
0 0 1 3 5 11 5 1 3 97 Nacional 18.830.000
0 0 1 3 5 11 5 1 3 99 No Clasificado 6.448.000
0 0 1 3 5 11 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 16.235.000
Académicas
0 0 1 3 5 11 5 1 6 9999 Sin discriminar 16.235.000
0 0 1 3 5 11 5 1 6 9999 97 Nacional 16.235.000
0 0 1 3 5 11 5 2 Transf. al Sector Privado para 3.950.000
Financiar Gastos Capital
0 0 1 3 5 11 5 2 3 Transferencias para 3.950.000
Actividades Cientificas o
Académicas
0 0 1 3 5 11 5 2 3 9999 Sin discriminar 3.950.000
0 0 1 3 5 11 5 2 3 9999 97 Nacional 3.950.000
0 0 1 3 5 11 5 9 Transferencias al Exterior 2.204.000
0 0 1 3 5 11 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. 2.204.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 5 11 5 9 2 9999 Sin discriminar 2.204.000
0 0 1 3 5 11 5 9 2 9999 99 No Clasificado 2.204.000
0 0 1 3 5 12 Recursos Propios 2.990.000
0 0 1 3 5 12 5 Transferencias 2.990.000
0 0 1 3 5 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 2.812.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 5 12 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 2.812.000
Académicas
0 0 1 3 5 12 5 1 6 9999 Sin discriminar 2.812.000
0 0 1 3 5 12 5 1 6 9999 97 Nacional 2.812.000
0 0 1 3 5 12 5 2 Transf. al Sector Privado para 178.000
Financiar Gastos Capital
0 0 1 3 5 12 5 2 3 Transferencias para 178.000
Actividades Cientificas o
Académicas
0 0 1 3 5 12 5 2 3 9999 Sin discriminar 178.000
0 0 1 3 5 12 5 2 3 9999 97 Nacional 178.000

TOTAL 50.657.000




DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Por un lado, a través del fomento de las actividades cientificas y tecnolégicas se
busca como objetivo la promocién de la investigacion cientifico-tecnologica. A tal efecto el
fomento de las actividades cientificas y tecnologicas abarca el sostenimiento de la
infraestructura necesarias para llevar a cabo las acciones de investigacion y la coordinacion
de la vinculacion entre la comunidad cientifica y el medio socioproductivo, a fin de lograr la
transferencia de tecnologia. En dicho marco se organiza, procesa y monitorea informacion
sobre todos los aspectos referidos a las actividades de las Unidades Ejecutoras. Se interviene
en lo relativo a la vinculacion entre la comunidad cientifica y el sector productivo y a la
transferencia de tecnologia de la Unidades Ejecutoras. También incluye el fomento de la
investigacion cientifica y tecnolégica a través del financiamiento de becas externas y el apoyo
financiero a proyectos de investigacion y a actividades complementarias a la investigacion. Se
interviene en la tramitacion de las solicitudes de subsidios, se actlda en la promocion,
convocatoria y financiamiento de proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica, y en el
otorgamiento de becas externas; se administran las actividades relacionadas con los acuerdos
de cooperacidn con instituciones cientificas y tecnolégicas internacionales.

Por otra parte, a través de la formacion de recursos humanos se busca como
objetivo la formacidn de investigadores.

A tal efecto la formacion de recursos humanos abarca la administracion de las
Carreras del Investigador Cientifico y Técnico y la del Personal de Apoyo a la Investigacion, y
la formacion de nuevos investigadores, a través de un régimen de becas internas y de
pasantias, tendientes a la capacitacion y perfeccionamiento de egresados universitarios.

En el marco de esta actividad se desarrollan todas las tareas relacionadas con la
administracion de las Carreras del Investigador Cientifico y Técnico y la del Personal de Apoyo
a la Investigacion. Esto incluye la tramitacién de las solicitudes de ingreso y promocion de las
respectivas carreras; se organiza, procesa y actualiza informacion sobre todos los aspectos de
dichas carreras. También se intervienen en la tramitacion de las solicitudes de becas internas
y se actla en la promocién, convocatoria y financiamiento de dichas becas.



RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HORASDE
CATEDRA
PERSONAL PERMANENTE
PERSONAL DEL CONSEJO NAC. DE INV.CIENTIFICAS Y TEC
Investigador Superior 139
Investigador Principal 446
Investigador Independiente 836
Investigador Adjunto 1.192
Investigador Asistente 807
Profesional Principal 629
Profesional Adjunto 549
Profesional Asistente 184
Técnico Principal 519
Técnico Asociado 397
Técnico Asistente 234
Técnico Auxiliar 21
Artesano Principal 168
Artesano Asociado 91
Artesano Ayudante 15
Subtotal Escalaféon 6.227
TOTAL ACTIVIDAD 6.227




PROGRAMA 17
EXHIBICION PUBLICA E INVESTIGACION EN CIENCIAS
NATURALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

UNIDAD EJECUTORA

MUSEO ARGENTINO DE CIENCIAS NATURALES
"BERNARDINO RIVADAVIA", INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES EN CIENCIAS NATURALES

Servicio Administrativo Financiero
103

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Museo Argentino de Ciencias Naturales y el Instituto Nacional de
Investigaciones en Ciencias Naturales tienen como prioridad la realizacion del inventario de la
flora, fauna y gea del pais, y de formar las colecciones de referencia, cuidarlas e
incrementarlas. Sobre la base de dichas colecciones se realizan trabajos de investigacion
sistematica y ecoldgica, se dictan cursos de actualizacion, audiovisuales, servicios a terceros,
etc.

En las salas de exhibicion del mismo se presentan los principales componentes
de la fauna antértica, de los rios y mares, al igual que la flora y fauna terrestre actuales y
fésiles. Su principal actividad es la difusion de conocimientos actualizados a los alumnos
primarios, secundarios y publico en general que visitan las salas de exhibicién, y a través de
visitas guiadas, organizadas por el cuerpo de docentes.



METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS:

Publicaciones Técnicas Publicacion 15
Visitas Guiadas Visitante 100.000
Visitas Guiadas Alumno Atendido 95.000

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 17

S|P F|F. I'{P]P] SPAR | E DENOMINACION IMPORTE

P 1R | | F. Nl P| A C

R |O N C|A]lR (@)

o1ly L N

G
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 1.721.816
0 0 3 11 Tesoro Nacional 1.721.816
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 1.306.806
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 1.241.697
0 0 3 11 1 1 1 21 Retribucion del Cargo 544,993
0 0 3 11 1 1 3 21 Retribuciones que no hacen al Cargo 357.817
0 0 3 11 1 1 4 21 Sueldo Anual Complementario 75.234
0 0 3 11 1 1 6 21 Contribuciones Patronales 229.840
0 0 3 11 1 1 7 21 Complementos 33.813
0 0 3 11 1 3 Servicios Extraordinarios 45.531
0 0 3 11 1 3 1 21 Retribuciones Extraordinarias 34.032
0 0 3 11 1 3 2 21 Sueldo Anual Complementario 2.836
0 0 3 11 1 3 3 21 Contribuciones Patronales 8.663
0 0 3 11 1 4 21 Asignaciones Familiares 11.050
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 8.528
0 0 3 11 1 5 9 21 Otras Asistencias Sociales al Personal 8.528
0 0 3 11 2 21 Bienes de Consumo 10.010
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 405.000
0 0 3 11 3 1 21 Servicios Basicos 117.000
0 0 3 11 3 3 21 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 169.200
0 0 3 11 3 7 21 Pasajesy Viaticos 6.000
0 0 3 11 3 9 21 Otros Servicios 112.800

TOTAL 1.721.816




DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El mantenimiento y cuidado de las colecciones cientificas del Museo de Ciencias
Naturales Bernardino Rivadavia recae mayormente en el personal cientifico-técnico. Las
tareas de laboratorio consisten en renovar los liquidos fijadores de los ejemplares de la
coleccion. Las nuevas piezas son ingresadas a catalogo y a la coleccion. Esta tarea deriva en
otras como muestras a ser analizadas, trabajos cientificos que son consultados por el publico
en general. También se dictan cursos de capacitacion interna.

RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 01

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA CARGOS HORASDE
CATEDRA

PERSONAL PERMANENTE

PERSONAL DEL SINAPA DECRETO 993/91

21
15
14
14

TmMmOoO O

Subtotal Escalafén 67

TOTAL ACTIVIDAD 67



OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
SERVICIO DE LA DEUDA Y TRANSFERENCIA PARA EL
DESARROLLO DE LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA

Servicio Administrativo Financiero

APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITO DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
G|P F]F. I ] P]P]SPAR | E DENOMINACION IMPORTE
R IR I |F. NJP| A C
uilo N C|AIR (0]
PlYy L N
(@]
0 0 9 3.145.000
0 0 9 11 Tesoro Nacional 3.145.000
0 0 9 11 7 Servicio de la Deuda y Disminucion 3.145.000
de Otros Pasivos
0 0 9 11 7 5 Disminucion de Préstamos a Largo 3.145.000
Plazo
0 0 9 11 7 5 9 23 Préstamos Recibidos del Sector Externo 3.145.000
TOTAL 3.145.000
FUENTES FINANCIERAS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
41 Contribuciones Figurativas 3.145.000
41 3 Contribuciones para Aplicaciones 3.145.000
Financieras
41 3 1 Contribuciones Adm. Central para 3.145.000
Aplicaciones Financieras
41 3 1 301 PRESIDENCIA DE LA NACION 3.145.000
TOTAL 3.145.000



