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Positions 
Covered Share (%)

Positions 
Covered Share (%) Female Male

Up to $ 500 398,54 91 0,8 138 0,86 39,7 60,3
501-1000 805,91 1.928 16,6 4.072 25,38 32,1 67,9
1001-1500 1.277,18 3.010 26,0 4.004 24,95 42,9 57,1
1501-2000 1.742,72 2.529 21,8 3.115 19,41 44,8 55,2
2001-2500 2.205,32 2.324 20,1 2.308 14,38 50,2 49,8
2501-3000 2.708,06 571 4,9 580 3,61 49,6 50,4
3001-3500 3.264,05 463 4,0 570 3,55 44,8 55,2
3501-4000 3.716,61 470 4,1 667 4,16 41,3 58,7
4001-4500 4.195,28 122 1,1 269 1,68 31,2 68,8
4501-5000 4.693,69 35 0,3 131 0,82 21,1 78,9
5001-5500 5.216,99 11 0,1 59 0,37 15,7 84,3
5501-6000 5.803,29 30 0,3 85 0,53 26,1 73,9
Over $ 6000 6.782,55 5 0,0 48 0,30 9,4 90,6

Total 1.753,64 11.589 100,0 16.046 100,0 41,9 58,1

NOTE: Excludes personnel on leave of absence without pay
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